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Chapitre

1

Chapitre 1Personnes responsables

1.1. Responsable du Document d’information

Monsieur MESNAGER, Président Directeur Général (RH@N-Entreprise (ci-aprés « ARION-Entreprise » ou
la « Société » ou le « Groupe »).

1.2. Attestation du responsable du Document d’'informatio

« A ma connaissance, et aprés avoir pris toute mesisonnable a cet effet, je déclare que lesmmtions
contenues dans le présent Document d’informationt smnformes a la réalité ; elles comprennent les
informations nécessaires aux investisseurs poueiofeur jugement sur le patrimoine, I'activité,siduation
financiere et les résultats historiques de la $6ciélles ne comportent pas d’'omissions de nate altérer la
portée. »

Monsieur MESNAGER
Président Directeur Général
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Chapitre

2

Chapitre 2Contrdleurs Iégaux des comptes

2.1. Commissaire aux comptes titulaire

Gestion Expertise et Révision Comptable
Représentée par Monsieur Robert DESPRATS
15, rue de Saint Petersbourg

75008 PARIS

Nommé commissaire aux comptes titulaire par I'asgdéengénérale du 18 avril 2006, pour une duréexd@y
exercices qui expirera a l'issue de l'assembléérglmordinaire appelée a statuer sur les comgd'sxkrcice
clos le 31 décembre 2011.

2.2. Commissaire aux comptes suppléant

Monsieur Olivier DESBORDES
21, rue des Favorites
75015 PARIS

Nommé commissaire aux comptes suppléant par I'asdgengénérale du 18 avril 2006, pour une duréexde s

(6) exercices qui expirera a lissue de l'assembierale ordinaire appelée a statuer sur les esnbd
I'exercice clos le 31 décembre 2011.
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Chapitre

Chapitre 3Procédures de I'opération de placement réser
des investisseurs qualifiés et de l'introduction
Bourse

3.1. Procédure de I'opération
Il sera procédé a un Placement réservé a des iss@sts Qualifiés qui prendra la forme d’'une augateon de
capital qui leur sera réservée.

Le Placement pourra étre clos par anticipation paéavis.

Le Placement sera suivi d'une demande d'admisswmegociations sur le Marché Libre, par voie d&ion
directe.

Toutefois, I'émission ou la cession d'instrumentarfciers auprés d'investisseurs qualifiés ou dansercle
restreint d'investisseurs, ne constitue pas uneatipg par appel public a I'épargne, sous résene @gs
investisseurs agissent pour compte propre.

Un investisseur qualifié est une personne morapadiant des compétences et des moyens nécesgaires p
appréhender les risques inhérents aux opératianastuuments financiers. La liste des catégoriesyjaelles
doivent appartenir les investisseurs qualifiésdésinie par décret. Les organismes de placemeitdatiblen
valeurs mobiliéres sont réputés agir en qualitévdstisseurs qualifiés.

Un cercle restreint d'investisseurs est compospedsonnes, autres que les investisseurs qualiiées aux

dirigeants de I'émetteur par des relations perstesjea caractere professionnel ou familial. Scpiutés
constituer de tels cercles ceux composés d'un rdpersonnes inférieur a un seuil fixé par décret

3.2. Caractéristiques du Placement réservé a des Invessieurs Qualifiés

3.2.1. Personnes habilittes a émettre des ordres dans ledee du Placement réservé a des
Investisseurs Qualifiés

Conformément aux dispositions de I'Article L.411&inéa 2 du Code Monétaire et Financier, I'investur
qualifié est « une personne morale disposant dempétences et des moyens nécessaires pour apprefende
risques inhérents aux opérations sur instrumengséiers».

La liste de ces investisseurs qualifiés est étqiglide Décret n° 98-880 du ler octobre 1998 :

| - Sont des investisseurs qualifiés au sens die Il'article 6 de I'ordonnance du 28 septembre 18&gu'ils
agissent pour compte propre :

1. Les établissements de crédit et les compagnieadi@ees mentionnés, respectivement, a l'articletld
l'article 72 de la loi du 24 janvier 1984;

2. Les institutions et services mentionnés a l'arBctie la loi du 24 janvier 1984;
3. Les entreprises d'investissement mentionnéedialear de la loi du 2 juillet 1996;
4. Les sociétés d'investissement régies par I'ordarendn 2 novembre 1945;
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5. Les sociétés d'assurance et de capitalisationi, giresles sociétés de réassurance régies par & desl
assurances;

6. Les institutions de prévoyance régies par le caddécurité sociale;

7. La Caisse d'amortissement de la dette socialeuastpar l'article 1er de I'ordonnance du 24 jari896.

Il - Sont également des investisseurs qualifiéseas du Il de l'article 6 de I'ordonnance du 2&esepre 1967,

lorsqu'ils agissent pour compte propre, et a pduijour de la publication au Bulletin des annoniéegles

obligatoires d'une décision prise en ce sens, deloas, par le conseil d'administration, par teabire ou par

le ou les gérants :

8. Les sociétés de capital-risque mentionnées aladier de la loi du 11 juillet 1985;

9. Les sociétés financiéres d'innovation mentionnédd ae I'article 4 de la loi du 11 juillet 1972 ;

10. Les sociétés commerciales régies par la loi dwiZét 1966 dont le total du bilan consolidé, odé&faut le
total du bilan social, du dernier exercice, tel qublié et certifié par les commissaires aux cospést

supérieur a un milliard de francs ;

11. Les établissements publics nationaux a caractélesiriel et commercial dont des titres sont négosié
un marché réglementé d'un Etat partie a 'accartiEspace économique européen ;

12. Les organismes mutualistes régis par le code dritaalité gérant en leur sein une caisse autongmzea
en vertu des dispositions de l'article L. 321-2itlodde ;

13. Les sociétés dont un ou plusieurs investisseurfifidsamentionnés au | ci-dessus ou aux 8. a 12. du

présent Il détiennent, ensemble ou séparémentteiment ou indirectement, au moins 99 % du capital
des droits de vote.

La décision prise par le conseil d'administratioay, le directoire ou par le ou les gérants rappbitadécision
mentionnée au premier alinéa du présent Il prefet &f partir de sa publication au Bulletin des amss
Iégales obligatoires.

Les personnes mentionnées au | ci-dessus aindegs@ciétés de gestion mentionnées a l'articiéella loi du
23 décembre 1988 sont réputées agir en qualitgedlisseur qualifié lorsqu'elles agissent poumimte d'un
organisme de placement collectif en valeurs makiéou d'un investisseur qualifié appartenant riel'des
catégories mentionnées au | ou au Il ci-dessus.

3.2.2. Ordres susceptibles d’étre émis dans le cadre dudlement réservé a des Investisseurs Qualifiés

Les ordres seront exprimés en nombre d'actions roumentants demandés. lls pourront comprendre des

conditions relatives au prix.

3.3. Demande de Cotation Directe

Une demande d’inscription des actions de la Sociéxénégociations sur le Marché Libre d’Euronexi$sera
déposée.

L'admission des actions sur le Marché Libre sefectfée par le biais d’'une Cotation Directe.
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Chapitre

A

Chapitre 4Principales informations financieres et motivatig
de l'introduction en Bourse

4.1. Principales informations financiéres

(montants en milliers d'€) 31 décembre 2006 31 décembre 2005 31 décembre 2004
Chiffre d'affaires 492 943 580
Résultat d'exploitation (445) 23 29
Résultat Financier 5 4 0
Résultat exceptionnel - -
Résultat net (272) 204 293
Actif immobilisé net 27 11 7
Capitaux propres 227 500 300
Ei?)gte ::t:nnc?gl?rtsfklnr;iggilse; courants) 399 313 6
Disponibilités 193 75 38
Total Bilan 626 812 376

D’autre part la société a obtenue le label Jeurteefinise Innovante (JEI) du Ministere de la Recherainsi
gue la qualification FCPI.

4.2. Usage des fonds levés

La priorité de ARION-Entreprise est de se développganiquement, de proposer sa gamme de prodeits d
communication ultra innovants sur les marchés dgstemes embarqués aéronautiques, ferroviaires,
automobiles et les marchés des automatismes etlciul paralléle.

A cet effet, les fonds levés seront principalentemisacrés :

= au développement d'un produit général de commuaita haut débit compatible avec les solutions
existantes, I'AgoraCom ;

= au renforcement des activités marketing et commakesi

= au financement de I'augmentation du besoin de timtbulement directement lié a sa croissance iatern

= ala poursuite et a 'amplification de I'effort &Recherche & Développement qui est au cceur dedgegte
de croissance de la Société.

L'augmentation de capital prévue permettra égaléndela Société de renforcer ses capitaux propreteet
disposer des moyens financiers pour saisir leslenedl opportunités de croissance externe afin diper le
phénoméne de concentration qui devrait s'opérerrad sur son marché en France et a I'étranger.

ARION-Entreprise se tourne donc vers le marché pauver de nouveaux partenaires financiers qui
apporteront les fonds nécessaires a la réalisdémes objectifs ambitieux.
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4.3. Motivations de I'introduction en Bourse

L'inscription des actions de ARION-Entreprise awégaciations sur le Marché Libre d’Euronext Parisqua
une étape importante du développement de la So€létée opération a pour objectifs :

de doter la Société des moyens de financeméatt®far la cotation en vue d’accompagner son g&an

développement produits et la force de vente cooredgnte ;

d’augmenter sa notoriété et de renforcer sa ciédilsiur les marchés francais et internationawelél
opeére déja ;

de valoriser la Société et I'acclimater au marchér$ier ;

de permettre a la Société de faire ultérieuremegpelgpublic a I'épargne.
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Chapitre

Chapitre 5Facteurs de risques

Les investisseurs sont invités & prendre en coretid@ I'ensemble des informations figurant dangtésent
Document d’'information, y compris les risques d&adians le présent chapitre, avant de se décidsscpuérir
ou a souscrire des actions de la Société. Les esgxposés dans le présent chapitre sont ceuxagBediété
considére, a la date du présent Document d’inforomatcomme étant susceptibles d’avoir un effet\a#ble
significatif sur la Société, son activité, sa sttaa financiére, ses résultats ou son développenenfociété ne
peut exclure, toutefois, que d'autres risques munsse matérialiser a I'avenir et avoir un effetfalérable
significatif sur la Société, son activité, sa sttaa financiére, ses résultats ou son développement

5.1. Risques liés a l'activité

5.1.1. Risques clients

L'activité d’ARION-Entreprise est aujourd'hui pripalement réalisée en France auprés de grands esnye
part non négligeable de ses produits est expatdepar I'intermédiaire de sociétés de notorigtérnationale,
soit par l'intermédiaire de ses partenaires, lesademdiaux dans leur secteur, qui interviennentraenecteur
pour I'exportation.

Les PME ne sont pas les clients directs d’ARIONr&mtise.

5.1.2. Risques Fournisseurs

Les fichiers de configuration des composants progrables utilisés permettent I'approvisionnement de
produits venant de divers fournisseurs.

Les autres composants ou compétences utiliséesusriraitance sont standards.

5.1.3. Risques liés a la concurrence et a l'avancée techogique

ARION-Entreprise est aujourd’hui la seule a propasee solution de communication qui soit a la fois
déterministe, rapide et fonctionnellement sdre.

Cette avance technologique repose sur l'expériaccogise au contact des difficultés rencontréeslesir
applications industrielles. A partir de ce congthts de six années de recherche ont été nécespaives
élaborer les bases théoriques, suivies de quair@earde développement pour batir les fondementspea
des produits aujourd'hui proposeés.

Compte tenu, de la qualité de I'équipe de dévelmepe, de la diversité des disciplines qu'elle repnée, de
son intéressement & l'avenir financier de l'enisepril est raisonnable de penser qu’ARION-Ent&pri
conservera son avance technologique.

De surcroit, la solution proposée et ses éventighgiantes, font I'objet de trois brevets dép@se&urope et
aux USA.

5.1.4. Risques liés a I'évolution des marchés

La diversité et la complexité sans cesse croissdeseapplications en informatique industrielle sautes
concepteurs a rechercher le réemploi de solutipnsugées. La multiplicité des solutions de commatian
existantes est un obstacle majeur a d'éventuaispiéss de sous-ensembles.
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Dans cet environnement d'offres multiples et pedpiies, ARION-Entreprise est aujourd’hui la seale
proposer une solution de communication compatilkr @ous les standards existants et comme tefiscsi
comme unique réponse au besoin majeur des concgpteu

5.2. Risques liés a I'organisation de la société

5.2.1. Dépendance vis-a-vis des collaborateurs clés

Le succes du développement de la société reposel'ssypérience et les compétences techniques et
organisationnelles des deux créateurs. Cette duatit aussi un facteur de sécurité : les compé&tesmet
partagées.

D'autre part, les travaux de recherche et développesont réalisés au sein d'une organisation creltei ou

I'on croise les compétences techniques et lestprdg développement. Cette organisation présenvantage

de rendre la connaissance plus diffuse au seilenedprise.

Enfin, ARION-Entreprise associe et fidélise sedatmrateurs clés en intégrant ceux-ci dans soorawdriat.
5.2.2. Dépendance a I'égard des principaux actionnaires

Fondateur de la Société en 2003, Messieurs MESNAGERBARNIER président depuis aux orientations
stratégiques qui ont permis a ARION-Entreprise @wedir le leader des produits de communications
industrielles rapides, déterministes et sOrs.dl# $es principaux artisans du succés de la Sqd#uié objectif
demeure le développement de celle-ci pendant ddrearses années.

Messieurs MESNAGER et GARNIER sont les deux priagip actionnaires de ARION-Entreprise. lls
détiennent chacun plus de 44 % du capital avarttdduction en Bourse.

5.2.3. Aptitude de I'organisation a réaliser la croissance

Les risques liés a la réalisation et a la gestiedadcroissance sont inhérents a toute entreprisecgmme
ARION-Entreprise, dispose d’'un fort potentiel develéppement. La Société considére que savoir dérer
croissance fait partie intégrante du métier etedgpErience de ses dirigeants.

Sur les quatre années de son existence, la Sacitdtiplié par prés de deux son chiffre d’affajress effectifs
sont passés de deux a quatorze. L'équipe a ain&ipila démonstration de sa réactivité et deagzmcité
d’adaptation.

5.2.4. Risques liés a la croissance externe

Comme souligné précédemment, la priorité pour ARIEXitreprise est sa croissance organique. Dans cette
perspective, elle souhaite se doter des moyensdi@s nécessaires a saisir les meilleures opptisun

5.3. Risques de marché

5.3.1. Risque de liquidité

Au 30 juin 2007, la Société bénéficie de concowsdaires courants pour un montant de 500.000 eSess.
disponibilités, a la méme date, s’éléevent a 2804€0@s. Elle ne détient pas de valeurs mobilieres d
placement.

La Société considére disposer de la trésorerieefatilités bancaires suffisantes pour faire tacebesoins et
obligations de son exploitation. Elle dispose etmeod'un contrat d'affacturage qu'elle ne mobibias.
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5.3.2. Risque de taux

La Société estime étre moyennement endettée. Aatia du présent document d'information demeure a sa
charge un emprunt contracté en avril 2007 auprda 8eciété Générale pour un montant de 500.000t8u
€uribor + 1,6% sur une durée de 60 mois. Le derfeeme échouera en mai 2012 pour un montant de
8.334 euros.

Au 30 juin 2007, les dettes financieres et lignes aiédit diverses portant intérét s'élévent aultata
322.000 euros dont aucun titre de concours bancairent.

En conséquence, la Société juge ne pas étre exgeséaniére significative au risque de taux.

5.3.3. Risque de change

Les transactions de la Société avec ses clierparétnaires sont facturées en euros. La part deekgmons
commerciales hors zone euro reste encore marginale.

La Société considére son risque de change néglgeabdans le futur, la Société était amenée a&ldéper

significativement ses relations commerciales ldxdl en devises, elle prendrait alors toutes lgmosiigons
nécessaires en termes de couverture.

5.4. Risques juridiques
5.4.1. Risques liés a la propriété intellectuelle

ARION-Entreprise est titulaire des droits de préf#irelatifs & ses marques et brevets. lls onbmt tbus
I'objet d’un dépbt auprés de I'Institut national ldepropriété intellectuelle (INPI) et d'un dépakatats Unis.

L’ensemble des titres de propriété industriellerfnas et brevets) est géré par le Cabinet ABRITT.

5.4.2. Risques liés a I'environnement, aux normes et a téglementation applicable

L’activité de ARION-Entreprise n’est, & sa connarg=e, soumise a aucune autre réglementation ganteuni
a aucune autorisation administrative spécifique.

5.5. Risques inhérents a I'opération

Les titres faisant I'objet de la présente opératierseront pas admis aux négociations sur un maégtgmenté
et ne bénéficieront donc pas des garanties comesines.

5.6. Assurances et couvertures de risques

La Société est assurée auprés de la compagnie AXIAdes couvertures Multirisque Professionneller pme
couverture de 7.500.000 euros.

5.7. Faits exceptionnels et litiges

Il n'existe pas de procédure gouvernementale otbiffage en suspens ou dont elle est menacée,®imee
d’avoir ou ayant eu au cours des douze derniers hes effets significatifs sur la situation finamei ou la
rentabilité de la Société.
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Une procédure est en cours auprés du Tribunal den@wce d’Evry concernant une dette de 125.000 euros
aupres d'un sous-traitant pour un défaut de fouraitle calculateurs. Ce litige devrait étre régléseptembre
2007. Les factures impayées ont été passées egeshailles n'auront donc pas d’effet négatif susitaation
financiére de la Société.
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Chapitre

6

Chapitre 6tnformations concernant la société

6.1. Histoire et évolution de la Société

6.1.1. Dénomination sociale et nom commercial de la socét

La dénomination sociale de la société est ARION+ntse.

6.1.2. Lieu et numéro d’enregistrement de la société

La Société est enregistrée au registre du comnetmbes sociétés de Versailles sous le numéro 48940.
6.1.3. Date de constitution et durée

La Société a été immatriculée le 21 juillet 2003 egistre du commerce et des sociétés de Versailles
La Société est constituée pour une durée de 9%aunkprorogation ou dissolution anticipée.

6.1.4. Siege social de la Société, forme juridique, Iégalon régissant ses activités

La société a été constituée sous la forme de Sopsat actions simplifiée, elle a été transforméesariété
anonyme (SA) par I'assemblée générale du 23 jull@7. Elle est régie par les dispositions légistat et
réglementaires en vigueur et a venir, notammentigg@ode de Commerce, le décret n° 67.326 du 23 mar
1967 sur Sociétés Commerciales et leurs textesfinatifis, ainsi que par ses statuts.

Adresse : 41, rue Georges Clémenceau — 78350eloUypsas
Téléphone :+33(0) 169350303

Fax :+33(0)169353901

E-mail : contact@arion.fr

Site internet : www.arion.fr

6.1.5. Historique de la Société

2003 En juillet, création de la Société a Jouy-en-g@saus la dénomination sociale CGRM sarl.

2005 30 juin, changement de dénomination afin d'adoptenom commercialement plus recevable et de
consonance acceptable dans diverses langues, atugitis.

2005 10 aodt, ouverture de bureaux plus fonctionnelpégriniére a Palaiseau (91200). L'administration
générale reste centrée a Jouy-en-Josas.

2006 18 avril, augmentation du capital porté a 45.00®@e par incorporation des réserves.
2006 30 juin, transformation de la SARL en SAS.

2007 23 juillet, transformation de la SAS en SA et rédhrcdu capital de 450.000 euros a 45.000 euros
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2007 31 aodt, augmentation du capital porté a 505.500sqpar apport en nature.

6.2. Investissements

6.2.1. Principaux investissements effectués par la sociép&ndant les 3 derniéres années

La politique d’investissement de la Société visEeelopper des solutions en phase avec les behwimarché,
des clients et de I'entreprise. Dans les trois idees années, les dépenses de recherche et déxmlepipont
été intégralement passées en charges pour un rmoittal de 3.200.000 d'euros. Les dépenses
d’investissement ont été en grande partie effestugia des achats en leasing, et échelonnéesnsuéva
calendrier :

e 2004 - Achat déquipements de laboratoire sous égrsoit d’appareils de mesure, équipements et
outillages divers, soit de logiciels d’analyse fiioxenelle ou de simulation pour un montant immeigili
d’environ 8.400 euros.

e 2005 - Industrialisation des cartes ARION-100 emft PCI, ainsi que des compléments d’équipement de
laboratoire, le tout pour un montant immobilisén¥igon 6.200 euros

* 2006 — Début de l'industrialisation des cartes ARHIXO et compléments d’équipement de laboratoire
pour un montant d’environ 24.200 euros

* Premier semestre 2007, fin de lindustrialisatiom hck ARIONI/O, I'ensemble des investissements
immobilisés pour ARION-I/O en 2006 et 2007 est d&.200 euros.

6.2.2. Investissements envisagés

ARION-Entreprise compte poursuivre une politiquendéstissement forte et en corrélation avec sesctify
stratégiques. A court terme, fin 2007 et premienesstre 2008, les investissements seront centrédes
objectifs stratégiques :

» L'abaissement des colts de revient produit pardation du composant au cceur des produits ARION en
technologie pré-diffusé. En prix unitaire ce comgusest dix fois moins colteux que le composafiséti
actuellement. Le montant consacré a cette opérasomnle 360.000 € engagés en une fois sous forme de
NRE (Non-recurring engineering).

* Le renforcement des performances des produits Igatisur du coeur Arion-100 afin des les rendre
compatibles avec les réseaux les plus performamtsreés sur le marché en 2008. Il s'agit de la gamm
Arion-1000. ARION-Entreprise conservera ainsi searee sur la concurrence. Cette avancée sera @btenu
pour un montant de 420.000 € répartis sur 12 nuire @ctobre 2007 et septembre 2008.

e La création d'un outil universel de communicaticaptisé "AgoraCom" pour un montant de 650.00 €
répartis sur 9 mois entre octobre 2007 et juin 2008

e La création d'un kit de démonstration comme outimenercial pour la réalisation de démonstrations
suivies de prét aux clients, pour un montant glalea0.000 euros.
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Chapitre

7

Chapitre 7Renseignements concernant les activités

7.1. Présentation générale et métiers de ARION-Entrepris

ARION-Entreprise intervient pour la conception et lateede solutions informatiques temps réel mettant en
ceuvre des solutions originales béties sur des ceamp® programmables.

Ce secteur est tiré par l'automatisation croissdete équipements dans tous les domaines. Le reaomrs
processeurs et a l'informatique distribuée estéa$®e de ce mouvement ; corrélativement, le dépelopnt des
communications, du multimédia et des services a&soaccompagne ce développement.

7.1.1. Position du métier

Dans un monde ou l'ouverture des marchés rendrauc@nce toujours plus pressante, les conceptiirs
systemes informatiques recherchent les solutiamsgermettant, d'une part de ce concentrer surdetivité
principale, et d'autre part de réutiliser les prtsdet solutions éprouvées. Les communicationseentr
calculateur et son environnement sont au coeurttke gqpaéte.

Face a ce constat les créateurs d’ARION-Entrepuisie recherché une solution nouvelle pour rendre les
communications entre un calculateur et un autreutateur, ou un calculateur et son environnement,
transparentes pour le programmeur et le procesSette solution basée sur un unique composantéhegtie,
agissant comme un coprocesseur de communicatiomplaee les habituels logiciels de communicatioren|
résulte un important gain en temps de développement

ARION-Entreprise compléte son offre produit paniegse a disposition de son expertise chez ses sligntil
s’agisse de concevoir des calculateur intégrésusuinique composant (technologie SOPC), d'accongragn
une démarche de certification de type DAL niveapoir I'aéronautique ou SIL niveau 4 pour l'indestrou
bien d’'évaluer le comportement théorique d’'un nauvprotocole réseau.

7.1.2. Bénéfices obtenus par les utilisateurs des produitSARION-Entreprise
Les bénéfices obtenus avec les produits ARION-Brige sont :

1. Une accélération considérable du traitement destifoms de communication par suppression de toute
gestion des protocoles ;

2. La possibilité de faire coopérer différents systémiexploitation et processeurs en toute transpargn

3. Une réduction des temps de développement informnegige I'ordre de 30% a 40% pour une application
industrielle standard ;

4. Une importante réduction temps de conception (Ttoridarket), et des colts de réalisation, d'intégnat
et de maintenance des applications.

En un mot les produits ARION-Entreprise sont géméns de fortes économies pour les concepteurs et
utilisateurs de systémes informatiques.
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7.1.3. Une gamme de solutions adaptées avec une haute valajoutée

A partir du composant ARION, une gamme de prodmi&té constituée pour couvrir tous les usages lgessi
de l'avancée technologique d'ARION-Entreprise.

Ce sont:

> Les cartes RION-100. Elles sont commercialisées depuis 2006 sous fateneartes PCIl et de cartes
PMC;

PCI PMC

> Le Bloc de propriété intellectuelleou IP, commercialisées depuis juin 2007, il permet & tilisateur de
réaliser ses propres composants en intégrantiesidonalités du composant de base d'ARION ;

» Le Rack ARION-1/O, commercialisées depuis février 2007, il lie dieeeent des entrées/sorties physiques
d'un calculateur & sa mémoire centrale en toutspiErence pour ce calculateur :

» L'AgoraCom, un « switch » temps réel multi-protocoles, qui pettna au second semestre 2008 de mettre
en relation divers réseaux et protocoles en offead&terminisme des transferts de données :

» Le microcontréleur Arion-B612 qui embarquera fin 2008 les spécificités RIBN-100 auquel seront
ajoutées sur le méme composant, une unité centl@lealcul et des entrées-sorties physiques. Ce
composant sera certifié niveau de sécurité fonngbe SIL 4 (Industrie) et DAL A (Aéronautique) :
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» La gamme ARION-1000qui remplacera progressivement courant 2008 langadRION-100 en offrant
des caractéristiques fonctionnelles identiques amecvitesse de transmission 10 fois supérieure.

7.2. Marchés et positionnement concurrentiel de la Sodié

7.2.1. Le marché des produits de communication

En 2006 selon une étude Gartner de février 2007, et pesrseuls « Switchs Ethernet » du monde des
automatismes, monde subissant des contraintepdeesnps réel, le marché était le suivant :

 Nombre de piéces vendues : 135 millions
« Chiffre d’affaires : 7,5 milliards de $
* Croissance sur 2005 : 12% en nombre, 17% en chiffre

A plus petite échelle, il faut indiquer que dans Airbus A380 sont embarqués 50 switch de type AFDX
(produits a fortes contraintes temporelles) dapsikunitaire est de 30 K€, soit 1,5 M€.

Ces chiffres donnent un apercu du marché potestielht adressable par le « Switch » temps réel @OARI
I'AgoraCom.

A I'horizon 2010, selon une étude de Venture Development Corporatiapparait que ce marché est toujours
trés actif :

Les croissances moyennes par type de produitdessuivantes, dans un marché caractérisé paredezxests
qui se détachent nettement :

* Les « switchs », avec une croissance de 28 a 34%npdans un marché global de 4,3 G$
e Les cartes embarquées, avec une croissance dedrl& gdans un marché de 9 G$
» Les composants, avec une croissance de 6,5% plnarun marché de 2,8 G$

Ceci démontre que I'avenir des communications tse silairement dans I'usage de « switchs » quinedrse
des cartes ou des composants, ne nécessitentiggsite de I'étude de sous-ensembles existagaretivés.

L’ AgoraCom se place clairement sur ce marché tres porteur.

7.2.2. Position concurrentielle

L'innovation ARION occupe une place singuliere densionde des produits de communication. Elle ested
part, basée sur une solution totalement électrengjud'autre part, elle est universelle car corhfgtivec tous
les standards et solutions existantes. Ce n'estupas solution propriétaire comme la majorité de ses
concurrentes.

C'est une solution ouverte, elle s'inscrit en delas la tendance générale actuelle tracée parddsifs Linux.

Sur un plan ou 'on oppose sur un premier axe dagisns électroniques aux solutions logiciellesser un
second axe les solutions métiers aux solutionseus@lles, I'innovation ARION se place comme suit :
* Le cadran n°l regroupe les solutions déja anciedédies a des métiers, elles sont attachées a des
équipements spécifiques (solutions propriétaires)
e Le cadran 2 marque une premiéere tentative d'un@iéés en s’appuyant sur des logiciels de
communication répondant a des préoccupations raétier
* Le cadran 3 généralise cette universalité par djeste logiciels complexes et longs d’exécution
* Lacadran 4, cadran d’Arion, est de la solutiorverselle strictement électronique et donc rapide.
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Sur ce graphique, les surfaces sont proportiorsalle parts de marchés, sauf pour ARION le nouveau.

7.3. Forces et positionnement concurrentiel

7.3.1. Des produits générateurs, une marque générateurs daleur

Les produits ARION prennent totalement en charge&tdhanges entre un calculateur et son environrtemen

Il en résulte d’'une part, un important gain en tengtal de développement, de I'ordre de 30% a 4@, une
application industrielle standard et d'autre pamge importante réduction temps de conception (Time
Market).

7.3.2. Un portefeuille client de clients d'importance majeire

Dans le cadre de sa stratégie de reconnaissaraeydelité de ces produits, ARION-Entreprise satdchée a
conquérir les clients plus exigeants techniquement.

Le portefeuille actuel de clientéle comprend : Ratts Aviation, Eurocopter, Airbus, Renault F1, INEO
Systrans.

Il faut noter qu’Eurocopter s’est engagé avec asdes produits ARION a rénover I'ensemble de soo ge
banc d'intégration de ces hélicopteres. Cette djpérangage ARION sur plus de deux ans.

7.3.3. Un capital d’expertise et de savoir-faire

Les atouts d’'origine d’ARION-Entreprise sont d’atidiexpérience et le savoir-faire techniques desataurs.
Ces atouts ont été validés officiellement par lmistere des Transports qui a classé I'entreprise®tréateurs
comme Experts Qualifiés Agréés en sécurité dansdmwaines de linformatique embarquée et des
télécommunications.
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Les atouts d’ARION-Entreprise sont aussi ses smasexpérimentés recrutés progressivement au sein de
grandes entreprises technologiques pour leurs dempeEs techniques reconnues ou pour leur passé
commercial indéniables dans le domaine de la vé@iEomposants innovants de haute technologie.

7.3.4. Une organisation expérimentée et performante

= Un management resserré et expérimenté
Monsieur Renaud MESNAGER

Président Directeur Général de ARION-Entreprisendeur MESNAGER est ingénieur ESME et titulairend'u
dipléme HEC.

Il a débuté sa carriere chez JEUMONT SCHNEIDERadotatoire de développement de la Division Traction
Ferroviaire ou il occupera la fonction de respotesde la cellule systémes informatiques.

En 82 il integre la Groupe Dassault Aviation daadilkale SOGITEC comme chef de projet pour la isg&dlon
de simulateurs d'avions. Il rencontre alors ClaistGARNIER qui est son correspondant au centrsal®esle
Brétigny. Il devient ensuite chef du DépartemeicEbnique Industrielle.

En 91, il créé et dirige la SA PRIAM-Ingénierie rafde mener, avec Christian GARNIER, des missions
d'Expertises et de Conseils en conception et ed@lis de systémes informatiques industriels posguels les
communications présentent une forte contrainte. fr@xcipaux clients sont la RATP, la SNCF, les ét&s
d'autoroutes pour la gestion de leurs ouvrages tBarconstructeurs aéronautiques, ...

Cette activité sera cédée en 2000 a I'entreprisedéce en informatique, la SA EURILOGIC.

En 2000 il travaille avec C. GARNIER pour INGERG#®(iété d'ingénierie du BTP, & la mise en placene’u
activité d'études et de conseils en informatiqualtgbmatismes en complément des contrats de réalistes
grandes infrastructures de transports (métros weays) que gére cette entreprise.

En 2003, il crée avec Christian GARNIER la sarl Q@&ui deviendra la SA ARION-Entreprise.

Monsieur Christian GARNIER

Directeur Général de ARION-Entreprise, Monsieur ®ARR a débuté sa carriére chez TITN en tant que
responsable projet informatique temps réel poureautres, 'INRIA, le CERN et la CII.

En 77, il rejoint la SFIM pour prendre en charge développements d’un calculateur embarqué bipseces
réalisés a partir de processeurs en tranches.

En 79, il intégre la société Dassault Aviation coenresponsables des outils d’'intégration des syst@wiens.

Il dirige le projet de recherche pour la réalisatid’'un calculateur modulaire embarqué pour diffésen
programmes avions, participe a la spécificationrdegens de communication du Rafale et devient dlterse
technique auprés de la direction technique degsyst d’armes.

En 91, il rejoint Renaud Mesnager et travaille degm étroite collaboration avec lui.

De 98 a 2006, il prend en charge la responsabiiitéenseignement du temps réel a I'|SEP et ensedghfiNT,
EPITA.

" Une organisation performante

Afin d’obtenir un fonctionnement claire et perfonmbgour ses clients, I'organisation des différersjgécialités
techniques et de gestion sont décrites et fonatieeton I'organigramme présenté au chapitre 8.2.
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La réalisation des projets et produits nouveauxesduite au coeur d'une organisation matricielléasicroise

les compétences techniques et les projets de @paient. Cette organisation présente l'avantage de
concentrer par spécialité le savoir-faire et I'@eatechnique et rend les chefs de projets pluiisaires. Le
suivi des objectifs financiers est réalisé a l'aldecontrats de sous-traitance interne.

L'organisation qualité est en place, objectif fegt d’obtenir la certification ISO 9001 version G début de
'année 2008.

7.4. Stratégie

7.4.1. Objectif global

La stratégie globale d'ARION-Entreprise consisgcguérir rapidement une notoriété mondiale et @& fai
reconnaitre sa qualité de leader comme conceptewsydtémes de transmissions de données rapides,
déterministes et sdrs.

L'ambition d'ARION-Entreprise est de faire du cormsgnt ARION le composant universel de
communication dans le domaine des applications ayant des cotdiaiemporelles d’exécution.

Ce premier objectif étant acquis, Arion deviendedunellement le composant de communication intégré
dans tout systéme informatique.

7.4.2. Conduite de la stratégie

Remarque préalable

Il faut noter que les produits Arion sont soit desnposants qui doivent étre intégrés au sein ddyir®
finis, soit des sous-ensembles tels que des «lswitcomme I’AgoraCom qui doivent étre intégrés au
sein d'un systéeme complexe. En conséquence, lel caotenal et objectif de la commercialisation des
produits est la vente (OEM) a des constructeursiddustrie électronique/informatique via des rasea
de distributions ayant une couverture mondiale.

En tenant compte de la remarque précédente, kggigaconduite par ARION-Entreprise a été batieudefa
création de I'entreprise sur trois phases :

Phase 1. De 2004 a 2007 : Faire reconnaikRION-Entreprisepar des réalisations exemplaires.

C’est intégrer les produits Arion dans des projatares d'industries de haute technologie : I'aériqae
(Dassault, Eurocopter, Airbus), I'Automobile en hda gamme (Renault F1).

Phase 2. De 2007 a 2009 : Pénétrer les marchés de granfdsidif, via des partenariats mondiaux.

En novembre 2006, ARION-Entreprise devient le paite de WIND RIVER pour le développement d'un
pilote adaptant son produit ARINC 653 aux équipemexRION. Il a été d’abord présenté conjointemant a
Salon RTS 2007 de Paris, puis au cours d'un « Rbagv » européen. Une présentation aux USA est prévu
chez WIND RIVER au dernier trimestre 2007.

En juin 2006, ARION-Entreprise devient le parteeasle ROCKWELL-Automation, via sa filiale ICS
TRIPLEX, et présentera au salon Automation 200Paigs un produit développé en commun : 'embarqueme
d’'un automate directement sur le composant ARI@N/ISArion ».

Phase 3. Aprés 2009 : Implantation, via nos partenaire acaéms, d’'une filiale au Etats-Unis.

L'objectif est de pénétrer le monde des nouvelleshiiologies, de I'automobile et du « Consumer » en
proposant aux fabricants américains de composaetsr@niques la ventes de licences pour I'obtentien
composants ASIC a trés bas prix.
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Depuis l'origine, les différentes phases de cétitégie et le plan produits correspondant sontsyisees par
le schéma suivant :

Vente de licences

Vente de produits

Notoriété et usage

Commercialisation Diffusion via nos partenaires
Développement gamme A100 gamme A100 Développement gamme A1000
P USA o
ARION 1000 ) .
Carte AGORACOM Rack ASIC
ARION 100

10 fois plus rapide

=]

Phase 1 Phase 2 Phase 3

2004 2006 2006 2007 200¢ 200¢ 201¢
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Chapitre

Chapitre 80rganigrammes

8.1. Organigramme du Groupe
La société n'a pas de filiale a ce jour.
8.2. Organigramme fonctionnel

L'organigramme fonctionnel suivant correspond &gd#laisation mise en place en vue de l'obtentiodade
certification 1SO 9001 version 2000, attendue gdewremier semestre 2008.
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de garantir la continuité de la logique de dévetopent de I'entreprise et de ses innovations.



Chapitre

9

Chapitre 9: Recherche & Développement, brevets et liceng

9.1. Recherche et Développement

La Recherche & Développement est un axe majeurdsratégie de ARION-Entreprise afin qu'elle puisse
maintenir son avance technologique et intellectuslir ses concurrents. C’est en y consacrant fagande
partie de ses investissements que la Sociétécgiastituée une gamme de produits qui aujourd’hitistaforce.

Cet effort soutenu, ARION-Entreprise compte le powre, par la réalisation du produit de commuigcat
universel I'AgoraCom et l'accroissement des perdmees de son actuelle gamme dite Arion-100 en gamme
Arion-1000. La R&D devrait constituer le levier ragj de croissance dans un futur proche.

La qualité de la R&D d’ARION-Entreprise a été reoam par le Ministére de la Recherche qui a attridué
I'entreprise le label JEI (Jeune Entreprise Inntajan

9.2. Brevets, marques et noms de domaine

ARION-Entreprise est propriétaire de trois brewattsle nombreuses marques. Afin d’en assurer lagtion,
la Société a pour politique de procéder systémaiiopant a leur dépbt auprés de I'INPI.

ARION-Entreprise posséde les brevets suivants :

Brevets Type Pays Date de dépét N° de dép6t
Systéme de communication en temps réel  Brevet OEB et USA 16/09/2004 2875 361
Systéme de gestion automatique du OEB
déplacement d’un abonné PCT (USA en cours) 28/04/2006 0603818
Procédé de communication entre ung En cours En cours 30/08/07 En attentd
pluralité d’équipements
La Société exploite ou est susceptible d’expldésmarques suivantes :
Marques Type Pays Date de dépot N° de dépot
arion-entreprise.com/ .eu /.fr Internet 13/07/06 VHO
arion-network.com/ .eu /.fr Internet 13/07/06 OVH
arion.fr /.eu Internet 11/10/04 OVH
ARION Marque France 08/10/04 04 3317193
Page 25
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Chapitre

10

Chapitre 10: Informations sur les tendances

10.1. Principales tendances ayant affecté les ventes, tet prix de vente depuis la
fin du dernier exercice

La Société n'a pas connaissance de tendances aéné¥ents avérés, relatifs a son activité, qui sont
raisonnablement susceptibles d'influer de manigeesible et exceptionnelle sur son chiffre d’aéfaiau cours
du prochain semestre.

10.2. Tendances et perspectives de la Société

La tendance forte qui se dégage actuellement diedeande des marchés est le remplacement des Belutio
propriétaires par des solutions ouvertes qui pgemetux industriels de concevoir leurs systemeparér de
équipements existants « sur étagére ». Cette teadast génératrice de fortes économies en colts de
conception et de mise en oeuvre.

Les indicateurs marchés présentés en 7.2.1 comfirolairement cette tendance : les marchés sositaifs
pour les switchs avec une progression attenduetd® 8t tendent a délaisser les composants dédéesuae
croissance de 6,5%.

En illustration, on rappellera le développementaoddinairement rapide des logiciels Linux face ad®ws
numéro un du marché.

Les produits d’ARION-Entreprise, et en particuliei’AgoraCom » qui permet de mettre en relation des
équipements divers, s’inscrivent pleinement swedehdance génératrice de profits pour les uidigs.
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Chapitre

11

Chapitre 11: Prévisions ou estimations du bénéfice

Les perspectives financiéres et commerciales @od@été figurent dans I'étude financiére rédigdeccasion
de l'introduction en Bourse d’ARION-Entreprise.
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Chapitre

12

Chapitre 12: Organes d’administration et de direction

12.1. Dirigeants et administrateurs de la Société

12.1.1. Informations générales relatives aux dirigeants eddministrateurs

Nom Fonction

Monsieur Renaud MESNAGER
41, rue Georges Clémenceau

78350 Jouy-en-Josas Président - Directeur Général

Monsieur Christian GARNIER
25, rue Fontaine

91580 Etrechy Directeur Général

Monsieur Jean-Yves RIVIERE
Eurilogic
Centrale Parc
92298 Chatenay-Malabry Cedex
Monsieur Jean-Claude LAFONT
Institut National des Télécommunications Administrateur
9, rue Charles Fourier 91011 Evry Cedgx

Administrateur

[

Monsieur Renaud MESNAGER occupe également la fonate gérant de la SCI Immospace.

L'expertise et I'expérience en matiére de gestierces personnes résultent des différentes foncsalasiées
et/ou de direction qu'elles ont précédemment exercgt/ou qu’elles continuent d'exercer au sein tdésu
sociétés ou organismes divers.

Il n’existe entre les personnes listées ci-desaaaralien familial.

Aucune de ces personnes, au cours des 5 dernigréssa
1. n’afait 'objet de condamnation pour fraude ;
2. n'a été associée en sa qualité de dirigeant ou rashnditeur a une faillite, mise sous séquestre ou
liquidation ;
3. n’afait I'objet d’'une interdiction de gérer ;
4. n'a fait I'objet d'incriminations ou de sanctionsuldiques officielles prononcées par des autorités
statutaires ou réglementaires.

12.2. Autres mandats

Il est a noter que :

* Mr Jean-Yves RIVIERE, administrateur d’ARION-Entreye est Président de la société anonyme
EURILOGIC, société cotée en Bourse ;

* Mr Jean-Claude LAFONT, administrateur d’ARION-Emrise est Maitre de Conférence a I'Institut
National des Télécommunications.
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12.3. Pacte d’actionnaires
Il n'existe pas a la date du présent document gtepdactionnaires relatif au capital d’ARION-Engrise

12.4. Conflits d'intéréts au niveau des organes d’adminisation, de direction, de
surveillance et de la direction générale

A la connaissance de la Société, il n'existe aucanflit d'intéréts potentiel au niveau des organes
d'administration, de direction, de surveillanceeta direction générale.
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Chapitre

13

Chapitre 13: Rémunérations et avantages

13.1. Rémunération des membres du Conseil d’Administratio et dirigeants

Au cours de I'exercice clos le 31 décembre 2006nditur MESNAGER a percu, au titre de ses fonctians,
rémunération globale de 80.000 euros.

Sur la méme période, les sommes allouées a MonSARNIER au titre de ses fonctions s'élevent a
80.000 euros.

La Société n'a pas distribué de jetons de présemses administrateurs.

13.2. Sommes provisionnées par la Société aux fins de sement de pensions,
retraites et autres avantages au profit des membretu Conseil d’Administration
et dirigeants

Il 'y a pas de sommes provisionnées ou constgiéesailleurs par la Société aux fins du versement d
pensions, de retraites ou d'autres avantages &tigg® membres du Conseil d’Administration et deeBtion.
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Chapitre

14

Chapitre 14: Fonctionnement des organes d’administrat
et de direction

14.1. Direction de la Société

La Société est représentée a I'égard des tieopaPrésident-directeur Général, Monsieur MESNAGER.

14.1.1. Mandat des administrateurs

Le tableau ci-dessous indique la composition dus€ibrd’ Administration de la Société a la date dasent
Document d’information ainsi que les principaleimations relatives aux mandataires sociaux.

Nombre
d’actions
Fonction Da:](zgﬁnpgt(iegglere Date de fin de mandat
présent
document
Assemblée générale ordinaire
. L . - statuant sur les comptes de
Monsieur MESNAGER | Président AG mixte du 23 juillet 2007 lexercice clos le 31 décembte 299.560
2013
Assemblée générale ordinaire
. . . . - statuant sur les comptes de
Monsieur GARNIER Directeur GénérphAG mixte du 23 juillet 2007 Fexercice clos le 31 décembte 372.760
2013
Assemblée générale ordinaire
Monsieur RIVIERE Administrateur AG mixte du 23 julll2007 s’tatuar)t sur les comptgs de I 40
I'exercice clos le 31 décembre
2013
Assemblée générale ordinaire
. - . . statuant sur les comptes de
Monsieur LAFONT Administrateur | AG mixte du23 juillet 2007 lexercice clos le 31 décembte 40
2013

14.2. Contrats entre les administrateurs et la Société

Il n'existe aucun contrat de service conclu entré&bciété et 'un de ses administrateurs a la diatprésent
document d’information.
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Chapitre

15

Chapitre 15: Principaux actionnaires

15.1.  Actionnaires significatifs non représentés au Conded’administration

Actionnaires Nombre d'actions % capital
Madame Lola LEFEVRE 400 0,06%
Madame Aurélie GARNIER 400 0,06%
Monsieur Jérdme GARNIER 400 0,06%
Monsieur Sylvain GARNIER 400 0,06%
Total 0,24%

15.2. Droits de vote des principaux actionnaires

L'article 26 des statuts confére un droit de vatelide a toutes les actions entierement libérées Ipsquelles
il sera justifié d'une inscription nominative, deptrois ans au moins, au nom du méme actionnaire.

15.3. Contrble de la Société

Messieurs Renaud MESNAGER et Christian GARNIER stionnaires et également administrateurs de la
Société. lls détiennent ensemble 99,76 % du cagiait introduction en Bourse.
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Chapitre

16

Chapitre 16: Conventions réglementées

16.1. Rapport spécial des commissaires aux comptes susleonventions réglementées
portant sur I'exercice clos au 31 décembre 2006

Masdames, Messieurs,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre société, nous vous présentons
notre rapport sur les conventions réglementées visées a larticle 227-10 du Code de
Commerce dont nous avons été avisés.

Il ne nous appartient pas de rechercher l'existence éventuelle d'autres conventions,
mais de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données,
les caractéristiques et les modalités essentielles de celles dont nous avons été avisés,
sans avoir 4 nous prononcer sur leur utilité ef leur bien-fondé. Vous devez en
conséquence, selon les termes de I'article 92 du décret du 23 mars 1967, apprécier
I'intérét qui s'attachait a la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en
France ; ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences destinées a vérifier la
concordance des informations qui neus ont été données avec les documents de base
dont elles sont issues.

O Personne intéressée :  Monsieur Renaud MESNAGER, Président de votre
societé et gérant de la SCI IMMOSPACE.

QO  Objet : Bail commercial avee la société IMMOSPACE pour des locaux situés 2 bis
route de Gizy a Biévres a compter du 15 septembre 2006 pour une durée de neuf
ans.

Le lover annuel est fixé a 30.268,20 € hors taxes plus charges locatives avec une
indexation annuelle des lovers sur Iindice INSEE de la construction.

Le dépdt de garantie a 8té fixé 4 trois mois de loyer soit 7.567,056 € hors taxes,
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Au titre de Pexercice clos le 31 décembre 2006, votre société a versé a titre de loyers
et charges locatives 14.568,73 € hors taxes et un dépéit de garantie de 7.567,05 €
hors taxes.

Fait & Paris, le 6 juin 2007

Pour GEREC SA,

ard DESPRATS
Président
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Chapitre

17

Chapitre 17: Informations financieres historiques de la
Société

17.1. Comptes annuels consolidés relatifs a I'exerciceod au 31 décembre 2006

17.1.1. Bilan — Actif

EXEMPLAIRE A CONSERVER PAR LE DECLARANT

{2007}
Formulaire obligataire (article 53 A Q I BILAN - ACTIF j
du code général des impbts)
Diésignation de 'entreprise - SAS ARION-Fntreprise Duree de I'exercice exprimée en nombre de mois * l 12
Adresse de l'entreprise : 41 Rue Georges Clemenceau 78350 JOUY EN JOSAS Duree de I'exercice précédent * 12
- =
Numéro SIRET* |24930504400017 | CodeaPE 742c Neant [ ]
oz ey ey o T
i 331122006 ” 31122005 |
Brut Amortissements, provisions Net Net
1 2 3 4
Capital souscrit non appelé ) |aA
? Frais d'é¢tablissement™ AB
]
& | Frais de dévoloppement * X AL
g
£ | Concessions, breves et droits similaires AF 25 238{ac 14 46l 10 777 1 654
Z
£ [ Fonds commercial (1) AH Al
2 [ Autres immobilisations incorporelles AT AK
3
& [ Avances &t acomptes sur immobiiisa-
= | tions incorporelles AL AM
@ | Terrains AN AO
=1
ﬁé} S Constructions AP AQ
= = T 0 T Py
=8 nstallations techniques, matériet
8| 2 Letoutillage ind 1 AR 569} As 569 569
§ 2 | Autres immobilisations corporelles AT 12 922 |au 5 451 7 471 6 632
=
™
E § Immobilisations en cuurs AV AW
=
E Avances et acomptes A AY
5 | Participations évaiuées selon cs or
< | _la méthode de mise en équivalence
& Aufres participations CU 15{cv 15 15
= P
Z | Créances rattachées a dos participations - B
2
é Autres titres immobilisés BD BE
‘g Préts BF BG
2 { Autres immohilisations financiares® BH 8 170 ])B1 8 17¢ i 959
TOTAL (11} {BJ 46 914 [BK 19 912 27 006z 10 830
Matiéres premiéres, approvisio BL 900 IBMm 30C
En cours de production de biens BN BO
& - -
#% | En cours de production de services RP BO
S
£ | Produits intermddiaires of finis BR BS
=
% Marchandises BT 100 795 (BU 100 785
35
2 Awvances et acomptes versés sur commandes BV BW
&
; é Clients et comptes rattachés (3)* BX 76 399(BY 76 399 341 270
=
2] Z | Avrres créances (3) BZ 193 811 [ca 193 811 112 074
o
Q) | Capital souscrit et appelé, non versé CRB cc
@ | Valeurs mobilieres de placemen =
£ | (dont actions propres: CD 18 S1l]ce 18 511 271 915
=
3 | Disponibilités cr 1982 945 )ce 192 945 75 177
Charges constatécs davance (3) * cH 16 o11fcr 16 011 110
= TOTAL (1IN cT 599 373 [fCK 5989 373 801 546
22
B B | Frais démission demprunt 4 <taler avy Jow
]
3] &5 [primesae remboursement des obligations o fem
<z
E Ecarts de conversion actif * VD o
) TOTAL GENERAL (4 Vi) co 646 287[1a 19 91z 626 375 812 376
s
[ [ Reavois : (1) Dont droit au bail moiossons s pates .| CF ©)Part a plas s on - | o
3 S:I‘“"J‘*E‘: réserve ions : Stocks : Créances :
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17.1.2. Bilan — Passif

Fomulaire dbligaoice Gaticless A {2) | BILAN-PASSIF  avant répartition | NT21 7]
du Code pénéral des Impdts) (2007
Désignation de Fentreprise : $A% ARLON-Entreprise Méant D ?
Exereive N Exereice N -1
1 2
Capital sacial on individuel (1)* (Domtversé )] DA 450 000 45 000
Prunes d'@mission, de fusion, dappon, ... DB
Exanis de réévaluation (2)* (dont écart d'équivalence ‘ ) |oc
% Réserve lépaie (3) jas] 45 000 P50
g Reserves statutaires ou confractuclles DE
§ Réserves réglementées (3) * { por futonton i |BI ) |er
E Aues riserves @ omres oo artey vhats* I ) [ps 4 824 250 301
g Report & nouveai DH
“ | RESULTAT DE L'EXERCICE (bénéfice ou perte) DI (272 383} 203 773
Subventions dinvesrissement oy
Provisions réglemeniées * DE
TOTAL () {oL 227 431 499 B24
-] Produit des émissions de titres participatits DM
‘g ;. Avanees conditionndes (DN
= TOTAL (1) |0
4] Provisions pour risques op
Ezd
g ? % Provisions pour charges D}
REs TotaL @ |or
Emprunts ohlipwames convertibles oS
Autres emprunis obligataires DT
Emprants et dettes auprés des Stabliscemens de gddit (5) o 97 500
g Emprunts ef detfes financidtes divers (oot emprunts parlicipatits IEI oV 1 587 2 180
E Avances et ples regus sur {es on cours [piy
g Dettes fournisseuts et comphes mttachés DX 217 &858 218 325
Deltes fiscales ef sociales DY G2 222 92 047
Deettes sur immobilisations e comptes rattachés 0z
Asitres dettes EA
ot | Produits constatés davance (4) EB
TOTAL (V) |EC 398 944 312z 552
Ecarts de couversion passif* () [ED
TOTAL GENERAL (fawy |EE 626 375 812 376
0 Beart de réévaliation inoerporé au capital 1B
Réserve spocigie de rédvaluation (1959) 1C
) () | Dent Eeart de régvaluation libre D
4 Réserve do éévaluation [1376) £
é {3} | Dant réserve spéciale des plus-valiss & long temme * EF
{4} | Dettes et produiss constatés d'avanes 4 meins dun an EG 301 444
3 Dot congours bagcaires courants, ef soldes créditeurs ds bangues et COP EH
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17.1.3. Compte de Résultat

Tormulaite cbligatoire (article 53 A @ COMPTE DE RESULTAT DE L' EXERCICE (En liste)
du Codle pinéral des impdrs).

L2007}

Dé&signation de l'entreprise ; 5A5 BRION-Entreprise

Meant I:r

Exercice N
France uu.-mf'nﬂm'.:::mm Totml s ()
Ventes de marchandiscs * FA 334 BLE|FB FC 334 8i8 614 1@
biens *  [FD FE FF
Production vendus
z {senfices' FG 144 538|FH FI 144 939 328 128
E Chiffres d'afTaires nets* El 479 T56|FK FL 473 754 D42 B44
g Production stockée® M
E Production immobilisée® FN
5 Subventions d'exploitation FO
E Reprises sur amortisscments el provisions, transtarts de charges* (9) FFP 1 950 60
Autres produits (1) (11) FQ &85
Total des produiis d'exploiiation {2) (I} |FR 482 391 942 904
Achats de marchandiscs {y compris droits de douane)® F§ 318 9E3 218 257
Variation de stock {marchandisesy* FT (100 795)
Achats de matires premiéres ef autres approvisionnements (y compris droits de dovang)® | FU 654
Variation de stock (mati¢res premiéres et approvisionnementsy* FV (2003
é Autres achats et charges externes (3) {6 bis)* W 269 302 103 297
E Tmpdts, taxes et verscments assimilés® FX 1400 13 821
g Sataires et traitements® FY 353 168 240 559
a Charges sociales {10} FZ 6% BZ3 40 238
%] = - dotations aux amortissemants* GA 16 15% Z 713
& EE Sur immobifisations { - dotations sux provisions® .
§§ Sur agtif circulant : dotations aux provisiong® GC
g Pour risques ef charges - dotations aux provisions G
Autres charges (12) GE 12
Total des charges d'exploitation (4) (11) { OF 927 413 915 580
1.RESULTAT D'EXPLOITATION {I - il GG (445 021} 23 314
E g Beénéfice attribug ou perte fransférée™ (i GH
g g Perte supportée ou bénéfice fransféré® vy GI
Produits financiers de participations (5) Gl
w | Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de L'actif immobilisé (5) GE
é Autres intéréts ot produits assimilés (5) GL
E Reprises sur provisions et transferts de charges GV
5 Différences positives de ¢hange GN
% Produits nets sur cessions de valears mobilisres de placement G0 4 920 3 794
Total des produits Gnanciers (V) ap 4820 3784
% | Dotations financiéres aux amortissements &t provisions™ G0
% Intéréts et charges assimilées (6) GR 65 17
£ | Différences négatives de change G3
% Charges nettes sur cessions de valewrs mobiliéres de placement aT
& Total des charges financiéres (vI) |GU 65 17
2 - RESULTAT FINANCIER (V- VI) GY 4 855 317
(W] (440 166} 27 091

3.

RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (1- B+ 11 - [V + V - Vi)

STTRELIONED L oIo oL 0 AT B T L BTt Coae o
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EAEMPLAIKE A CONSERVER PAR LE DECLARANT

T PUE T ENLLP ST VWY WLCTE L CUEL

Formulaire obligatoire (articls $3 A

du Co

O,

COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (suite)

de général des impiis)

naarv s p

Diésignation de I'entreprise

SRS RRICN-Entreprisze

Neéant D *

Exereice N Execcice N1
| Produits exceptionnels sur opérations de gestion HA
E % Produits exceptionnels sur opérations en capiial * HB
g ;‘“E, Reprises sur provisions et transferts de charges HC
i Total des produits exceptionnels (7} (VII} {HD
@ Charges exceptionnelles sur opérations de gestion (6 bis) HE 7
E g Charges exceptionnelles sur opérations cn capital * HF
é g Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions HG|
% Total des eharges exceptionnelles (7) {VIT) {HH 7
4 - RESULTAT EXCEPTIONNEL (V1] - VIll) HI {7y
Participation des selariés aux résultats de l'entreprise xy |H
[mpdts sur les bénélices * o) JHE] (167 773 (176 6849)
TOTAL DES PRODUITS (I + 111+ V + VTIy HL 487 311 G946 698
TOTAL DES CHARGES (I + IV+ VI + VIIT + IX + X} JHM]| 759 704 742 925
5 - BENEFIGE QU PERTE (Total des produits - total des charges) HN| (272 393) 202 773
(1 | Dont produits nets partiels sur opérations a long terme HO
{ produits de locations immobilieres HY]
{23 Dom
produits dexploitation afférents 4 des exercices antériowrs (4 détailler au (8) ci-dessous) 1G
a Dm{ - Crédit - bail mobilicr * HP 5 969 2873
- Crédit » bail immobilier HQ)|
(4) | Daont charpes dexploitation afférentes & des exercices antérioura (3 détniller au (8] ci-dessous) 1H
(3) | Dont produits eoncernant les entreprises lides K]
) | Dont intéréts concernant les entreprises liées 1K
(6bis)| Dont dons faits aux organismes d'intérét général (art. 238 bis du C.G.1} HX
(1| Dont transferts de charges Al 1 550 &0
(16)| Dront cotisations personnelles de I"exploitant {13) A2 {1 253) 13 817
{11y | Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (produits) A3
w | {12¢| Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (charges) Ad
% {13) mt Irgﬁfa?mgogggoﬂﬁﬁimlmtivcs L;I ]obliga.{mres 'AQI
= (1) | Déenil dos produits et charges exceptivinels (51 ce eadre est insuf sant, joindre un $tat du méme modéle) : R Exercloe N e T
b
{8) |Dctail des produits el charges sur cxercices antéeieurs | o Excrcice ¥ Froaus S
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17.1.4. Annexe fiscale au 31 décembre 2006

EXERCICE 2006

Informations visées 4 ’article 38-2 de "annexe 3 du CGI

1%~ Dérogations aux principes comptables :

2°- Modifications atfectant les méthodes d’évaluation et la présentation
des comptes annuels : changement de méthodes...........

37 - Détail des produits 4 recevoir ;

& ProdUuits 8 TECEVOIT. ..ooovoeieeoree e e s eseaseeesessane
® Factures & StablIr....c.iiuiici et e emne e eaae
®  [ntéréts sur comptes courants assoCIES.....oovvrrvrrercrvrsresssnenrnens

4° - Détail des charges & payer :

Factures fournisseurs non Parvenues. .........oeeececriecvorseresnesrennns
Provisions congés payés........... ceerrrcsennne s e
Provisions charges congés payés........coommiiioniite e
TVA sur factures @ €tablir.......o.occouiriiceeeiceeriieeeceerec e,

Taxe sur véhicules des SOCIETES......oorrrrriceiiiiiniciiniinn, rerrereerans
OFZANIC ittt ss bt esa s seese st s sacnraessenann
Commission @ PAYET......c.c...oveeeeeeecrne s
Organismes SOCIAUX & PAYET....cv.vrrrerrrensenrionseseaesessnesessesscseron.
Primes & payer (charges sociales Comprises)......co..vovveriseecnnn.
Intéréts bancaires courus non échys
Participation des Salari@s........ccccrroecirnise s s essenssenses

* * & & & & & & 8 @ a8

5°-  Détail des charges constatées d’avance :
® Frais GENETAUN ..o vvereesi et

N I L Lt

6° -  Deétail des produits constatées d’avance :
& PrESLALIONS A SOIVIL . tais e e e s e s
* Publicité 4 paraitre.................

B Y S PR R

7% - Détail des charges a répartir sur plusieurs exercices

--------------- LR R L PR P P P PR
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Néant

Néant

Neant
Néant
Néant

13 881.62
21 894.24
5186.72
Néant
Neéant
Néant
Néant

43 358.89
Néant
Néant

Néant

16 011.28
Neéant

Néant
Néant

Néant



— ' (5) |IMMOBILISATIONS N2054 7]
farticke 53 A dn Code {1007}
aenérale des impiits)
Désignation d lentreprise : A5 ARTON-Fntreprise ] Neant ||
Valeur brute des _ _Angmentations
CADRE A IMMOBILISATIONS e sare {E}Eﬁ?ﬁ?ﬁﬁﬁﬁ s depone s .
955 Frais diétablissement et de développement TOTAL 1|CZ ) KR 2 KC }
% |Autres postes d*immobilisations ineotporelles TOTAL 1| KD 2 837 kg KF 22 601
Terrains KG KH KI
£ | Sur sol propre [Dcmt Compaosants|L9 ] Kf KK KL
2 [Sur sol dautri [mont Composants M1 Tk KN KO
o e e v R @ &
ok outilage ndusils " o2 M3 Txs 569 KT KU
R kv - x
g L »Ei Matéril de transport * Ky KZ LA
8 .E 5| Marsticl d’_hm 1B 2 407 [0 LD z 985
2 | Emballages récupérables ot divers * LE LF LG
Immobilisations corporelles en gours LH LI I
Avances et acomples LK LL LM
TOTALIIT |LN ¢ 571 |10 LP 3 521
Participations évaluées par mise en équivalence 8G M 8T
% Autres participations 8U 8v W
g Autres titres immobilisés P iR IS
% Préts et autres immobilisations financiéres T 1 253111 w 8 S48
TOTALIV |10 1 97a|R s 8 246
TOTAL GENERAL (I + 1T+ ITI + IV} 0G 4 582 |y @] 35 087
Diminuticns Valeor brute des Retvaliaton lrgale ou Svaliaton
CADRE B IMMOBILISATIONS P”“'E%"ﬁmm ge poste p.,ﬁ:::l; e Emm:m ::r ::a h:;::x
: i mite 3 sqestocs A Uestune . u Qovaesics
g otde géc::ﬂl;s::;::: TOTALT ca be o
g I.Aellz];ﬁ postes d unmobilisatons 13;_\2;:)" LV LW 25 238 |1x
Terrains X LY LZ
Sur sol propre A MB il
Constructions | Sur sol d'autrui MIX ME MEF
o 05 MG MH MI
E’ :Sééa'!:‘m cr;;chmques, matérie] e oun].— MT VI 569 (ML
El o E;;‘anﬁa"ﬁf‘ ane- M MN 536 IMO
% N Malfn.ie]delranspm'[ NP MO MR
o immnobilisations mfm:u::;ﬁr MS MT 12 387 IMU
corprrelies. | Fmbefages rupcraties o MV MW MX
Immabilizations corporelles en cours | MY M7 e WNE
Avances et acomptes MNC NI MNE NF
TOTAL T NG NH 13 451N
gl o v on
E’ Autres participations ax oy 15 \pz
§ Autres titres immobilisés 2B 2c D
g Préts. ct aufres immobilisations financicres el 2 735 2 & 170 |26
TOTAL IV NI 2 735 | MK 8 185 |2H
TOTAL GENERAL (L+ IL+ IIT + TV) Ak 2 938 or 16 914 | o
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EAEMPLAINE A CONSERVER PAK LE DECLARANT

TABLEAU DES ECARTS DE REEVALUATION N°2054 bis

SUR IMMOBILISATIONS AMORTISSABLES

|

Formuilaire obligatoire (article 53 A
du Code général des impdts)

Exereice N clos le 31122008

Les entreprises ayant pratiqué |a réévaluation Wgale de leurs immobilisations amortissables (art. 238 bis T du CGI) doivent joindre
ce tableau 3 leur déclaration jusqu'a (et y compris) I' exercice au cours duquel la provigion spéciale (eol 6) devient aulle.
*
Neant D

Désignation de Fentreprise:  SAS BRICN-Entreprise

Détermination do montant des écarts T

{eol.1 = col 2} (1}

CADRE A e la marge ire d
Montant de la

A cours de l'exercice

[Momiant eumubé

A
de mpnlant bt

5
du momtant
des

des

Monian
des sopplfments

Fragtion résiduelle
eormespondant aus

& I i dle " exereice

®

provision spéeiale 3
la fim de I'exercice
Heol.1 - col.2)

- col 5 (S)

o 2] L edén (3
1 2 3 4 § 6

1 Coneessions, brevets et
droits similaires

2 Fonds commercial

3 Tersains

4 Constructions

5 Installations techniques
mat. et ont. industriels
& Autres mmobilisations

corporelles

7 Immobilisations en cours

& Participations

9 Auires titres immobilisés

10 TOTAUX

(1 Lz augmentations du montant brug e des # inserire s calommes 1 et 2 sont calles qui o8& apponises iy mootint des ior
s ¢ lades dans 3 itions détinies a l'article 238 bis § du code zéndral des impéts et figurant & L'actif de I"enreprse ww débus de Iexercice,
Le montoat des écarts est obteng en il chess s sl ! |, Geus portés cal

(27 Porter dans cette soloane lz supplément de dotation de {'exercice e compres 1 amortisserent {compre de réshath comséeanify la régvaluation.

Celte colomnes ne coneane que e mmobilitions rétvaluées eédées au tours de Pesercice. Il convient d'y reportes, Mannée ds la cession de I éement, ke solde non
wtilise de la marge : ire ) it

(4) Cementant comprand :
ab e montant 1ot des sommes porides aux colomnes 3 e d |
T ke montint curmulé § B fin de 'exersios pedoddent, dans la meairs o ce motiant eosrespond 4 des Sdments Tparast & Maeif de Menveprise su déhut de Iesercica.

(5) Lemontent tolal de i provision spéciale on fin ' ceercice ost i reporier au passifdu bilan {tableau o° 20517 & la bgne «Pravisions réglementees,

CADRE B
DEFICITS REPORTABLES AU 31 DECEMBRE 1976 IMPUTES SUR LA PROVISION SPECIALE AU POINT DE VUE FISCAL

1 - FRACTION TNCLUSE DANS LA PROVISION SPECIALE AU DEBUT DE IEXERCECE oo oo comesovmee s rmres o srssennns oo

2 - FRACTION RATTACHEE AU RESULTAT DE L'EXERCICE e,

3 -FRACTION [NCLUSE DANS L& PROVISION SPECIALE EN FIN DEXERCICE oo

Le cadre B est servi par les senles entrepnises qui ot imputé leurs déficits fiscalement reportables zu 31 décembre sur la provision spéciale.

1l est rappelé que cetie imputation est purement fscale et ne modifie pas les montants de Ja provision spéciale figurant av bilan : de méme, les entrepnises on cause condinuent
& réintégrer chagque année dans lour résultat compiabls le supplément d'amortissement conséeutif 4 Ta rédvaluation.

Ligme 2, inscrire la partie de co déficit incluse chaque année dans les montants portés aux colonmes 3 et 4 du cadre A, Cette partie &3t oblenue & multipliant les montants portés
aux eolonzes 3 et £ par ine fraction dent les léments son fixés au moment de Timpuiahon, le numératenr élant le montent do déficit imputé et e dénommatenr celui de la provision.

*Des expli certe rub sont données dans |a notics n° 3032
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EXEMPLAIRKE A CONSERVER PAR LE DECLARANT

TATE S LR WY Y WL CIEL U

AGREMENT DI Cs107.10007]  (B)

Formulaire obligatoire {aricle 53 A
du Code penéeal des impdts)

AMORTISSEMENTS

DGI N°2055

2007)

SAS ARION-Entreprise

Néant D'

Diésipnation de lentreprise
CADRE A SITUATIONS ET MOUVEMENTS DE L'EXERCICE DES AMORTISSEMENTS TECHNIQUES
(OU VENANT EN DIMINUTION DE L'ACTIF} *
. Diminutions ; amortissements N
IMontant des i 3 A : dotafions S . Momtant des amortissements
IMMOBILISATIONS AMORTISSABLES L b de exerine de lexercice m&";‘m’nﬁm:ms 41a fin de lexercice
Frais d'¢tablissement
ﬁeﬁmﬁt_ TOTALI |CY FB PC D
Aufres. sation
incomporclis TOTALIT |PE 98 3| pF 13 478 |pG PH 14 46l
Termains P P! PK PL
Sur 5ol propre PM PN FO PQ
Constructions | Sur sol datru FR Ps PT P
Enst. générales, zpencements of
aménzgements des constructions [1© PW PX PY
Tnstallations techmigues, matenel ot
outillage industricls Pz QA QB Qe
Inst. générales, agencements,
e aménagements divers QD 2|QE 92 |QF QG 94
Matériel de transport OH Ql QI QK
) e o b QL 2 7¢8|QM 2 589 |QN Q0 5 357
corporelles —
Emballages récuperables
Eandall Qv QR s ar
TOTALIL |QU 2 77010V 2 BB1 QW QX 5 451
TOTAL GENERAL (I+1F+ [ily |[@N 3 Is3|@p 16 159 @0 OR L3 912
CADRE B VENTILATION DES MOUVEMENTS AFFECTANT LA PROVISION POUR AMORTISSEMENTS DEROGATOIRES
DOTATIONS REFRISES M
[ouvements nets des
I bilisations Colonne 1 Colonne 2 Celonns 3 Colenne 4 Colenne § Colonne & ]amcrtisaements
amartiseables Diffsrentiel X X Amortissement THiTerentiel . Amartiss t 4 la fin de lexercice
de durée Mode dégressif’ fiscel excepiionnel de durée Mode dégressif ﬁsc-:;(‘n:;;lg:nel
Frsis d‘émbhs_l;u;nv::til MO N1 N2 M3 N4 N3 Ni
e e e N7 N8 P6 P7 Py P9 ol
Terrains foy) Q 04 Qs Q6 Q7 Q8
z Sur so] propre (85 Rl R2 R3 R4 R5 RG6
g Saw sol f autrui R7 RS RO St 52 53 54
E Insl gales 1
“ :ﬂ:.d“ ga:f 35 56 57 88 59 T1 T2
Test. techl
':: :sun'ﬂﬁ T3 T4 T3 T6 T7 T8 T9
Tnst.geles,
vl (D U2 U3 U4 us U6 U7
[ Watenal de
: § rspert us o vl V2 V3 \Z! V3
of b b | v V7 Vs Vo Wi W2 W3
i Er;u”p. et divers | W W3 W6 W7 WS W X1
TOTAL 1| %2 X3 X4 X5 X6 X7 X8
o " " " v s “
Total général Total général Total général
non ventilé | Y7 non vemtile | Y8 man ventile | Y9
(X9+Y1+Y2) (Y3 + Y4+ YS) (Y7-Y8)
CADRE C |
MOUVEMENTS DE L'EXERCICE
AFFECTANT LES CHARGES REPARTIES Ioritant net an début Augmentations Dotations de l'exercice Montant net & la
SUR PLUSIEURS EXERCICES * de lexercice fux amonissements fin de lexercics
Frais d'émission d'emprunts 4 étaler 'l Bl
Primes de rembowrsement des obligations 5P SR

* Des exphications concernant cette rebrigue sont données dans 1a notice N° 2032
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EXEMPLAIRE A CONSERVER PAR LE DECLARANT

[AGREMENT DGI N® C5107.10002)] N° 2056

Formukure obligatoire (artiele 3 A (2007
e i eride 38 (7) PROVISIONS INSCRITES AU BILAN
Désignation de Lentreprise 549 ARION-Entreprise Neans I:’ *
. Montant au début AUGMENTATIONS : DIMINUTIONS : Maontant
Nature des provisions de l'exercice Dotations de l'exercice Reprises de I'exercice 4 la fin de lexerciee
1 2 3 4
Provisions stitution d
iSemmert mimers o pétcaliers | 3T TA B TC
msjlgrgiﬂnﬂﬁwuhmmcﬂ a0 ™ TE TF
g Provisions pour hausse des pex (17* f 3y TG ’ ™ TI
E |Amortissements dérogatoires 3% n ™l TQ
= —
£ | Domni majorations exceptionnalles
z bde 0% D3 D4 D5 D6
! igiong fscales implantatoas &
'g Ferunser soniion st lo | 11992 | LA B Ic D
& [Provisions fiscal i ions 4
l'c{:j:;n:wmrllm:;;?: rln.all.?;‘;;' IE IF G IH
Decnyisi installati
xS H i OO u K I i
Aulres provisions réglementées (1) {7y TP TQ TR
TOTAL | |32 T8 T TU
Provigions pour lisiges 44 AR 4C 4D
E‘:ﬁ:ﬂ'ﬁ pour garanties donnees 4E AF 4G aH
Prowvisions pour pertes sur marciiés 4
L Lterme 4 4K 4L M
% Provisions pour amendes ef pénalitgs | 4N| 4p 4R 45
g Provisions pour pertes de change 4T anr 4V 4
E Frovisions pout pensions ef
¥ | obligations similaires X 4y 42 5A
g | Provisions pour impéfs (1) SB 5C 5D SE
I T si g s«
’ Promisions pour gros entretian
£ [ Zrovisions pou o 5L M SN sp
Frowisions pour charges sociales et
fiscales sur Bs & - SR 35 T syl
Auires provisions Tisques .
uma:g;:m poar e 5V W] X 5
TOTAL Il SZ v n LB
- incorporelles HA 6B 6C 6D)
§ - corpavelles &E)| &F 6G 6H
2 s - tifres mu; "
é_ immobiisations) o1 &tuivalence 02 a3 24 @5
- titres de participation | g 9V 9w 9X
a - autres immobilisas
] tions fmancidres (1)¢ | O @7 @8 o9
;g Sur stocks ef en cours [ 6P OR 68
= Sur comptes clients 6T 6U 6V O]
Aulres Provisions pour
dépréciation (1% 6X 6Y] 67 74
TOTAL I |7 TY T7 UA|
TOTAL GENERAL (1 + Il + Hl) e UB uc u
- dexploitation UE UF
Dont dotations } finanaitres UG UH
et reprises '
- exceptionnelies U VK]
Titres mis en équivalence - moatant de la dépréeiation 4 la cldure de T'exerciee caleulé selon les réples présvues a ianicle 39-1-%e du CiG.1 _ﬂ
(1) & détailler sur fenillet séparé selon I"année de constitution de la provision ou sclon I'objet de la provision.
NOTA : Les charges & payer ne doivent pas étre mentionnées sur ¢¢ tablcau mais &tre ventilées sur I'état détaills des charges
i payer dont la production est prévue par 1'article 38 17 de l'annexe 11T au CGI

* Des wxplicalions concemant ocfte rubrique sont donndes dans ke notice n® 2032
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KGREMENT DGIN® C5107.10002],

. ETAT DES ECHEANCES DES CREANCES ET N° 2057
Formulaire ohligatoire (article 53 & 0 ; ! %
i iiguse (it 5 ES DETTES A LA CLOTURE DE L'EXERCICE aon
Désignation de Fentreprise : SRS ARION-Entreprise Néant D
- R g ;
CADRE A ] ETAT DES CREANCES e e pl gt o
=4 | Créances rattachées & des participations UL UM UN
=]
ZE | pas () . up UR us
EE Autres immobilisations financisres uT g 170y ) uw| g 170
Clients douteux ou litigisux VA
Autres créances clients Ux 76 3558 76 399
Créance représentative ¢ Proviion pour déprétiation
o de titres prétes® (anle'riwrtmmt constitlde” ] juu
§ Personnel et comples rattaches uy 4 329 4 329
5 | Sécurite sociale et autres organismes sociawx uz
5]
& Impits sur les bénéfices VIV 172 %13 172 913
R el O — v 16 431 16 431
o | collectivités
S publiques Autres Impits, taxes et versements assimilés N
Divers VP
Groups ef associés (2) s
Dichitcurs divers {dont créances refafives 8 des opérations
de pension de titres) R 138 o
Charges constatées davance Vs 18 011 i6 01z
TOTAUX VT 2584 3920y 286 222wy 8 170
“ = Préts accordés en cours d'exercice VD
Elm Montant
2 des - Remboursements obtenus en cours d'exercice | YE
= | 2| Préts et avances consentis aux associés (persotnes physiques) |7
CADREB | ETAT DES DETTES Homiree AT AT T A s o e S s aw s T A piesde s ans
Emprunts obligataires convertibles (13 i
Autres emprunts ohligataires (1) TZ
Emprunts ef dettes . . ..
auprés des a | an maximum & lotigine |VG
établissements
de crédit (1) & plus 4’1 an & Forigine VH 97 500 97 500
Emprunts et detres financiéres divers (1) (2} SA
Fournisseurs et comptes rattachés 8B 217 6548 217 656
Personnel et comptes rattachés BC 21 894 21 894
Sécurité sociale ct autres organisimes sociaux 8D 50 406 50 406
Erater | Impdts sur les bénéfices 8E
aures Taxe sur Ia valeur ajoutée VW] 5 471 5 471
collectivités | Obligations cautionnées VX
publiques | Aufres impdts, taxes ef assimilés Vo 4 450 4 450
Dettes sur immobilisations et comptes rattachss 2]
Groupe et associés (2) VI 1 587 1 587
Autres dettes (dont dettes relatives 4 des
opérations de{pcnsion de titres) LS
Dette représentative de titres empruntés® sz
Produits constatés d'savance 8L
TOTAUX vy 398 944fwz 301 444 97 500
=z : f Maontant dzs divers empranis et ‘Jeties contracios
g - Emprunts souscrits en cours d'exercice Vi 27 500 alpres dos 25502488 persannes physi IVL
g Emprunts remboursés en cours d'exercice | VK * Des explications stmeemant cefte rubrique soat données dans b notice «® 2032
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e mms ammmAs S A RN TASESAR P RAEL R CLAN BeBr EFENCRALIVAIY E

[AGREMENT DGIN° €5107.10002)

Formulaire obligatoine (eriicle 53 A

du Code général des Impdts)

@ [ DETERMINATION DURESULTAT FISCAL |

N° 2058-A

{2007

Meant D '

Exercice N, clos le ©

lll. RESULTAT FISCAL

hénéfiee (1 moins Iy

Deésignation de Ventreprise . S0 ARION-Entreprise 31122006
|. REINTEGRATIONS BENEFICE COMPTARLE DE LEXERCICE WA
: . WE
Rémunération du iravail de 'exploitant ou des associés
(entreprises  ['IR} de son conjoint | moins part dsductible * { i réinégrer || WCY.
5 § | Avaniages personnels non déductibles* (sauf amortissements & porter ligne ci-dessous) WD
F ol
kil '_f Amarti t5 excid {art.39-4 du C.G.1) et autres amortissements non déductibles WE
23
g E Autres charges et dépenses somptuaires visées 4 'art. 39-4 du C.G.I# WF
_%E Taxe sur les voitures particulitres des sociétés (entreprises i I'IS) WG
M
Provisions et charges & payer non déductibles (of, tableau 2058-B, cadre [1T) * Wi
Amendes et pénalités (nature © ., wl
bmpést sur les socigtés et imposition forfaitaire annuelle (of. nouveantés page 10 de la notice 2032) WE (167 773)
Bénefices réalisé ite ; snéficiai
I = | i e | K
i 53 | Moins-values nettes 2 long terme relevant du taux & 15%, 3% ou 0% Rl
E o=
5 . e - Plus-value: i Wi
E s Fraction imposable des plus-values réalisées f Plus-values neties & courl ferme
& au cours d'exercices antérigurs* 1— Plus-values soumises au régime des fusions WO
Ecarts de valeurs liquidatives sur OPCVM® {entreptises 4 I'1S) AR 24z
Rémtégrations diverses a Intérils excédentaires Z [ ——
détailler sur feuillel stparé ( B o3t w22 80 C.GA) ISU ' (s oneree i "
Quote-part de 5% des
lus-values & taus zém ME
{TOTALT |wr {167 231)
Il. DEDUCTIONS PERTE COMPTABLE DE L'EXERCICE}WS 272 393
Quote-part dans les pertes subies par une société de personnes ou un G 1E.* WT
Provisions et eharges § paver non daduetib] faxtes, ef réintéarées dans les résultats comptbles de lexercive (cf. rablean 20588, cadre M) WU
. . {16% pour les eptreprses
5 Plusvalugs | - 'MPOsees au taux de 15 % soumises i Iimpét sur Je revenu W
gg "“:5 - imposées au taux de § % (0 % pour les exercices ouverts & compter du 01-01-2007) L8
£
g'% boni s berene - imputées sur les moins-values nettes A long terme antérisures Wi
£.8
g‘% - imputées sur les déficits américus Xi
oE
g % | Fraction des plus-values netées 4 court terme de Pexercice dont Fimposition est différée® WZ
E Régune des sociétés méres et des filiales® quote-padt dés Trais ef charges restant imposable,
Produit net des actions of pars d'intéréts: ( i déduire des produits mets de participations ) XA
Déduction autorisée au titre des investissements réalisés dans les collectivités d'Quire-mer®. zy
Majoration d'amortissement™ XD
2 . iz nouvelles TEntrensises Enirepeises crédes ea
E E H y ﬁﬁefﬁ?m‘“‘”“ & s L2 Cors: (art. 208 quater 4) | L2 XF
ZE (E22 ) Jeunes entreprises Pile de itivils
= wirepriscs crides cotnptl .
E-‘g éﬂﬂlﬂﬂ.%ﬂ s&'pgﬂ 4 lir}tmr:ge?\{jm L3 (art. & undecios) L6
EET prrrrmere— Zone franche (Zonc franche oibaime
T g mmatiles calées K3 orEe @T ari. 44 octies oy av
i, 206z) Em 44 decissh 4 geties A)
Ecarts de valeurs liquidatives sur OPCYM?* (entreprises 4 I'IS) pe] 2 708
Déductions diverses 3 détailler sur feulller sépali( doat ¢risnce deymede par ke repart eo emmidee du défclc” (erireprises & 118) | Z1 I ‘ ) KG
. =l
TOTAL II [ 275 102

Résultar fiscal avant imputation des déficits reportabies @
deficit { I maoins 1)

Déficit de l'exercice reporté en arriére (entreprises a 1'135)

Déficits antéricurs imputes sut les résultats de T'exercice (entreprises & 1'[S)

RESULTATFISCAL  BENEFICE (ligne XN} ou DEFICIT reportable en avant (ligne X0)

KO

442 233

*Dies expiications sonvernant cotte robrique sont denabes dacs la notice 2° 2032

Page 45

Document exclusivement destiné a I'information eBistisseurs Qualifiés



AGREMENT DGIN° €5107.10002|

DEFICITS, INDEMNITES POUR CONGES A PAYER
Foomalsire Ghlisteire forticle 53 A ET PROVISIONS NON DEDUCTIBLES

du Code géméral des impdts)

N°2058-B

(2007)

Désignation de lentreprise SAS ARION-Entreprise

Néant D

L. | SUIVI DES DEFICITS

Deficits restant 4 reporter au titre de V'exercice précédent (1) K4
Déficits imputés K5
Déficits reportables K6
Déficit de lexercice {tableau 2058 A ligne X0 Y] 442 333
Total des déficits restant a reporter YK 442 333

Il I INDEMNITES POUR CONGES A PAYER, CHARGES SOCIALES ET FISCALES CORRESPONDANTES

WMontant deductible corespondant aux drois acquis par Ies salarics pour [es enlreprises placecs
sous le régime de I'article 39=1. Te bis AL ler du CGl, dofations de |'exercice

Iﬂ' 27 081

il I PROVISIONS ET CHARGES A PAYER, NON DEDUCTIBLES POUR L'ASSIETTE DE L'IMPOT

& reporter au tabfean 2058-4

{a detaillee sur feuillet scparc) Diovations de Fexercice Reprises sur l'exercice

B~ Indemnités pour conges a payer, charges sociales et fiscales correspondantes non deductibles

S pour les entreprises placées sous le régime de I'article 39-1. e bis AL 2 du CGI = Zv Al

3 Provisions pour risques ef charges *

= 8xX 8Y

=)

:} 8Z 9A

% 9B 9C

: Provisions pour dépréciation #

E 9D 9E

A

o 9F G

=

< k 9

et 911

E Charges 4 paysr

& 9K oL

g oM 9N

& op 9R

5 98 or
i YN YO

TOTAUX (YN=ZV a95) et (YD = ZW 4 IT)

v

Ligne WI

Ligne WL

* Dies explications concerrant cette rubrique sont donndes dans [z notics a” 2032
{1} Cette ¢ase comprend le total des lignes YK et YM du tablean 20588 déposé au titre da lexcroics précidsal.

(art. 237 septies du CGI)

CONSEQUENCES DE LA METHODE PAR COMPOSANTS

Montant au début de lexercice

linputations

Montant net  la
fin de Texercice

Montant de a séintégration ou de la déduction L1
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AGREMENT DGIN® C5107.10002]

Fomulaire obligatoire {aricls 53 A
du Code géndral des inpts)

ET RENSEIGNEMENTS DIVERS

TABLEAU D'AFFECTATION DU RESULTAT

N° 2058-C

(2007)

Désignation de l'entreprise SAS5 ARION-Entreprise

| Neant [ ]”

TABLEAU D'AFFECTATION DU RESULTAT DE L'EXERCICE PRECEDENT (Entreprises soumises i Mmpét sur les seciétis) {1]

Report 4 nouveau figurant au bilan de Nexereice antérieur A celui pour lequel la déclaration est érablie “c
Résultat de T'exercice précédant celui pour Tequel |a déclaration est établic @D 203 773
E Préjévements sur Eéserves diverses 250 301 '
% les réserves
{& déailler) Sous-total (4 reporter dans la colonne de droite) 250 391
TOTAL L @F 454 074
- Réserve légale ZB 44 250
Affectations aux réservis - Réserve spéciale des plus-values i long terme i
- - Aulfres Téscrves 7D 4 824
=
=]
| Dividendes ZE
E Autres iépartitions 7F 405 000
* | Report d nouveau ZG
{(N.B. Le total I doit nécessairement étre dgal au total 1l ToTALn | ZH 154 074

(1} Ce cadre est desting & faire apparaitre lorigine et le montant des sommes distribnges on mises en réserve au cours de l'exercice dont kes résuitats font l'objet de la déclaration.
1l ne corcerme donc pas, en principe, les résaltais de cet exercice mais cenx des exercices aiféricnrs, quils sicnt ou non déja fait T'objet dwng préicédente affectation.

RENSEIGNEMENTS DIVERS Exercice N : Exercige N1 ;
— Engagements de précisez le arix di rovieot dos b.imsptisl J [ﬁ
g crédit-bail mobilier L encredit-bal I e
E — Engagements de credit-bail immobilier YR
E — Effets portés 4 Tescompte et non échus S
— Sous-traitance YT B9 554 33 117
A — Locations. charges TocallVes 4o montant des loyers des biens pri | .
%‘ ¢t de copropricts e hcan?:';n m:am?.;;ec? ;:;?:“ 13 ]_ | )| XQ 27 B4s 3 782
§ — Personnel extérieur & lentreprisc Yu
41 & & | — Remunérations dintermediaires ot honoraires (hors rétrocessions| sS 58 519 15 781
§ § E — Rétrocessions dhonoraires, commissions ot courtages Y
S| & [ — Autres comptos ST 93 383 50 617
=]
Ed
é Total du poste correspondant 4 la ligne FW du tablean n® 2052 Z1 26% 302 103 297
=
5 — Taxe professionnellc* YW Tad 327
© & | — Autres impOts, taxcs of versements assimilés
g E e (dont taxe intericure sur Jes procduits peirelisrs IZS | R 606 L3 424
Total du compte corespondant 4 la ligne FX du tableau n® 2652 YX 1 400 13 821
4 — Montant de I T.V.A. collectée Y 145 504 174 354
I _ — — -
e xumr_r::dchl'?‘.A.;:Ed:.uﬂlsji:‘cr:rwah{uﬁeaucnumdelamm a Litra des Diens & Yz 123 425 121 316
| e e e o TN
g — Muntant de fa plisvalue constatée en Fanckise o ienpdt loes de | premidre opgion pour
b regine sEmplife dimpositien® as
Sociéhé | Résultat 1 elle plus-vales 4
i Y nlavail jamais &té lggnml{:lnlgﬂu groups. JA 15%, 8% ou 0% 1B Imputations | JC
25 | Groupe : résultat densemble. D A T Tmputations| 1
88 Selon ¢ cas, MAIGuer 151 benelice consolds, = bendhcs "ﬂ"tf pm-
N X WSIRET 08
= iniégré, 3 si régime de groupe. 1G socliie ware, JH 16 863t maiee fJJ |
= numére de centre de gestion agréé* Xp |
= Effectif moyen du personnel * (dont - eppeentis ¢ | | handicapéds | ¥

- Taux d'meérés le phus élewe servi aux gssociEs 4 7als0n 065 S0ITHES MHses
4 la disposition de la sociéié *

- Filiales et participations : 4ot 2y joinge obligatoirement 4 la présente déelaration S

L higte prévae par Uarr. 38 T de ann, i1 an C.G.L (tablean 2059-Gy §i shaence de Blisles et pestleiparions, cocher &
i pré de flisles ai participations, seeher 1 ZR

¥ Des exeplioations concennant cethe rubrique son: données dams | notice n” 2037 fel dans la notice n* 2058-NOT pour le ségime de groupe)
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[AGREMENT DOIN C5107.10007]

Formulele obligatais (aricle 53 A @ DETERMINATION DES PLUS ET MOINS-VALUES

ducode général des impdts).

N° 2059-A

(2007;

Désignation de l'entreprise : SBS ARICON-Entreprise

A - DETERMINATION DE LA VALEUR RESIDUELLE

| Nérnt *

Nanure et dats d'scquisition des akéments cadés® Vaieur doriging® Valeur nelle réévaluge® Nﬁ]’%ﬁﬁfﬂm%m?és L -_—. Valeur résiduelle
@ o @
1
2
3
4

1- Immaobilisations *
o

Qualification fiscale des plus

Dotations de lexercice sux comptes de provisions pour dépréciation des ntves relevant
19) 4y régime des plus o moins-values & long tetine

B - DETERMINATION DES PLUS-VALUES ET MOINS-VALUES REALISEES et moins-velues raslisses®
Nature ef date d'acquisition des éléments cédes® Valenr résiduells . outant giobal de T plas-vame
(repart de la colonne (T } (report de la colonne (&) Prix dz vente® o e b rmains-value COURT TERME LONG TERME
fg & o ]
i
7
3
% q
£
£ |5
2
£ 6
£
E |1
B
9
10
1]
i?
13| Frastica résiduelle de la provision spécidle de réévaluation afférente aux didments cadss .
14| Amsortissenents imgguligrement differés se rapportant aux sléments cidés
+
AmOHTssennens aerents am Clements ceges
15) mais exclus des chasges déductibles par une disposition ldgale +
Amortissemenis non pratiqués en comptabilig el correspondant 4 Ta déduction Racals
18] pour investissernent, définte par les [ois de 1966, 1968 & 1975, effectivement utilisée ¥
Résulipts nets de concession de licences d'eaploitation de hrevets fRisant pariie de Fachil wmmomine
17| ef niayant pas 6@ acquis 3 time onéreux depuis moins de dews ans +
Provisions pour dépréciation des titres relevant du égme des plus on moins-values
18] 4 long terme devenues sans chjet on cours de ["exercice +

I1- Autres fléments

2¢| Divers (détail & donmer sur une note annexe)®

Pour les exercices ouverts 4 compter da ler janvier 2006, les sociétés qui réelisent des plis ou moins-values 4 loag tenne doivent joindre 4 leur déclaration le détail des ventilations entre les

pius cu moins-values relevant du taux de £5% et celle relevant du taux 3 8% (0% pour les exercices ouverts 4 compter du 1 er janvier 2607).

* Des explications convemant cette rubrique sont données dans la natice n® 2032
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AGREMENT DGIN® C5107. 10002'

LALAYIE LALRE A CUIYSEN VY ER FAK LE DECLARANT

Formulaize chiigatoire {article 534
dui Cade géodsal des impdts}

&

AFFECTATION DES PLUS-VALUES A COURT TERME
ET DES PLUS-VALUES DE FUSION OU D'APPORT

N® 2059-B

(2007}

Désignation de Tentreprise 1 SAS ARTON-Entreprise

Neant | |

A ELEMENTS ASSUJETTIS AU REGIME FISCAL DES PLUS-VALUES A COURT TERME

{a I'exclusion des plus-values de fusion dont lNimposition est prise en charge par les sociéiés absorbantes) {ef. cadre B)

QOrigine Montant net Maontant Moatant compris Montan
des pl I diini dans le résultat restant 4
Imposition répartic Téalisgzs® réimtegre de 'exerice réintégrer
Plus-valies réalisies sur 3 ang | entreprises 8 I'IR)
sur L0 ang
au conrs de
U une quree JUIeTente (an 39
lexercica quaterdecies | ter et 1 gquater CGL)
TOTAL1
it Marrans st des Wionlant rapporis g TCniant resiant
Lposition ipare pliss valoes séakisées # lorigins | fienrement réintégré résultat de lexercice 3 rintégrer
MN-T
sur 3 ans su time de
n-2
=i
N-2
Plus-values réalisées Sur 1 ans ou sur une durde
N-3
du cours des différente {art. 39 quaterdecies
exercices mnblmeurs -4
Tteret]
er quater du OGH) Nes
(4 préciser) au fitre de N6
-7
N-B
N-9
TOTAL 2

l:[ Plus-values de fasion, d"apport partiel on de scission

B PLUS-VALUES REINTEGREES DANS LES RESULTATS DES SOCIETES BENEFICIAIRES DES APPORTS
Cette subrique ng comprend pas les plus-values afférentes aux biens non emortissables on taxées lors des opérations de fusion ou d'spport.

Plus-vaines dapport 4 uns sociats dune activité

{personies morales soumises 4 Iimpdt sur bes sociétés seulement) - &l se & titre individuel {ioutes soiétes)
Origing des plus-values et date Sontant net d‘s . Montant anté- Mantant rapporté au Mantatie restant
des fisions ou des aprorts plus-vaiues réalisées & sienrement réintégrd résultat de lexercice A réimiégrer
I origine

TOTAL

* Des explications concernant ceite rubrique sont données dans la natice n® 2032
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LALMELAIRE A CUNYSERVER PAR LE DECLARANT

[AGREMENT DGIN® C5107.10002]

Formulaire obligaoire (article 53 A
adu Code général des impiish.

SUIVI DES MOINS-VALUES A LONG TERME

N°2059-C [¢]
{2007%)

Désignation de |'entreprise :

O Eatreprises soumizes & 1Tmpdt su7 Ios sockétés
8 Entreprises soumises & Fmpat sur ie ravens

SAS ARION-Entreprise

Neéant [ ]

Ragped de |a phus ou mains-value de 1*gxercice relevant du 1 de |5 % oo 8 %, purs 0%
00 16% 8,

Gaduss nets retinés de la ¢tanion des éléments d'actif exckis du régime des
i long terme en spplication dos 0 gueper o aseries  Gdu L delanicle 215 do COD-

s ou mcins-values

I - SUIVi DES MOINS-VALUES DES ENTREPRISES SOUMISES A L'IMPAT SUR LE REVENU

Imputations sur les plus-values &

Moins-viluss longg tenne de lexercice Solde des
- imposablos moms-values
O"é;”e "‘g% £16% 416%
Q@ @
Meaitis-valnes nettes N
1N-1
N-2
Moms-valyes neties &
long temme N3
subies an
conrs des M4
dix exereives
anféricurs N-5
(montants
restant 4 N-6
déduire & la
cliture du N7
demizr
. N-&
Eexersice)
NG
N-10

It - SUVI DES MOINS-VALUES A LONG TERME DES ENTREPRISES SOUMISES A L’IMPOT SUR LES SOCIETES

Moins-vaiues Tmputations sur les i
Iimpatations
AI9% ouais% Agy R 15 oiupaniis | PUS valoes & long terme mrf:mullat }
Crigine sor e réaulent de emerence | dhe Pexercice imposebles del’ ; Solde des moins-values
(13 )] {amicle T 0 -4 quater al tawee de 15 % on § 9 eRerTice & rapatter
ela ooy 0du 5L (3)
@ @ (&) @ T
Mons-velues
nEtes

M-1
N-2

Moins-vatues N-3

neles i
long tene W-4
subies au
cours des die N.5
ENEFCICES
antérieurs g
{montarts
Testait # .7
déchure & by N
clatre du .
dernier
el g
M-11

(1} En cas d'exereice cuvert & compler du e janvier 2006, la socigté doit proceder 4 1a ventilation des m

(2} Uniguement pour les exercicas ouverts entre le ler jamer 2006 of e 31 décembre 2006, mofis-value & long
(1), Pour Tes exercives ouverts & pompter dn e janvier 2007, ces moins-values a lang terme ne sont plus

(3) L'article 219 1a sexics -0 du COGH, adinet, sous conditions, I'imputztion des moins-val

telbvent du taux de 8 %, Le detail de cette ventilation doii étre foint & la déclaration.

des résultats des exercices olos & compter du 31 décembre 2006, dans certaines limites,

* Des explications concemani eetie rubrique sout données dans la nofice n°2032
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[acrEMENT DGING C5107.10002]

— RESERVE SPECIALE DES PLUS-VALUES A LONG TERME N°2059-D 7
ot S o e @ RESERVE SPECIALE DES PROVISIONS POUR FLUCTUATION DES COURS 2007
géndra) des fmpdis)

(1} (personnes moralcs soumises & 'impd1 sur les sociétds seulement)*

Désipnation de l'entreprise 1~ SAS ARION-Entreprise

Néant D *

I_I SITUATION DU COMPTE AFFECTE A L'ENREGISTREMENT DE LA RESERVE SPECIALE POUR L'EXERCICE N
Sous-comptes de la ndserve spéeiale des plus-values & long terme
randes 3 10 % taxdes i 15 % tanées i 18 % taxdes 4 § % taxdes d 25 9%
Maontant de In réserve spéciale
4 la chésture de Texercice précedent 34- 1) 9
Flus-values de Texercice antenizur
aftectées a la réserve spéoiale au cours de Texercice 10
Réserves figurant zu bilan des sociétés absarbles
au cours de Fexereice 1
TOTAL (lignes 94113 |12
- donnant hen 8 complément
dimpde sur les aocidtés 13
Prélévements opérés - ne dennant pas led & complément
dimpdt sur les sociétés i4
- virgment & la réserve ordinatve (1) {_fs
TOTAL (lignes 13, léet 14bis) |15
Montant de |8 1éscrve spéciale . )
4 la ¢léture de l'exercice {ligne 12 - ligne 15} 16
LJ RESERVE SPECIALE DES PROVISIONS POUR FLUCTUATION DES COURS* (567 7° alinéas de I'art. 39-1-5% du CGl}

montand de la réserve

a lowverture de |'exercice oo
I"armee

réserve figurant zu bilan des
socmétés absorbées an cours de danmant [ien e donnant pas lisn

montants prélevés sur la résarve

& complément d’impdt A complément d*impdt

moniant de Lz réserve
4 la ¢liture de |exercice

(1) 1l s'agit du virement 4 1a réserve ordinaire réalisé dang les conditions prévues par Tarticle 39 de la loi n® 2004-1485 du 30 décerbre 2004 de

finances rectificatives pour 2004,

*Des explications concemnant cette rubrigue sont données dans la notice n ° 2032
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[AGREMENT DG1 N C5107.10002]

EXEMPLAIRE A CONSERVER PAR LE DECLARANT

DETERMINATION DE LA VALEUR AJOUTEE
PRODUITE AU COURS DE L'EXERCICE

Formulzire obligatoae (article 53 A

du Cod général dos impéits)

N° 2059-E

(2007)

L
Designation de Tentreprise -~ SA5 ARTCN-Entreprise [:l
Exercice ouven le 01 Dl 2006 . etclosde 3}_122006 Durée en nombre de meis I—_llz
| - PRODUCTION DE L’ENTREPRISE
Ventes de marchandises B2 334 818
Production vendue - Biens (dont transferts de charges afférentes 4 des achats de biens déductibles de
la vatenr ajoutée) B3
Production vendue - Services {dont transferts de charges de personnel et transferts de prestations B4 144 539
déductibles de la valeur gjoutée)
Production stockée B
Production immobilisée B6
Subventions d’exploitation pergucs B7
Autres produits B 685
TOTALA |B9 480 441
il - CONSOMMATIONS DE BIENS ET SERVICES EN PROVENANCE DE TIERS {t)
Achats de marchandises (droits de douanes compris) 1 318 935
Varjation de stock (marchandises)* o2 {100 755)
Achats de matiéres premiéres f autres
approvisionnements (droits de donanes compris) 3
Wanation de stock
(mati¢res premiéres, approvisionnements) C4 (300}
Autres achats et charges extemes & Pexception des lovers C5 237 559
Fraction des loyers 4 Vaxception de cous afférents & des immobaisatians comporelles mises i disposition dans le cadre 4 "ue comvention c6
de Iocation-gérance oal de orédit-bail o encore 4 'une comvention de locaiion de plus gz ¢ mals £ un assufeni 3 I taxe professinnnalle
Charges déductibles de la valeur ajoutée afférente & la production immobilisée déclarée K8
Auntres charges c7
Taxes sur le chiffie d"affaires autres que la TVA, contributions indirectes (droits sur les alcools ef les
tabacs, eic} taxe intérieure de consommation sur les produits pétroliers 8
Fraction des detations sux emortissemenns affbrents 4 dos i i porelles mises & dispostion dans e codre dupe ¢
e location-gérance o do enddit.bail au encore @'uns coavastion de location de plus de & ol 4 4 sssufett 2 b ave professomnelie® 9
TOTALB ol 454 819
1l - VALEUR AJOUTEE PRODUITE
TOTAL A -TOTALB |p2 25 623
* yvoir notice au verso
Pour les entreprises de crédit, les entreprises d*assurance, de capitalisation et de réassurance de toute
nature, ceite fiche scra adaptée pour tenir compte des modalités particulidres de détermination de la valeur ajoutde
ressortant des plans comptables professionnels {extraits de ces rubriques a joindre).

(1) Attention, il ne doit pas étre tene compte dans les lignes C1 4 €6, C7 et CF des charges déductibles de fa valeur ajoutde, afférente 4 la production
immobilisée déclarée ligne B6, portées en ligne K8.

*Des explications concernant cette rubrique sont données dans la natice n © 2032
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CACMEPLAIRE A CONSERVEK PAR LE DECIARANT

AR~ ILL I WWWLCIELL.CO0 T

[AGREMENT DGIN® C5107.10007] N°2059-F

— |' COMPOSITION DU CAPITAL SOCIAL | (2007}
'.chulyre obligtoie
{art. 38 de lacm. 1L an C.G:1.) (Viste des o gr dep de e ou de fait
N° de dépol détenant directement an ewviny 10% du capital de la sociétd}

1 o
2 Neat [ |°

EXERCICE CLOS LE 31122006 ] NeSTRET [£4930504400017 ]

DENOMINATION DE L'ENTREPRISE |SA8 ARION-Entreprise —]

ADRESSE (wie) 41 Rue Georges Clémenceau _ I

CODEPOSTAL  [78350 | vmie [Jovy =5 Josas ' |
]Nombn': fotal d'associés ou actionnaires personnes morales de lentreprise | Pl | I rNumbre total de parts ou d'setions comespondantes ,P3 ' I
INmubl-e total dussociés ou actionngires persomes physiques de lentreprise r P2 [ € [ ‘Nimhe tozal de parts ou dactions comespondantes |i| i EE'

I- CAPITAL DETENU PAR LES PERSONNES MORALES :

annejuridique l:l Dénomination | ]
NSIREN (si société établic en France) | | ) { | | | | | | %dedétention [ |Nbdepartsouactions | |
Adresse : N° | Voie |

Code Postal :’ Commune i_ —[ Pays | |

Forme juridique :l Dénomination [ ]
N® SIREN (si société établie en France) Ll b b L L1 11 % de détention ‘_J Nb de parts ou actions ]:’
Adresse : Ne |:—l Voie I I

Code Postal :’ Commmune | | Pays [_ —|

Fomme juridique [ | Dénomination | ]
N® SIREN (si société établieen France) | | | | | | | 11 % de détention :Nb de parts ou actions |:
Adresse : N® :l Voie ]

Code Postal :’ Commune ’ I Pays |_ _I

Forme juridique I_—___l Dénomination | —|
N?SIREN (si société ctablicen France) | |y y ) y } | | | %dedétention [ | Nbde paris ou actions ]
Adresse : N i Voie ’

Code Postal [:’ Commune | J Pays J |

I - CAPITAL DETENU PAR LES PERSONNES PHYSIQUES :
Tiwe@ 1 | Nompatronymique [MESNAGER | Prénom(s) [Fenaud 7]
Nom marital | | 9% de détention Nb de parts ou actions
Naissance :  Datg N° Département f_SZ'T] Commune Pays '

Adresse : N°© 41 ’ Voie | Rue Georges Clémenceaun
Code Postal I 78350' Commune EGUY EN JOSAS ] Pays |_

— JL_J1i_JL__|§

Titre (2) (M Nom patronymique | GARNIER Prénom(s) |Christian
q

Nom marital | | % de détention |T,a‘ Nb de parts ou actions 747
Naissance:  Date [02081954 | N°Département | _750| Communc [PARIS | Pays | ]
Adresse:  N° Voie | Rue Fontaine ]

Code Postal Commune [ETRECHY | Pays | |

{1} Lorsque le nombre d'associés excide le nombre de tignes de | "imprize, utifiser w ou plusiewrs tableaux supplémentaires. Dans ce cas, il convieat de numéroter chaque tableau
en hawt of & gauche de la case prévae & cet effet et de porter le nombre total de tableaws souscrifs en has 4 droite de catie méme case.

(2) Indiquer - M paur Momsieur, MME pour Madame ou MLE pour Mademoiselle.,

*Des explications eoncernant cette rubrigue sond données dans 1 natice n ° 2032
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LAY - NETIT

Extension 2 N° 2059-F

COMPOSITION DU CAPITAL SOCIAL

Designation de Yentreprise  SAS ARION-Entreprise

I1- CAPITAL DETENLU PAR LES PERSONNES PHYSIQUES :

Titre (2) Nem patronymique IERNIER | Prénomis) |Burélis [
Nom marital [ | % de détention [0, 07] Nb de paris ou actions _
Naissance :  Date |:J N° Département :l Commune | _l Pays | ]
Adresse:  N°[ | voie | T ]
Code Postal | [ Commune | | Pays | |

Titre (2) Nom patronymique | GRRNIER | Prénomes) [Ieréme 1

Nom marital [_ | % de détenriion Nb de parts ou actions
Naissance :  Date |:| N° Département E Commune ,—_| Pays |
Adresse ; N® I_ —l Voie [_

Code Postal | | Commune | ] Pays | j
Titre (2) Nom patronymique | GARNTER —| Prénom(s) ]5yl'~fa in |
Nom marital | | % de détention Nb de parts ou actions
Naissance:  Date [ | N° Département [ ] Commune | | pays | ]
Adresse : N© | ’ Yoie ! ___l
Code Postal I:l Commune | ] Pays | |

Titre (2) Nom patronymique | LEFEBVRE | Prénomes) [Lola ]
Nom marital | | 9% de détention Nb de parts ou ections

Naissance :  Date :l N° Département :] Communs | | Pays |

Adresse : N h_| Voie |

Code Postal | | Commune | | Pays | f

Titre (2) ] ] Nom patronymique | —I Prénomq(s) | : |
Nom marital | | % dedétention [ | Nbdeparisou actions 1
MNaissance :  Date m N° Départcment r_l Commune | ] Pays | |
Adresse : N[ | voie [ |
Code Postal | | Commune [ | Pays | |

Titre (2) :l Nom patronymique I _I Prénomis) !_ |
MWom marital | | %% de détention |:| Nb de parts ou actions |:]
[Naissance :  Date |:, N° Département |:i Commune | | Pays | |

Adresse : N° | f Voie |

|
Code Postal Commune | | Pays [ i
Titre (2} ]:l Nom patronymique | | Prénomes) | |
Nom marital | | % de détention I: Nb de parts ou actions :l
[Naissance :  Date |: N° Département |:| Commune | 1 pays | |
Adresse : N IL—] Voie | - |
Code Postal | | Commune | | Pays [ |
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|AGREMENT DG1N® C5107.10002

N° 2059-G

EXEMPLAIRE A CONSERVER PAR LE DECLARANT

i L LU T L L AL T - N e P I

Formulaire obligatoire
(art, 38 de l'ann, 0 aw G

N® de dépbt

@ [ FILIALES ET PARTICIPATIONS [ (2007}

(lisre des peesonnes ou groujsemicnts de persenncs de droit o de fait
dont la soclété détient direciement an moins 8% du eqpitat)

L ]

EXERCICE CLOS LE[31122006 ]

DENOMINATION DE L*ENTREPRISE [s2s ARION-Entreprise

/ " Nean L

N° SIRET |44530504400017 !

ADRESSE (voie) |£Rue Georges Clédmenceau

CODE POSTAL 78350

] VILLE |EJY EN JOSAS

NOMBRE TOTAL DE FILIALES DETENUES PAR L'ENTREPRISE |p5 |

Adresse :

Forme juridique l:l Dénomination I

N® SIREN {si société établie en France) L1

% de détention [

[ T e

Code Postal I:I Commune |

| Pays |_ I

Formejuridique| | Dénomination |

IN® SEREN (si societé étahlie en France) | | | |

Adresse :

% de détention |

e | | Voiel

Code Postal |:| Commune |

| Pays | ]

Adresse

Forme juridique i Dénomination I

N® SIREN (si société ¢tablie en France) | | | |

|

vededaenion [ ]

el ] veie

|

Code Postal l:::] Commune |

| Pays | |

Adresse ;

Fonnejuridiquel: Dénomination I

|

N? STREN (si société établie en France) L1l

Y de détention I_"—_

N l I Voie ‘

Code Postal |:’ Commune |

| Pays | |

Adresse ;

Formajuridique|:’ Dénomination |

N° SIREN (si sociétc ctablie en France) | | |

% de détention I_

Code Postal :l Commune |

| Pays | —]

Adresse

Formcjuridique]:, Dénomination |

N° SIREN (si société établie en France) | | | | |
Code Postal |: Commune |

| Pays | f

Adresse :

Formejmidiqm!:l Dénomination |

N® SIREN (si société établie en France} | | | |

% de détention L___

Codce Postal I:l Commune |

| Pays | ]

Adresse :

Fomejuridjque:j Dénomination !

N® SIREN (si société établie en France) L1
Code Postal I:| Commune |_

| Paysl |

{1} Lorsque le nombre de flisles excéde le nombre de lignes de 1'fimprimé, utiliser un ou

wppls Dars ce cas, il comvient de numérater

chaque tebleau en haut of & gauche de Ja case prévue 4 cet affet ot de porter le nombre mul de tableam spmscrics e bas & droie de cotte méme case:

*Ires explications concernant cotte rubrique sont donndes dans k2 notice 1 2032
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17.2.

17.2.1. Bilan — Actif

[AGREMENT DGI N° c5105.10031 |

(@ [ sran—acrir

Comptes annuels sociaux relatifs a I'exercice cl@s 31 décembre 2005

D.G.L N°[2050][5]
(2005)

Document exclusivement destiné a I'information eBistisseurs Qualifiés

Fommmalnice obligelese fatice 33 A
du code géodral des impés).
Diésignation de lentreprise - CGRM Durée de l'etercice exprimée en nombre de mois * 2
Adresse de lentroprise 41 RUE GEORGES CLEMENCEAU 78350 JOUY EN JOSAS Durée de I : coddent® 118
Numéro sieT + | 2£930504400017 Code ape L7428 ) Neéant LJ =
| 3TE22605 | | 31122004 |
Brud Amortlssessents, pravistan: et Net
1 k] El
Capital souserit non appelé m fas
2 Frais d'#ablissement * AR AT
§ Frais de recherche et développement * AD AE
. E Concessions, brevets et droits similaires AF 2 837 |aG Bg2 1 654
i g
| E Fonds commercial (1) AH Al
g
~ Autres immobilisations incosporelles AT AR 4 400
Avances €t acomies sur immobilisa- AL AM
| | tions incorporelles
5 w | Terrains AN AD
Sllz
L’-‘[ ?é’ g Constructions AP AQ
=
= Installations technigues. matéricl cf
E § § outillage industriels ARk 569 Jas ses
~ 2 £ | Autres immobilisations corporslles AT 9 401 |av 2 770 € 631 2 923
vy 2
E g g Immebilisations en cours AV AW
= Avances et acomptes AX AY
§ = | Particinations évaluéas selon s or
X = la méthode de misc en Sauivalence
& g Autres participations cU 15 focv 15 15
Z . o
% B | Creéances rattachées 3 des participations BB BC
- § Antres titres immobilisés BD BE
E H Préts BF BG
E E Autres immobilisations financidres * BH 1 858 | BI 1 958
J rorara | s 14 882 |8k 3 752 10 829 7 337
E ivaticres premiéres, approvisionnements BL BM
ﬂ » | En cours de production de bicng BN BO
d
? En cours de production de scrvices EP BOQ
g
“ | Produits intermédiaires et fimis ER BS
-
E Marchandises BT BU
-
E Avances et varsés sur d BY BW
=y
E 5 Clients ¢t comptes rattaches (3) * BX 341 270 |BY 341 270 130 580
s Autres créancas {3) BZ 113 074 |ca 113 074 18 265 [
g =
v Capital sousesit et appel?, non versé B cC E
Valeurs mobilidres de placoment B
E (dont actions p i |5 271 915 |CE 271 918 182 283 i
& | Dispanibitises cF 75 176 |ce 75 176 37 79[
Charges constatéss d'svance (3} * cH{ 0% cx 108 242
TOTAL {Ify { T 801 546 801 548 365 0SS0 E
-]
E £ | Chisraes & répartis sur plusieuss exercices * (v) | o £
F] 2
UE _§ Primes de remboursement des obligations (V) | oM 3
Ecarts de conversion setif * (VI} fON E
TOTAL GENERAL (13 V1) | co 816 128 812 375 376 az8 |&
Remvals (1) Do o aa bl © Im‘;::::;:‘:‘; o 13 (3 Part 4 plus Qoo an : IER 2
:"”""_”:‘f"‘ Inenobifisatives - Stocks : Créancss : E
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BABMPLAIKE A CONSERVER PARLE DECLARANT ~

17.2.2. Bilan — Passif
D.GI. N°|2051][5]

P gk it 3 4 (2) [ BILAN — PASSIF avant répariition @)
i Cadle général des impiis)
Désignation de entreprise CGRM Néant D *
Exercice ¥ ExerciesN-1
Capital soeial ou individuel (1)* (Dont versé N P | Da 45 000 7 500
Primes d'émission, do fusion, d'appod, ... DB
Ecarts de réévaluation (2)* (dont ccart d'équivalence | EK ! ‘) nc
Reéserve legale (3) i 750
8 | Réscrves statulaircs ou contractuslles DE
g Reéscrves réglementses (37 ( Mm‘;ﬁ;ﬂifﬂ‘émﬁm Bl ) DF
T W e W ve
E Report & nowveau DH
RESULTAT DE L'EXERCICE {bénéfice ou perta) DI 203 772 292 950
Subventions d'inveatisscmont DI
Provisions réglementées * DK
TOTAL{l) |ou 439 A23 300 450
= Produit des émissions de titres participatifs DM
j éi Avances conditionndes DN
E - TOTAL (N} [po
s Provisions pour nisquas e
i E % Provisions pour charges pQ
L TOTAL{Ill} |pR
Emprunts obligataires comvertibles s
Autres emprunis obligataires T
Emprunts et dettes aupres des établissements de erédit (3) ou
5 | Emprunts cf dettcs financiéres divers (Dont emprunts participatifs F’ JL DY 2 179 3 o039
E Avances et acomptes rsqus sur des en comrs W]
2 Dettes fournisseurs et comptes rattachds DX 21§ 325 3 532
Dettes fiscales et sociales DY 92 048 69 406
Dettes sur immobilisations et comptes rattachss DZ
Autres deties EA
Cemee | Produits constatés davance (4) B
TOTAL (V) |=e 312 551 75 978
Eearts de conversion passif * V) |50
TOTAL GENERAL({I3V) [T 812 375 376 428
(1} | Beart de réévaluation incorporé au capital ]
Reéserve spéciale de réévaluation (1959) s
w | (2| Dont Ecart de réévalustion libre D
E Réserve de rédvatuation (1976) 1E
{3) | Diont réserve spéciale des plus-valoes i long terme * EF
(4} | Dettes cf produils constatés d'avance 4 moins d'im g EG 312 551
%) | Dot concours bancaires courants, et soldes créditeurs de banqueg et CCP EH

* Des explicaticns concernant cette robrigue sont donndes dans o notica n° 2032
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17.2.3. Compte de Résultat

D.G.L N°[2052][5]

@ | COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE  (En listo) | (@003)
Farmulaire obligatoire {atticl 53 &
s Coi iniesl des impéis),
Diésignation de l'sntreprise :  CERM e [ =
Esercice N
Exarcice (M-1
France rricom oo _—— Totat "
Ventes de marchandises * Fa 614 716 {FB C 614 716 36 744
{ highs * m FE FF
Production vendue
£ sarvices * | PG 328 128 |FH ¥ 328 128 543 877
g Chiffres d*affaires nets * Fr 542 844 |FK FL 542 844 58 422
g Production stockée * bt |
g Production immobilisée * N
% Subventions d'cxplaitation FO
E Reprises sur amortissemants et provisions, ransferts de charges * (9) FP 60
Antres produits (13{11) FQ 8 954
Total des produits d*exploitation (2) ) |FR 942 904 589 376
Achate de marchandises (y compris droits de douane) * FS 518 297 217
WVariation de stock (marchandiscs) * FT
Achats de matidres premicros ot aulres approvisionnements (y compris droits de dovang) * Fu 654 230
Variation de stock {matidres premidees ef approvisionnemenfs) * FV
z Autres achats et charges externes (3) (6 big} * W 103 287 125 B23
E Empits, taxes et versements assimilés ¥ FX 13 821 434
E Salaires of trajtements * FY 240 557 128 166
a Charges sociales (10) FZ 40 237 40 838
g Z ) o - dotations aux amorisscments GA 2 713 1 039
g g E S mmoblisations = dotations aws provisions * GB
E £
5 g Sur actif eirculant ; dotations aux provisions * 6c
a Pour risques ot charges : dotations aux provisions G
Aurtres charges (12) GE 1L
Total des chrarges d'exploitation (9) (I | GF 919 530 296 749
1-RESULTAT D'EXPLOITATION (1 - ) GG 23 314 282 626
; ; Bénéfive attribaé ou perte ransférde {am |cH
H H Perte supportée ou bénéfics transférs * o a
Produits financiers de pariicipations (3) GI
Produits des avtres valeurs mobilidres et erfances de Tactif immobilisé (S) GK
% Autres intéréts et produits assimilés (5) GL
g Reprises sur provisions et transferts de charges Jonf
E Différenees positives de change GN
£ | Produits nets sur cessions ds valens mebiliéres de placement Go 3 793 334
Total des produits fisanciers (V) | GP 3 783 334
E Diotations financidres aux amoriisscnrents et provisions ¥ fela] |
g Intéxtis ot charges assimiléss (6) R 16 10
E Différences népatives de change Gs
g Charges neftes sur ceasions de valeurs mobiligres de placement GT
Tetal des charges nanciires (V) |GU 16 10
2 - RESULTAT FINANCIER (V' - V1) GV 3 776 324
3 - RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (=00 +HE- 1+ WV -\ W 27 030 282 950

(RENVOIS : voir tableas i 20531 * Des wlica bions concome exite rabriane 56t dormdss dans la netice n° 2052
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BGL N[ 2053 ”ij

P (2005
Furmuisie coliguaie ganicke 53 A @ ‘ COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (Suite)
o Code géndral dea Lipite)
. . CeRM
Désignation de l'entreprise Méant D *
Exerelee N ExercieeN-1
:3—[ Produits exceptionnzls sur opérations de gestion HA
w =
E g Produilts exceptionnels sur opérations en capital * HB
2 £
g E Reprises sur provisions ot transfens de charges HC
E Tatal dos produits sxceptionnels (7) (VI | HD
g Charges exceptionnelles sur opérations de gestion (6 bis) HE 7
= . ; -
E g Charges sxceptionnelles sur opSrations en capital * HF
g
é £ i Dotations exceptionnelles swx amorii ts et provisions HG
=]
o
g Total des charges excoptionpelles (7) (VID | HH 7
4 - RESULTAT EXCEPTIONNEL Vil - v HI (7)
Participation des salards aus résultats de Mentreprise axy | B
Trapiits sur les bénéfices * X} |HK { 176 885}
TOTAL DIs FRODUITS (I + IIE +¥ + VID HL 946 687 58% 711
TOTAL DES CHARGES (I + [V + V1+ VI + I + X} HAL 742 925 296 Te0
5 - BENEFICE OU PERTE (Total des produits - total des charges) HN 203 772 292 950
(1) ‘ Dot produits nets partiels sur opérations 4 long terme HD
praduits de ocations immobilidres HY
(2) Dent {
produits d'exploitation afférents 4 des exervices antéricurs (3 détailler au (8) ci-dessous) 1G
- Crédit-bail mobilier # HP 2 B73
(3) Dont {
- Crédat-hail omaobilier HQ
{4} | Diont charges d'exploitation afférentes & des exereices antérieurs (i détailler au (8) ci-dessons) 1H
(5} | Dont produils eoneemant lés entreprises lides 5}
i) | Dent intéréts concemnant les entreprises lides 1K
istis)| Dhont dons faits awx erganismes d'intérét pénéral (ant, 238 bis du C.G.1) HX
(&1 | Dt tramsierts de cherges Al 60
(10} Dont cofisations personnelles de Pexploitant (13) A2 13 817 27 387
g‘ (11)| Dont redevances pour concessions de bravets, de leences (produits) A3
E (12| Dont redevanees pour soncessions de brevets, de Keences (charges) Ad
Dont primes ef cotisations . | .
a3 commplémentaires persormelles ; faculiatives m 181 cbligatoires m 13 817
17} | Deétail des produits et charges cxceptionnels (51 ce cadre est insuffisant, joindre un éat du méme modéle) - s el gT— — a
Pénalités amendes 7 §
£
g
-~
K
El
2
:
— B
(8 | Détail des produits et charges sur exsrcices antéricors : 5 B P T— 'E
B
E
H
&
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17.2.4. Annexe fiscale relatif a I'exercice clos au 31 déawre 2005

- ANNEXE FISCALE -

EXERCICE 2005

Informations visées a article 38-2 de I"annexe 3 du CGI

1°- Dérogations aux principes comptables : Néant

2°-  Modifications affectant les méthodes d’évaluation et la présentation
des comptes annuels : changement de méthodes................. Néant

3° - Détail des produits 4 recevoir :

® Produits A FECEVOIT. ..o oo Néant
* Factures 4 établir.... 66 254.92
» Intéréts sur comptas courants associés,. Néant

47 - Détail des charges a payer :

¢ Factures fournisseurs non parvenues. .................oocoeeveoeovreee 6 971.03
®  Provisions COMEES PAYES. .......ocooeioeeeeereeeeeeeeeeveeeer e 9771.88
* Provisions charges congés Payes............ccooo oo eseneis 4 383.62
TVA sur factures & établir............ococoeevr v cvreei e 10 857.83
Taxe sur véhicules des SOCISIES. ... ..o, Néant
OTGaNIC. oo coeet s - Néant
COmMISSION 3 PAVEL........coovorieis oo Néant
Organismes sociaux a payer... 15 906.18
Primes & payer (charges so-:lales compnses) ............................... Néant
Intéréts bancaires courus non chus. .........oo.ooooeeocoeeee o Néant
Participation des Salariés.............ocoooovoioeooos o Néant

& &

5%-  Détail des charges constatées d’avance :
® Frais @ENEratX........oooocoiiieeir e 109.55
® DHVETS .ot en e Néant

6° - Détail des produits constatées d’avance :
®  Prestations & SETVIL........ccoeeiceieieieeeesnse e eessseeseeseeseeseese o Néant
o Publicité & Paraitre.............coveerirrireierenren et Néant

7° - Détail des charges a répartir sur plusieurs exercices
. Néant
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(I pas reparter b momint des centlines)™

e AsATA N A AEARAS AR RS VAIRCENF LAV X SRV QLB DPC ALY ]

|[AGREMENT DGI N° £5105.10031 |

Fonmuaire obiijgasaiee (aniele 53 A I IMMOBILISATIONS D.GIL N° E
i Code pintral des mpdis) (05
Désignation de Ienirepriss ~ CORM TNéant m
Valeur brute des Augmentations
CADRE A IMIMOBILISATIONS immahilisations ai e o FeCvalution DAt | itons, créations, agpurts
debut djc T'exercice Iliurl:ql.ln]unt ol vimuae:pm 4 pasta
5 | Frais d'établissement, de recherche et de développement TOTALT |Ka KB KC
E Auntres postes d'immobilisations incorporelles TOTAL I | KD 4 400 |xm KF 2 637
Terrains KG KH Kl
Sur 5ol propre K1 KK KL
Constructiong Sur sol dawtrul KM KN Ko
ot o .m;d‘wsmh-ucuuns' KB KQ KR
Installations techniques, matéricl et outillage industriels KS KT Kt -151-]
P e o v o
immobilisations Matériel de transport * KY KZ LA
) corporclics Matériol do burcau ot infonmatiaus., s 3 962 |Le LD 5 439
Emballages réeuperables of divers * LE Ly LG
Immobilisations corporelles en cours LH LI LJ
Avances et acomptes LK LM
TOTAL IO |LN 3 852 |[LO P € 008
Participations évaluées par misc on équivalence 8G M 8T
Autres participations i1 15 |av BW
E Autres Litres immobilisés 1P 1R 15
E Préts et autres iromobilisations financiéoss iT w v 1 959
TOTAL IV [LG 15 (LR LS 1 858
TOTAL GENERAL (1 410+ HL+1V) a6 & 377 |@H 2y 10 05
Dissiautions Vi [ T ———
CADREB IMMOBILISATIONS par virmeai o posts o el s Ut o i ﬁu::‘w: : w:,: :.T..‘..“’:“Sm
i poste “H-Hh-;nivrlvﬂm p,.ﬁ.,.;rm Exations en I't:d'nm:loe
Y Y i w v
E;I“g““‘“dmi’mm%&n v 4 400 [Lw 2 €37|1X
Termains LX LY LZ
Sur sol propre MA MB e
Constructions | Sur sof d'autraj MD ME MF
il pales, agenchs e am. das MG MH M
ﬂl:lam}lmhdmu,matﬁicluouﬁl- M1 MK 568 |ML
|1l e, s o o
immobilisations | Matériel de transport MP MQ MR
corparelles md'b“:::& M3 MT & 401 MU
iml]-ms récupérshles at NV MW MX
Immobill'xaﬁons. corporelles cn comrs | MY MZ NA B
Avances et acomptes NC ND NE NF
TOTAL I NG NH S 970 | N1
e = o o
Antres participations ex ay 15 | @z
E Aufres tilres immobilisss 2B e D
E Préts et avtres immobilisations finanoiéres 2E 2F 1 9598 [2¢
L TOTALIV Nd NK 1 574 |H
TOTAL GENERAL (I + 11 +1II +IV) oK 4 400 | 6L 14 582 oM

Page 61

* Dz explications coneaenshit cette rubrique sont donndes dars s noties o 2032

Document exclusivement destiné a I'information eBistisseurs Qualifiés



TABLEAU DES ECARTS DE REEVALUATION D.G.I. N® E_l

Fammukairs obligatoire farticl 53 A
PR SUR IMMOBILISATIONS AMORTISSABLES

Exercice N clos le 131122005 |

Les entroprises ayant pratique la réévaluation légale do lcurs  immobilisations amortissables (a1, 238 bis 7 du CGI) doivent joindre
ce tablean & lenr déclaration jusqu'é (et y compris) l'excreice au cours duquel la provision spéciale (col. 6) devient nulle.

Désignation de 'entreprise ; SR Neant o«
o
CADRE A Ditermlnation du mentant dos &carta Utilisatian. dola marge suppléimentuire d*ansortic ensut

ol 1-col2) (1) Maontant de la
provisien spéciale &
A A - Montnot commalé ks fin de Pexercice

diu mentznd brot du montond 3 Ja fin de Nexercice [(col. 1- cal. Z)

ez immobilisations dex amortissements i i o - cal. 5{57]
1 E 6

1 Conoessions, bravets ot
drodls similaires

2 Fonds commercial

3 Temams

4 Constructions
5 Installations technigues

mat. et out. ind

6 Antres immobilisations
coporelles
7 Imunobilisations en cours

8 Participations

9 Awntres tifres immaobilisés

L TOTATX

(1) Les angmentations du montant byt ef des mmortesernents 4 inseris Teepectivement aux colomnes 1 e 2 sont celles qui ant &té appoctées au montagt des umebilisations
armortizszbles réévatudas dans les eondilions défnies & larticle 238 bis J du code pérdral des impéats ot figneant & Foctif de lentrepcise 2 débol de lexereice.
Le monitan; des éoarts est obtenu an soustrayant des montans portds calonne 1, oo portés eolonne 2.

12} Forter dana cetta colonns e supplément de dotation de I'exercice aux comptes d'smortissement. (compte de réauliar) conséoutif & la réévaluntion,

(3) Catte colonne ne que les immobilisati ivaludes cedées au cows de Fexercics [ coowient @y reporter, lurmde de la camsion de lélément, le solds men
wiilise de la marge supplémeniame damortissement,

EXEMPLAIRE A CONSERVER PAR LE DECLARANT

{4} Ce montent comprand ;
a) la montant total das somrmes portées s enlommas et 4
b} le montant curmlé & 1a fin de 'exercice précéddent, dens Ja mesure o ce mentent comespond 3 des sldments figurant 3 Uactif de Yenireprize au début de Fexercice.

(3) Le monlant total de fa provision spdeinle en fin dexereice et & reportar ay passif du bilsn {ablesu n® 20511 & la lighes o ‘Provisioms réglementées o

CADRE B
DEFICITS REPORTABLES AU 31 DECEMBRE 1976 IMPUTES SUR LA PROVISION SPECTALE AU POINT DE VUE FISCAL

1 - FRACTION INCLUSE DAMS LA PROVISION SPECIALE AU DEBUT DE LEXERCICE............

2-FRACTION RATTACHEE AU RESULTAT DE L'EXERCICE. JE— - ™

3 - FRACTION INCLUSE DANS LA PROVISION SPECIALE EN FIN DEXERCICE e =

L cadre B et ervi par los seules entreprises qui ont inputd beurs déficits fscalement reportables ar 31 décembre sur la provision speaiale.

T est rappelé qué celte imputation et purement fiscals ot me modifie pas les montants de la provision spéciale Sgurant au bilen © de méms, les entreprises en cause cantimeent,

A rdmedgrer chaque annés dars levr réseltat comptabla le suppls dame if'2 1= pédval

Liygna 2, inscrire fa parte de ce défier meluss chague avmde dans les montants portés aux colonnes 3 et 4 du cadre A, Ceite partic est obtenwe en multiphiant los momans portés
aux colommes 3 et 4 pur une fisetion doni les &léments sant fivgs au moment de limputation, b mancrateur dant Je montant du déficit imputd et le dsnominateur celui de la provision.

* Des explications congamant eette rubrique sont données dans la natiea 2032
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JAGREMENT DGI N° €5105.10031 |

@ [ AMORTISSEMENTS

D.G.I. N° [

(2005)
Foawalaire obligsiodrs (asticls 53 A
chi Code général des mpéisk
Diésignation de lentreprise _ CORCY Neant [ +
CADRE A SITUATIONS ET MOUVEMENTS DE L'EXERCICE™
des A i Dimizutions : amor Montant ds T
IMMOBILISATIONS AMORTISSABLES au début de lesersice e ['exerice afferents aux fliments sortls 4 Ia fin de Fexercice
e I"actif &1 reprises
Frai détsblissament de recherchs
e ds déval ot TOTALT | PA FE PC PD
Aures immobil satiors TOTALT | PE PF 982 |PG PH 982
incorporalles
Terrains Pl PJ PK FL
Sur gol propre PM PN ] rQ
Constructions | Sur sol d'autrud IR »s PT FU
Tnat. péndrales, apaneements et .
énsgaments des consirugtions e rw Px BY
Installations techniques, matériel et
curilluge etz PL QA 1 728 [om Qc
Inst. génfrales, apencaments,
Avtres | eménsgements divers QD qE 1 |oF QG 1
Matériel d= iransport QH Q1 QJ W
immobilisations -
Datérisl oe burean et
informetics, mabilier QL 19039 u Kad i 2z 768
corparelles | Emballages rdcupdrables or QR Qs QT
ot divers
TOTALIN | QU 1 039 |av 1 730 [ow oxX 2 770
TOTAL GENERAL (I +1+ ) |@N 1 039 |opP 2 713 |8Q 23 3 752
MOUVEMENTS AFFECTANT LA
CADRE B VENTILATION DES DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS DE L'EXERCICE™ CADRE C PROVISION POUR AMOR-
TISSEMENTS DEROGATOIRES™
I A i Amortissements Amortissements
smartssables linealres dégrescifs exceptionnels Detations Reprizes
Fraf atablissament et
te 1 TOTAL QY A K 2L an
Inunob. meorporelles
TOTAL 11 982 | 2N P 2R 18
Tervains RA RE RC T 2u
Sur saf propre  |RD RE RF v W
Sur sol d'mutrui | RG RH Rl X ¥
o | fostaslesspenc RJ 1 |RK RL 22 3A
et am.des const
Inst, teahmigues
mat, of outilage RN 1 728 |RN RO 3B 3c
£ | Inst galesagena RP
? | am.divers RQ HRE 3D 3E
Material ds RS RT RU aF 3G
| traneport
Bt buresu ot
inform. mabilier RV W RX 3H 37
Huhallagse gy R 8A 3K 3L
regup. ei divers
TOTAL WL | SB 1 730 |8C sD SE SF
Tatal général
(FHI+IID 86 2 713 |8 S SK SL
CADRE D
MOUVEMENTS DE L'EXERCICE
Momiznt début Dotations de l'exerciee omiant
AFFECTANT LES CHARGES REPARTIES pritomont Augmentatians o e s Momomeiala
SUR PLUSIEURS EXERGICES*
Charges & répartir sur plusienrs exercices SM el
Primes de rembourscment des obligations sP SR
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JAGREMENT DGI N° €5105.10031 |

@ [ AMORTISSEMENTS

D.G.I. N° [

(2005)
Foawalaire obligsiodrs (asticls 53 A
chi Code général des mpéisk
Diésignation de lentreprise _ CORCY Neant [ +
CADRE A SITUATIONS ET MOUVEMENTS DE L'EXERCICE™
des A ioms : dotations Dimisutions : amortissements Mozntant deg amsriissemints
IMMOBILISATIONS AMORTISSABLES au début de lesersice e ['exerice afferents aux fliments sortls 4 Ia fin de Fexercice
e I"actif &1 reprises
Frai détsblissament de recherchs
e ds déval ot TOTALT | PA FE PC PD
Aures immobil satiors TOTALT | PE PF 982 |PG PH 982
incorporalles
Terrains Pl PJ PK FL
Sur gol propre PM PN ] rQ
Constructions | Sur sol d'autrud IR »s PT FU
Tnat. péndrales, apaneements et .
énsgaments des consirugtions e rw Px BY
Installations techniques, matériel et
curilluge etz PL QA 1 728 [om Qc
Inst. génfrales, apencaments,
Avtres | eménsgements divers QD qE 1 |oF QG 1
Matériel d= iransport QH Q1 QJ W
immobilisations -
Datérisl oe burean et
informetics, mabilier QL 19039 u Kad i 2z 768
corparelles | Emballages rdcupdrables or QR Qs QT
ot divers
TOTALIN | QU 1 039 |av 1 730 [ow oxX 2 770
TOTAL GENERAL (I +1+ ) |@N 1 039 |opP 2 713 |8Q 23 3 752
MOUVEMENTS AFFECTANT LA
CADRE B VENTILATION DES DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS DE L'EXERCICE™ CADRE C PROVISION POUR AMOR-
TISSEMENTS DEROGATOIRES™
Immeabilisations Asmortissements Amartissements Amortissements
smartssables linealres dégrescifs exceptionnels Detations Reprizes
Fraf atablissament et
te 1 TOTAL QY A K 2L an
Inunob. meorporelles
T0TAL N Qz 982 | 2N P IR 15
Tervains RaA RE RC T 2u
Sur saf propre  |RD RE RF v W
Sur sol d'mutrui | RG RH Rl X ¥
Irst.pales,spenc
1 et am.des const RI L|RE RL 2 34
Inst, teahmigues
i ot usillege RN 1 728 |RN RO 3B 3c
£ | Inst galesagena RP
? | am.divers RQ HRE 3D 3E
Adatdrial de
| tansport RS &Y RU 3F 3G
Bt buresu ot
inform. mabilier RV W RX 3H 37
Huhallagse gy R 8A 3K 3L
regup. ei divers
TOTAL WL | SB 1 730 |8C sD SE SF
Tatal général
D 8G 2 713 |sH 87 SK 8L
CADRE D
MOUVEMENTS DE L'EXERCICE
Momisnt net s debut Dotations de l'exerciee omiant
AFFECTANT LES CHARGES REPARTIES i Laxerciva Augmentatians o e s Momomeiala
SUR PLUSIEURS EXERGICES*
Charges & répartir sur plusienrs exercices SM el
Primes de rembourscment des obligations sP SR

* D axplications consernant cetie rubrnigue sont donndes dans f notice n° 2032
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[AGREMENT DGIN°® ©5105.10031 |
b1 N [2056][5

(2005)
i sttt 5s & @ |  PROVISIONS INSCRITES AU BILAN
3 Cod geniral des inpits)
Désignation de lentroprise SR Neant [
Montat u délut AUGMENTATIONS : DIMINUTIONS : Montant
Matore des provisions de Vexercios Dotatiens de Pexerdeoe Reprises de l'exercice f i fin de M'exercice
1 2 3 4
Provisions reeomstitition des
1 pour 13 o1 palraliers iT TA B TC
Provisions pour investissement
(art, 237 bis Al v b ®
Provisions pour havsse des prix (1} v TG TH T
E Amortissements dérogatoires X ™ ™ TO
Dont majorations exceptionnelles
£ | @l %J opt 3 D4 s D6
2 | Provisioes fiscales pour implantations 4
£ | Péranger comtimaes sveat 1o 11,1992 0| 14 B 1c B
Provisions Bscales pour implantations &
2 ['dtranger constitides aprds be 1.1 1997 * E * © i
Provisions pour préts dinstallation
(art.39 quinavics H du GG o L L i
Autres provisions réglementées (1) v i 0 TR
TOTAL 1|32 s TT TTT|
Provisions pour litiges 4A 4B 4C 4D
Provisions pour garantics donnéos
anx t:[itamttzsp° e 4 4G 4H
Provisions pour sur marchés &
TopmiEaons p pertes 47 4L M
% Provisions pour amendes et pénalités an 4R 48
'E Provisions pour pertes de change aT 4U av W
é Provisions pour pensions ot obliga- | 4 - @ s
+ | tons gimilaires
g Pravisions pour impéts (1) Eiid sC S0 £E
£ [ Provisions pour renouvellement des sP sH B 5K
I-'.IIII'I'JEII)I I 1 had
Provisians pour grosses réparations SL St 5N sP
Provisions pour charpes sociales ¢f
fiscales mri:‘.ungc_s' a payer * = 5 5T su
Autres provisions pour risgtics ct v X
| charges (1) il se
TOTAL i | 52 TV TW TX
- incorporelles A 6C €D
sur = porporeiles GE &F Wz cH
. P - titres mu
g immobilisations n é:::::lgnec a2 @3 &4 a5
"g_ - titres de participation | 100 ¥V oW K
= - .
- e mmohilisas
H tions financibres (1* | 26 a a8 @
i Sar stocks ot en cours 6N o 6R [+
é Sur comptes clionts 6T U &Y W
Aytres provisions pour
deprdciation (17 £X &Y LA TA
TOTAL Il {78 TV T# LI
TOTAL GENERAL (I + 1+ 1} | 7c B e up
« d'expleitation UE UF
Dont dotations - financiéres ve UH
et repriscs
- exceplionnelles o UK
Titres mis en équivalence : mentant de la dépréciation 4 la cléture de lexercice caleulé selon les régles prévies b lariole 35-1-5e du C.011 1EI—|

(1 & détaitler sur fonillet sépars salon Fannée de constifution de Ia provision ou selon lobjet de ln provizion.
NCOTA : Les charges & payer ne doivent pas &tre mantionmées sur oo tablseu mais Stre veatil $4s sar Métmt détarllé des charges 4 payer dont 1a production cst prévue par artisls 38 IT de
Vamryenge ITT sn CGT

* Des explications eoneemant cetta ubrique sent donnees dans Ja notios o° 2052
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|AGREMENT DGI N° C5105.10031 |

ETAT DES ECHEANCES DES CREANCES ET D.GIL N° E

Lo DES DETTES A LA CLOTURE DE L'EXERCICE* @oes)
Fowrnuksire ol igatoirs (article 53 4
du Code péntral s impétg),
Dégignation de l'enireprise : CGRM . Neant L] *
CADRE A | ETAT DES CREANCES Montant brut AT au plas A plus d'un an
| 2 3
E " Créances rattachdécs A dos participations UL U N
3 % Préts (1) (2) P R s
]
7| Autres immobglisstions financiéres ur 1 989 (UV W 1 858
Clicnis doutewe ou litigicwe VA
Autres créancss clients X 341 270 341 270
Crdancs teprésentative Drervizign pour dipriciatics
Pl (s e
Porsonnel ot comptes rattachés uy 5 466 5 466
~ § Sécmité sociale et autres orpanismes sociaux vz 380 380
2 Impéits sur les bénéfices VM 83 701 83 701
§ | Etatetautres
a Taxe sur la valeur ajoutés VB 14 572 14 572
S E | collectivités
- . Autres impdte, taxes et versements assimilés ¥N
¥ A
g Divers VP
ﬂ Groupe of associds (2) vC
T - . - —
2 o m;::emn;nl eraances refatives A des opdrations . 5 054 g 954
t || ccpension ¢ tires)
y Charges constatées d'avance Vs 108 108
g
3 Toraux | vr 456 413 |vu 454 454 |w] 1 959
S
= LY r— - Préts secordés en cours d'exercice Ryl
SR
2 § - Remboursements obienus en cours d'exercice VE
o
5 (2) | Préts ct avaness conssntis aux associés {persormes physiques) VF
: GADRE B ET&TDES DETTES Mentant brut AT an ou plus A plus d'1 a0 ef 5 ans au plos A phas de 5 ang
1 z 3 1
g Emprunts obligataires convertibles (1) TV
g Antres emprants obligataires (1) 7z
Ermprunts ef detias . .
: avpris des & | am masimam 3 Lorigine VG
= Atablissements ..
3 e erdciit (1 i plus &1 an & lodgine VH
A | Emprunts et dettes financiéres divers (1) (2} 84
Fi i et it traché 8B 218 325 218 325
Personne] et comptes rattachés SC 9 771 g T71
Séeurité sociale et autres organismes saciaux D 38 589 3B 58§
Fitat at Impdts aur les bénéficss SE
autres Taxe sur Ia valour ajoutée vw 31 84z 31 B42
collectivités | Obligations cautionnées VX
publigues | Autres impits, taxes et assimilés Vi 11 B41 11 841
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés 87
Groupe et associés (2} ¥I 2 17% 2 179
Awitres detfas (dont dettes ralatives & des K
opérations de peision de ties)
Dette représentative de titrea empruntés * S8
Produits constatés d'avance 8L
TOTAUX | VY 312 851 | vz 312 551
- e : Dontant des divers emprmts et dattes cotittac-
E o Emprunis souscrits en cours d'ssercice vI 2 | e ria des assocics personnes physiquas J VL |
Emprunts remboursés en cours d'exercics VK * Dies explioations consamant ceite rubrique sont doandes dans la notize n° 2032
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D.GIL N°|2058-a|[5 |

et e e s 5 (8) [ DETERMINATION DURESULTAT FISCAL | (z00s)
d Code plndral des ingdts)
Exercice N, olos le :
Néant [] * .
Désignation de Tentroprise :  CGRM 31122005
I. REINTEGRATIONS BENEFICE COMPTABLE DE L'EXERCICE | WA 203 772
Reémunration du travail {de lexploitant ou dos associés WH
(emtrepriscs & 1R} de som conjoint l:l moins part déductible® I::Ii réintegrer : W
e § Avantages porsenncls non déductibles ¥ (sauf amortisserents 3 porter ligne ci-dessous) (WD
=
% § | Amortiserients exeédentsire (st 39-4 b C.GL) o avss amorssemerts non deucibcs WE
i £ Autres chargos ot dépenscs somptuaices visées & laxt. 39-4 du C.GL* WwF
i
E g Taxe sur los voitures particulidres des sociétés (enirepriscs 3 115) WG
Zz
=1 Provisions ot chargss i payer non déductibles (of. tableru 2058-B, cadre TII) * wI
Amendes et pénalitds {nature ! JRSS——— R L LR AR e et e a1 Wi 7
Impit sur les sociétés el imposition forfaitaive ansnelle (entroprises 4 118) * WE| { 176 6BS)
Quote-part dans les héndfices réalisds par une sociéts de personnes ov v GLE. # WL
g .+ £ | Moins-values nettes i long terme ]
E. - =
5 é Eraction iraposable dea plus-valucs réalisées 1w { Plusvalucs pictlcs & court teme W
é h cours dlexersices antéricurs® = Plus-values soumiscs au régime des fusions wo
Ecarts de valeurs liguidatives sur OPCWMY (sntreprises 3 1T8) IR 2 708
Réintégrations diverses & . Intéréts excédentaines Zones dentreprizes®
détaller sur favillat sépars (99m5 e 101 3 et 202 du .61 (otiviti axonsras) |s“’l Mo
TOTALI |WR| 25 BOO
Il. DEDUCTIONS PERTE COMPTABLE DE L'EXERCICE | WS
Quotc-part dans Ics pertes subies par une société de personnes ou un GLE. * WT
Provizions et eharges 4 payer non déductibles, antérieursment tikées, et rémtégrées dans les réaultats comptables de Pexercice (cf. tableau 2058-B, cadre Iy W
B 1 : ; (16 % pour les entreprises
% E - imp aux tamx de 19 % ou 15 % ises 4 Fimpdt sar Ls pevenu)® wv
=4 H maties
E 3 & - imputées sur les moins-values nettes a long terme antéricures W,
L
= long terme -~ mputées sur les I | itnputées sur les A.R.D. {i reparter I | I
g 2 défiits enticionrs | VN o tablows 2058-F;, ligne 8P wy XB
% 5 Fraction des plus-values nettes 4 court terme do I'excreice dont FMimposition est différss* Wi
% Reégime des socistés méres of des filiales * quote-part des frais ot charpes restant impozsble,
Produit ot des actions et parts dintéséts & diduire des produits nets de partioipati ) A
Déduction autorisée au titre des mvestissementz réalisés dans lea eollectivitds dOutre-tar®, FAY
EE Mujozation damortissement® ™
E Abattsment sur le bdna:‘m{mwvislw mouwelles® (2t B0 ki Jewnts emreprives innovantes (ot 43 eneler OA))
ot Sration st @At A 44 Eexien, 44 soplins Fiil v K2 XF
zoae franche Corse rome francheurhuine E B ——
{44 dhicies) & Gt 44 octies) immobiliers ebive (art. 209C) K3
Ecarts de valews liquidatives sur OPCVM* (entreprizes i I'5)
Deductions diversas 4 détailler sur feuillet sépard { demt aréance dégagde par le report en arriére du déficit*(entrapeises & 178)
. RESULTAT FISCAL
Résultat fiscal avant imputation des déficita bénéfics  (Imoinz )
reportables et des amortissements réputés différss : d&ficit (0 meins 1)
Déficit de lexercics reporté en amriére (entreprises i 115)
Amoitizsements réputes diffénds créds au files de Vexcrcics (3 reporter au tableau 2058-B, ligne §5)* (1)
Diéficits icurs impwtés sur les résultats de It 1ce { 1ses 4 195} (3 détailler au tableau 2058-B,
cadre [-A, ligmes XU i YF)
Amoetissements répubés diffésés imputés 4 la eliture de l'exercice (3 reporter au tableau 2058-B, ligne 8R)
RESULTAT FISCAL  BENEFICE (ligne XN) ou DEFICTT repartable en avant (ligne X0

* Des explications concemant estte rubrigue sont données dans Ia notice n® 2032
(1) La créatian d"ARD d: ible nu titre des souls exercices ouverts avant lv 01 70504

Page 67
Document exclusivement destiné a I'information eBistisseurs Qualifiés



D.G.L N°[2058-B]| 5]

DEFICITS, INDEMNITES POUR CONGES 4 PAYER [2005)
Fotsislaice siligatoire éarticle 53 A ET PROVISIONS NON DEDUCTIBLES
s Cre générnl des impdts)
Désignation de lentroprise _CGRM Néant [ =
I {SUIVI DES DEFICITS ORDINAIRES ET DES AMORTISSEMENTS REPUTES DIFFERES
A - Déficits ordinaives : déficits reportables autres que coux comespondant & des amortissements réputés différés en périnde déficilaire,
it o cifbure des Deficits irmpstes Déflclls repontsbies
mu-rlelm exercices Mﬂ“zlﬂm""ﬂ'** fligne XI. Ju 2085-4 (1)* cok-2 - col. 3
NS xT XU, K1
N-d XV KW XX
N3 XY Xz Ta
N2 YB YC Yo
! N1 | 31122004 YE YF
: R
! TOTALY v e
1

(1) Et, le cas echéant, ligne WX du 2058 A,

Déficit de 'exercice (tableau 2098-4, ligne X0) *

TOTAL des déficits restant i reporter (mes K1 3 YJ)

B - Amortissements réputés différés (Ne conceme qus Jes sxercices ouverts avant e 0170 104)
Dotations de l'exercice susceptibles d'étre admises au régime des amortissements réputés diffdnds *

[

Amortissernents séputés diffénds, reportables au titre des axercices antéricurs

sur fa plus-value nette 3 long terme (tablean 20358-A ligne WY)

cliturs de l'exercice

Imputations opérées i la {

sur le résaltat de Pexarcice (fablean 2058-A ligne XM)

Amartissements réputés différés, eréds au titre de Fexercice (tablcau 2058-A lipne XK) *

(M concame que les exercices
owverts avant le 014 L04)

A EREARS

Amertissements réputés différés restant & reparter *

[ INDEMNITES POUR CONGES A PAYER, CHARGES SOCIALES ET FISCALES CORRESPONDANTES

hiontent déductible occrespondant s droits asquis par les miaris pour les entreprises placdes

sou Is régime de Furicls 39-1_ 1 bis AL 1% dn GG, dotations d Iexersice 7] 14 185
.[PROVISIONS ET CHARGES A PAYER, NON DEDUCTIBLES POUR L’ASSIETTE DE LIMPOT
(& dérailler sur feuillet sépard) Dotations de I'exercice Reprises sur 'exercice
e T e T e T - ]
Provisions pour risques et charges *
X Y
SZ 24
5B 5C
Provisions pour dépréeciation *
w 9K
I G
SH &1
Charges a payer
K 9L
SM am
L 9R
25 9F
TOTAUX (YN = ZV 4 98) of (YO =W 4 0T) |¥N Yo

4 reporter an tableay 2058-4

ligne W1

" Des explications eoneemant catte tibrique sont données dans la notice #° 2032

" Cette caze st & servir pour les déclarations afférentes sux exarcices ouverts 3 compter du ler jamvier 2004
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[AGREMENT DGI N°® C5105.10031 |

@ TABLEAU D'AFFECTATION DU RESULTAT D.GIL N° (=]

ET RENSEIGNEMENTS DIVERS (2005}

Farmulsire ablignioire {article 53 A
du Code général des mpdies)

Désignation de l'entreprisc CGRM _‘ Néamt [] *
TABLEAU D’AFFECTATION DU RESULTAT DE L'EXERCICE PRECEDENT (Entreprises soumises & limpot sur les sociétés) (1)
Report & nowvesn figurant au bilan de l'sxercice antéricur i celui pour lequel la déelaration cst établie oc
Résultat de Pexercice précédant eelui pour lequed 1s déclaration cst établie on
)
z Prélivements sur
g les réserves
g i détailler)
(@ Sous-total (& reporter dans la colonne de droite) OF
TOTALT | 8F 252 550
- Reserve légale ZB 750
- Reserve spiéeiale des plus-values 4 long terme ol
~ Affectations aux réserves
- - Autres réserves D 250 300
3| £ | Dividendes = 41 900
g
g £ | Autrss répartitions zF
£~
3 E Report & nouvean e
: (N.B. Le total I doit nécessairement &fie dgal au total II) TOTALT |ZI 282 850
o 1) Ce cadre est desting 4 fuire apparaitre Formaa et 1o montant des sommes disinbudes cu mises en r2serve a1 CoUTs Oe 1exercice dont ez peaultats font I'chiet da Ja déclaration.
- 1 e concorne dene pas, en principe, les résultats de oot exersies mais cmm des exercices antéei aw'ils adent ow pon déj fit lobiet duns prées affectation,
5
o RENSEIGNEMENTS DIVERS Exurcice™ : EserciceN-1:
o - Enzagements de orécisez Lo prix de revient des biens pris ’ m ,I Yo
3 crédit-bail mobilier { en credif-bail )
N g - Engagements de crédit-batl immobilier YR
4
I £ | -Effers portés i lescompte ct non éshus ¥s
-
M - Sous-traitance ¥T 33 117 FT 765
3 i . —
= Lecations. charass focatives dont montant des lovers des biens oris
3 E of de coproprigié ( m]ocalionnmruncduréc')ég_gg' IJS[ L——"’ X0 3 781
i E E Pemsonnel extérieur i Mentreprisc Yu
:E £ é - Rémunérations d'intermé disires et honoraires (hors rétrocessions) s8 15 781 25 €75
i "=
l g é L. Rétrocessions d'honoraires, commissions ot courtages YV 3
] L]
iz E |- Autres comples sT 50 616 22 378
=
! g Total du poste comespondant 4 1a ligne FW du tableau 1 2052 | 103 287 125 823
! | - Taxe professionmelle* W 327 3le
=3 n B
g | - Autres inmots, taxes of vereements assimlés | |
2 % {sdomt tae inbérienre sur les produits pétzolisrs UEE 13 454 118
h Total du compie correspondant & 1a ligne FX du tableaun® 2052 | ¥X 13 821 434
3 - Montant de la T.V.A. collectée YY 174 354
z - Mentant de la T.V.A. déduetible comptabilisés an cours de lexercice au lilrs des biens et va 121 3
1065 ne constitrant pas des immobilisations 15
- hMomtant de 'avoir fiscal inputs sur I'onpét sor les sociétés 7A
- st correspondant aux dividendes pereus *
B - Montant brut des salaires (cf, demidre déclaration annvelle souscrite au titre des salaires an 135 152
] DADS 1 ou modéle 2460 ou modéle 2462 de 2004) *
- Montant de la plus-val éc on franchiss d'immat lors de 1a premigrs option pour Tm
le régime simplifte d ition *
Soelété : résultat comme si clle plus-values R
%+ | tavail iamais é18 membre du provpe, | " 4104 B Imputations | JG
g8 p nluz-values
E % Growpe s résulfat d'ensemble. JD 519 % JE Imputations | IF
Salon I cas. indiguer 1 st bénéfice consobide, 2 81 bénéfice x| paonar MNP SIFET do
intéeré 2 si péwime de oroupe. i W JH Ja société mire J A |
- muméro de centre de gestion agréé * xr |
FEH
- Effectif moyen du persomned * (ont:appreats: | | lendieapes: L | ) wfv : 4
- Taux dintérét le plos élevé servi aux associés 3 raison des sommes miscs ; "
4 la disposition de la socidis = Gy I
. La liste prévoe par Fart. 38 1 da lsnr, T au C.G 1 (tebleau 2055-G) St absence de filiales et parteipations, cocher O
- Fillalos of partielpatiott®:  inie dtns jointe chligatoirement & ln préscnts décaration Si présence de filizles et purticipations, cocher |

* Des explications concermant catte rubrigue sont donmdes dane Is notice i Tz {et dans ia nutice n* 2658-NOT pour le rézima de groupa).
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* |AGREMENT DGIN° ©5105.10031 |

LALFLELALRE A CUINSERVEK PAK LE DECLARANT

Farmishsire skligataire (aticle 3 4
i Cade pladral des impdis)

@ DETERMINATION DES PLUS ET MOINS-VALUES

D.G.L N°[2059-a][:

(2005}

Diésignation de Pentreprise -

CGRM

!Néa.ntu‘

A - DETERMINATION DE LA VALEUR RESIDUELLE

Nuture of date d*sequisition des @éments eédi

Vilour d'ariginc*
€]

Valeur mette rigvahie*

L]

T -

um?ﬁ & funGt

Valewr résiduelle

1 - lusmobilieatione"

Maburs ot §ps datouliiton des dtmarts bl

Mﬂ'h(nﬂhlh

Vulear rialdunlle

lmnnﬂl-?shln (En

Qualification Nscale des plus
f mwins-values réslisées*

Mssannt globsl e b Ehs-vlne

u*hmm

COURT TERME

(i

LONG TERME

3

[ - linimabilisations*

[

1 - Autres &l fments

13| Fraction résiduelle de [a provision spécizle de réévaluation afférente aux éléments cédés

14| Amortisscments iméguligrernent différés se rapportant aux élémentsy cédss

Amortisscments afférents aux éléments cédés

*| mais exelos des charpes déductibles par ine disposition l4asle
Amortissements non pratinués en complabilité ef correspondant § la déduction fiscale

pour investissement, définie par les lois de 1966, 1968 et 1975, effectivement wiilisée

ct n'avant pas GI¢ acouis § titre onéreus depuis moins de dews ans *

Provisions pour dépréeiation des titres relevant du régime des plus on moins-values
4 long terme devenucs sans obiet an cours de lexercice

Résultats nets de concession de licences d'exploitution de brevets fafsant partie de Vactif immobilisé

Tiotations de l'exercies aux comptes de provisions pour dépréciation des titres relevant
du rémime des plus ou mains=values a long terme

20| Divers (détail & donner sur une nols annexe)*

* Dies explisations cencermant cette rubrique sont données dans |2 notice 1° 2032
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[AGREMENT DGI N° C5105.10031 |

D.G.I. N® -—2 059-B
AFFECTATION DES PLUS-VALUES A COURT TERME (2008} E
Fammdiire sbligataire (sicie 53 & ET DES PLUS-VALUES DE FUSION OU D’APPORT

ths Cecle gimeral des impits)

Désignation dc lentreprise : CGRM Neéant [ *

A ELEMENTS ASSUJETTIS AU REGIME FISCAL DES PLUS-VALUES A COURT TERME
(4 Pexclusion des plus-values de fasion doat V'imposition est prise en charge par les sociétés shsorbantes) (of. cadrs B)

or M orttant mst Iontant oompris Idortant
igine dles plus-values dans I résultnk restant 3
réalisdm® de laxercice Téintégrar
Imposition répartie
Plus-values réalisées sur 3 ana (entroprises & ITR)
au cours de sur 10 ans
, i sur ung durée différente (art, 39
l'exercice quaterdecies 1 ter et ] guater 5T
TOTAL 1
Impasition répartic Deloaitart net dos Moniant anté. Wlontant rappoTté an Maontant restant
plus-values réalistes & lorigine risurement rémtigrd rdsulrat e Fexorcics i réimtégrer
N-1
sur 3 ans an titre de
N-2

Plus-values réalisées

N
N
N
Sur 10 ans ou sur une durés
au cours des . N-4
N
N
N

différentes (art, 39 quaterd
exercioes antéricurs

1 ter et 1 quater de CGI)
{4 préciser) au titre de : ¢
=7
N-8
N-9
TOTAL 2

B  PLUS-VALUES REINTEGREES DANS LES RESULTATS DES SOCIETES BENEFICIAIRES DES APPORTS
Catte rubrique ne comprend pas les plus-valucs afférentes sux biens non amertissables ou taxées lors des opérations de fusion ou d'appart.

':I Plus-values de fusior, dapport partiel ou de seision Plus-values d'apport 3 une société dune activied
{persennes marales soumeses & Impdit sur les sooiétds ssulement) D professionnelle exercéa § titre mdividael (toutes sociiés)
- Mantant nat des
Ormigime des plus-valoes et date vl éalinéen Mortant sntd- Montan rapportd an hdoniEn: restant
dea fusinns ou des apports F et TEnlISArs & rieurement réintigré reaultat de laxergice 4 réintégrer
Torigine

TOTAL

* D explications concentant ¢2tie subrigue sant donmées dans fa notice o° 2032
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AGREMENT DGI N° C5105.10031 i

ke bhgwimioicess 4 (14) | SUIVI DES MOINS-VALUES A LONG TERME | D.G.I N°

. Coe gl des inpiiss [2005)
- . . CGRM
[Désignation de l'entreprise ; Néant 1] #
Rappel de la plus ou moins-value de exercice relovant du taux de 199 ou 15%(1) @ ou 167 ©
€ Entreprises soumises & Fimost s les socistés Chauns nets relirés de la cossion dos éléments d'actif exelus du réei i
h : I gime des plus et moins-valucs
@ Boreorises sounres b Hisdt sur o rovens i lonz terme en apnlication des dispositions de l'article 219-I-a quater du CGL

[ - SUIVI DES MOINS-VALUES DES ENTREPRISES SOUMISES A L'IMPOT SUR LE REVENU

Tenputationg sur les plus-valuss 3 Solde des
Origine Muoins-values long ferme de U'exorcice watns-values
& 1a% i 1656
w @ @
Moins-values notbes M
W=l
H-2
Maoing-values nertes i H-3
Lot tarme
subvies an
cours des N-4
de emersicss N-§
anténeers
{mm -6
Testant 4
dédnire 4 la
cliture dis R
dermier
exerice) N-&
M-3
- 11,

Il - SUIVE DES MOINS-VALUES A LONG TERME DES ENTREPRISES SOUMISES A L'IMPOT SUR LES SOCIETES

Mokns.values
les Impakations
valuss Te réguliat Solde des moins-volues
Origine 1696, 16% ot iopalabies sur ke plus A long terme s
B 19%, 18%, 15% (1) b e o e ke de Uexercice impasabies de Pexerciee(2) & reporter
dy 2e nlindn de Farticle 219 Fa qoater ou tmx de 3%
@ @ @ 4 @ ®
Moins-valuzs e e S 0 i R
nettes N i i et . il
S : 3 e : i
7 :
N-1 B
e -
=
Moins-valuss M-z : a
nettes &
Tong temne N-3 i 4
subies au i
oy des dix N4 ;
CHETCHAES 7 i
antéariurs M-3 %" Bk
(montants T
restant & Ne6 : T B
déduire d Ja = T Z i :
clétnre du N-7 S TG B e e
m N-Z
Q‘KUWK‘}
N-9
HW-10
{23 le Baux e 1596 appliqus wa pus-vakses & long dalinées par | stz 3 Firpal sur les sociélés
pour Jes exercices ouverts 4 comprer du Ler janvies 2005 * D emplientions concemant ceite rubrique sont dormides dans Ja netice n® 2032
£3}L caEEiong qElk dactif saeins du vk des plas o mains-valos en applicatian

des dispogitfons: de Letlele 2196 quatir du GGl peuvent 5 imputer sur e résukiar duns exrtakaes Umites (0] £ B-1-57)

Page 72
Document exclusivement destiné a I'information eBistisseurs Qualifiés



|
| [AGREMENT DGIN® C5105 10081 |

D.GL N°[2059-p][5]

AFFECTATION DES PLUS-VALUES A LONG TERME (2005
P RESERVE SPECIALE DES PROVISIONS POUR FLUCTUATION DES COURS
(article 55 A& du Code
énérul des impots) (1) (personnes morales soumises 4 I'impét sur les sociétés sculement)*
|| Désignation ds Fentreprise : SR Nésnt [ *

DES PLUS-VALUES REALISEES AU COURS DE L'EXERCICE N

| Z] DETERMINATION DU MONTANT A VIRER A LA RESERVE SPECIALE AU COURS DE L'EXERCICE N+1 AU TITRE

Plus-values 3 long terme taxables
au tewcde 16 %

Montant NET des plus-values ds l'sxercice

= déficit de lexercies 2

::puler " - moins-vales i long terme 3
- divers {deficits antérieurs ou amortissements répuids différés) a4

- plus-value imposée & 13% 3

TOTAL des lignes 24§ | 6

Reste (ligne 1-6) 7
Impit correspondant 8
Différence & porter & la réserve spéciale au cours de l'exercice N + 1 (ligne 7- il § 8b

i‘ SITUATION DU COMPTE AFFECTE A L'ENREGISTREMENT DE LA RESERVE SPECIALE POUR L'EXERCICE N

Sogs-complies de la riserve spéciule des plus-values & lang ferme

teedes & 10 4 tamdes 215 % taxées & 18 %0

teedes 319 % taxdes 3 25 %

Wortlant de In réserve spéciale o
4 la cliture de Pexsrcice précadent (N - 1)
Flus-values de l'exercice antérieur

affectdes & 13 résarve spéciale su cours de [oxersice
Régarvez figurant e bilan des socidtis absorbées
anr e da lextarnios

TOTAL  {lignes 94 11) 12

- dosmant Jieu a oomp kément
dimpdt sur les soaités

EXEMPLAIKE A CONSERVER PAR LE DECIARANT

Frélévements Operes {- ne dermmnt pas lien # complément
d'mpdit sor les socwtés

TOTAL (lignes 13 et 14) |13

Montant de la réserve spéciele . X
il cléture de exercice (ligne 12 - ligna 15) 16

m INSCRIPTION DES PLUS-VALUES

tancena 15 %0

LONG TERME A LA RESERVE SPECIALE (EXERCICE N)

Plus-valises réalisies an eours de fexervice précédent {cadre 1 ligne 8b du o

{mblena r® 2059-10 correspondant) 7

Sommes affectées & ln réserve spéciale au cours de Taxercice (cadre IL ligne 10) | 1§

Sommes non affectées i imposer (voir notice) [17 - 18] 1%

| ¥ | RESERVE SPECIALE DES PROVISIONS POUR FLUCTUATION DES COURS" (5e,6e,7e alinéas de I'art. 38-1-5e du CGI)

mantant de la séserve réserve figurant a0 bilan des Tnontants prélevdr sur ke réserve

montant. de la résecve

sociétds absorbées au couss de
lannde

& Fouverturs de Vexercics -
dontatit lista

i cetitplément dimpdt

ne donnant pes liew
4 complément dimpdt

it T eldtore da Fenergice

" Des explications soncernant cette rubrigue sont données dans Ja natice n® 2032,
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[AGREMENT DGIN® C5105.10031 |
pe1 N [z0552][5]

DETERMINATION DE LA VALEUR AJOUTEE (2008
Formlaire chlfgatoire gaicle 53 4 PRODUITE AU COURS DE L'EXERCICE

h Cecle piméral des impiits)

Néant [ *
| Diésignation de Pentrep
|| Exercice ouvert 16 :.01012005 st olos lo -, 31122008 .Durée ennombro domais 12|
|! | - PRODUCTION DE L'ENTREPRISE
Ventes de marchandises Bl 614 716
H Production venduc - Biens B3
Production vendug - Services B4 328 128
Production stocksée BS
i Produetion immobitisée B6
E Subventions d'exploitation pergues B7
E Autres produtts B§
r.u TOTAL A |B% 942 B44
E Il - CONSOMMATIONS DE BIENS ET SERVICES EN PROVENANCE DE TIERS
l;gq Achats de marchandises (droits de d \pris) c1 518 297
A
& Variation de stock (marchandises)* 2
R | Achats dc matiéres premigres ot sutres . 654
o approvisionmements (droits de dousnes compris)
R | Vaniation de stock C4
%} {maticres premiéres, approvisionnemends}
Aulres achats ct chaiges extemnes & lexception des loyers os 87 &B2
Fraction des loyers & lexcaption de ceux affirents & des immobilisetions corporelles mises & disposition dans Je cades une convenbion
de jocation-gérance cu da crédit-bail ou encore d'une convention de location de plus de & meis & wn assnjatt & ln toxe professionnelie C8
‘: Auntres charges c7 11
i;a Taxes sur lo chifffc d'affaires autres aue Ia TVA. contributions indirectes (droits sur les alcools et Jes cs
E tabacs, ete) taxe intérieure de consommation sur les produits pétralicrs
Fraction des dofations sun smortiesements affirents & des mmobilisations corporelles rises @ disposition dans la cadre dine convention
de Incation-gérancs ou de erédit-bail ou encors dane convention de location de plus da § mois & un assujctt & la tave professiommelle® c?
o TOTALB |D1 616 645
| il - VALEUR AJOUTEE PRODUITE
] TOTAL A -TOTAL B Lml 326 198
: * voir aotice au verso
. Pour les entreprises de crédit, les entreprises d'assurance, de capitalisation et de réassurance de tfoute
| mature, celte fiche sera adaptée pour tenir compte des modalités particulitres de détermination de la valeur ajoutée
‘ ressortant des plans comptables professionnels (extraits de ces rubriques 4 joindre) .

'I * Des explivations concemant eaite rubrinue sont denndas dans [a potioe n° 2032,
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|AGREMENT DGIN® C5105.10031 |

Fonmutaire obljgstvirs

@)

COMPOSITION DU CAPITAL SOCIAL

l 200%)

{37 38 de Femneme [0 au .61

(liste des de

de droit au de fait

T da dipdt ou

]

EXERCICE CLOS LE LsuzzocIE

détemant directement au moins 10% du eapital de la société)

D.GI. N [2050-¢][5

Néant [ »

N* SIRET EQBUSOJMUOU:LT

DENOMINATION DE LENTREFRISE | CGRM

ADRESSE {voic) [41 RUE cmoReEs crmMencEAU

]

CODE POSTAL [ 78350

VILLE

|gouy EN Josas

NOMERE D'ASSOCIES OU IPACTIONNAIRES l

2 | NOMBRE TOTAL DE PARTS OU IYACTIONS

[- CAPITAL DETENU PAR LES PERSONNES MORALES :

—

| Forme juridique :j Dénomination
E N° SIRET (si société établic cn France) | _ sdedsiontion | | wdcpumsousctions ||
§ Adresso : Ne L ] vaie r B
J Code Posul‘:l = | :| Pays |: |
Y Forme juridique L ] Dénomination | |
i IN° SIRET (si sociéts établio an Francs) | %hdodétetion | | Nbdepersowactions | |
? Adresse: WP L T e i
: CodePosal | c [ | ]
| Fomme joridique L 1 Dénomination | |
N°SIRET (si société établic e Franes) | _ ) wdeaeation [ | Modeputsousctions [
Adresse: N° T veie |
CodePostal | Commune | [Paye [ |
Forme juridiy ’—j Dénomination |_ —J
N SIRET {si sociéte établic ca France) | | %deasention [ | bdepssovacions | |
Adresse : i | I Voie | |
CodePosial] | Commune | _ pa [ ]

I1 - CAPITAL DETENU PAR LES PERSONNES PHYSIQUES :

T Nom patronymique [ MESNAGER

f Prénom(s) [FNH-‘D

Tie @
Nog: tnarital % do détention Db de parts au sctions
Naissance:  Date M° Département Comimune| BOULOGKE | Pays [FRANCE J
Adrewe: N7 Voic |RUE GEORGES CLEMENCEAU |
CodePostal 78350 | Commune [Four EW sosas _ | pay [FRANCE |
Tie @ (M | Nompatonymique | GARNIER ] e [cHRIsTTIAN [
Nom marital | % do déteation Mb de parts ou actions
Maissance:  Date ¥ Département | 76014 ¢ [Par1S | Pays [FRANCE |
agese: W [28 T vie [RuE Towane f
CodePostal[91880 | Commens |ETRECHY A |
e @ [ | Nomputronymigue | B [ _
Mom marital | | % de détention | Nb de parts ou actions
Naissance: Date || woopmemen [ | commumd | ] f
sdrese: N [ ] e [ |
_J

Cods Pnstall:l Commung i

_|

Pays [

1} Lomegue le nombre d'gssocids excéde le nombre de lignes de Fimprime, utiliser un ou plusiours tableaw: supplémentaires. Dans ce cas, i convient da mumérater chaque tahleau
on heue 6t & gavche de la cise prévue i cet effet et de porter le nombys total de tableaws souserits en bas & droite de cotte mBme case,

T

o MLE pour Mag

2) Inchiquer : b pour M » MME pour tad

Des explications concernent cette nibrique sont donndes Jams Lz notice n® 2032,
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IAGREMENT DGI N° €5105.10031 |

D.G.L N°[2059-6|[5]

FILIALES ET PARTICIPATIONS I

(2003)

(liste des personnes ou groupemats de personnes de droit ou de fait
dont la seciéte ditient directement au moins 109 du capital)

' Fammalaire cblicalaire |
f o, 58 de Penneve 3 0,003
NE de dépit
]
i
[
: EXERCICE CLOS LE J 21122005

r(n Neant L1+

NSIRET | 4493050440017

| DENOMINATION DE LEENTREPRISE |corn

ADRESSE {voic) [41 rUE GEORGES CLEMENCEAU
CODE POSTAL | 78380 VILLE JOUY EN JOSAS
Ferme juridique De |

N BIRET (si sociéte éfablic en France) |

| 9 de détention |

o Adrese: N L 1 weie |

I CaderII:‘ Commune | Pays i

c :

E FI:I[IIIB; I;“ l—l e

!Ei]} N° SIRET (si société établic on France) | | % dedétenion | _
Qf adrese: W L 1 vee

Cods Postal c

Forme juridiq Dénomination

Pays |

—

N SIRET (s soeiéeé établic on France) |

¥ de détention

ageser w0 T e |

_f Pays |_

Codepmzll:l Commune |

L 1 »

Forma juridique

| % de détention

NP SIRET (si société établic on France} |

Aoz v [ ] e |

Code Poml: Commune |:

| Pays |

]

Forme juridique

________._I___,_l__l_lL_lJ ___||_|_|_

N SIRET (si société Stablie en France) |

1 etedsmion [ ]

EXEMPLAIRE A CONSERVER PAR LE

Code Postal C |

Adresse:  N° 1 Voie | |
CodePostall | ¢ f | Pays | ]

Fomg juridique Dénomisation [ |
IN® SIRET (si s0ciété établic en France) | | %dodétention | !
Adresse N I:’ Voic | |
CodePostal | Commune | | P | |

Forme juridique C Désomination [ ]
N° SIRET (si saciété établiz en France) | ] %dedétention | |
Adresse: X L] vee [ ]
f

| Pays |

1 Dénominsion

Farme juridique

N° SIRET {si société établic cn France) |

i % de détention |

Adresse: N I S

L

] Pays r

Code PWI&[[:I Commune

(1) Lomque le nombre de filiales of porticipations cucéde ic nombre de lignes de Timprime, utiliser on au plusieurs tablaay supplémentaires. Dans ce cas, il convient de ruméroter
chague tablean en bt et & ganche do bs case prévis & cet effst ot de poster le romihie tots] de tablaany souscrits e bas 3 droite de cotte meme case,

* Des ewplications concemant estte mibnque sont. dormées dans s notice 2032,
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17.3. Rapport général du commissaire aux comptes relatifa I'exercice clos au 31
décembre 2006

Mesdames, Messieurs,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous
vous présentons notre rapport relatif 4 I'exercice clos le 31 déeembre 2006 sur

- le controle des comptes annuels de la SAS ARION Entreprise, tels qu'ils sont
annexés au présent rapport,

- lajustification de nos appréciations,

- les vérifications et informations spécifiques prévues par la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Président. Il nous appartient, sur la base
de notre audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes.

Nous avons effectué notre audit selon les normes professionnelles applicables en
France ; ces normes requiérent la mise en euvre de diligences permettant d'obtenir
l'assurance raisonnable que les comptes annueis ne comportent pas d'anomalies
significatives. Un audit consiste 4 examiner, par sondages, les éléments probants
justifiant les données contenues dans ces comptes. 11 consiste également i apprécier
les principes comptables suivis et les estimations significatives retenues pour l'arrété
des comptes et 4 apprécier leur présentation d'ensemble.

Nous estimons que nos controles fournissent une base raisonnable a l'opinion
exprimée ci-aprés.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes
comptables frangais, réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des

~opérations de l'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de
la société A la fin de cet exercice.
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En application des dispositions de larticle L.823-9 du Code de Commerce relatives a
la justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréeiations
auxquelles nous avons procédé pour émettre Fopinion ci-dessus sur les comptes
annuels pris dans leur ensemble et qui ont porté notamment sur les principes
comptables suivis et les estimations significatives retenues pour 'arrété des comptes,
ainsi que leur présentation d'ensemble, n'appellent pas de commentaire particulier.

Nous avons également procédé, conformément aux normes professionnelles appli-
cables en France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation & formuler sur la sincérité et la concordance avee les

comptes annuels des informations données dans le rapport de gestion du Président et
dans les documents adressés aux actionnaires sur la situation financiére et les

comptes annuels.

Fait & Paris, le 6 juin 2007

Pour GEREC SA,

ichard DESPRATS

Président

17.4. Rapport du Président du Conseil d’administration al’Assemblée générale du
23 juillet 2007

1. Fonctionnement du Conseil d’Administration :

Nous vous précisons que le fonctionnement du Cbd%egiministration n’est pas organisé en applicatd’un
reglement intérieur, compte tenu de la taille detfeprise et de la composition du Conseil.
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Le Conseil d’administration vérifie la mise en omudte ses décisions et prend le cas échéant lesenesu
correctrices appropriées.

Aucun comité particulier n'a été constitué paClnseil au cours de I'exercice écoulé. A ce jaacriéation de
tels comités ne semble pas nécessaire compte ¢claLtaille de I'entreprise.

Les comptes de la société ont été établis paeleices de la société.

Les réunions du Conseil d’Administration ont étéuies, et les décisions ont été prises en conforaité
prescriptions légales.

En outre, compte tenu de la taille de I'entrepgaefacilite la circulation des informations, lednainistrateurs
ont pu étre tenus informés par le Directeur Généhaque fois que nécessaire, de la marche dedjaise.

2. Limites apportées aux pouvoirs du Directeur Génél :

Le Directeur Général exerce ses pouvoirs conforménsx dispositions légales et sans restrictions
conventionnelles

3. Procédures de contréles :

La direction de la société procede régulierematdsa controles par sondage des opérations comgptable
Vérification des piéces comptables, vérificatios deritures correspondantes.

La société recours par ailleurs régulierement &easeils extérieurs afin de valider les choix fe’'peut étre

amenée a faire au regard du traitement comptafole giridique d’'une opération particuliére.

Le Président du Conseil d’Administration.

17.5. Dividendes

17.5.1. Montants des dividendes versés au cours des troisraiers exercices

Il est rappelé qu'au cours des exercices précédargsciété a procédé a aucune distribution dieelindes.

17.5.2. Politique de distribution des dividendes

La politique future de distribution de dividendesasdéterminée en fonctions de plusieurs critéles résultats
de I'entreprise, le besoin et le niveau des ingesthents et I'endettement.

La politique de distribution de dividendes est é>@&haque année par I'assemblée générale des aatemhors
de l'assemblée générale d'approbation des comptd'exércice précédent, au vu, notamment, destaésul
financiers et des besoins en investissement.

Page 79
Document exclusivement destiné a I'information eBistisseurs Qualifiés



@)

(b)
(©)
(d)

Chapitre

18

Chapitre 18: Informations complémentaires

18.1. Capital social

18.1.1. Montant du capital social

Le capital social de la Société s'éleve a 505.5806t divisé en 674.000 actions de 0,75 euro.

18.1.2. Capital autorisé non émis

L'ensemble des résolutions d’émission prises passkmblée générale extraordinaire des actionniairds
aolt 2007 et dont bénéficie la Société a la dateréisent Document d’'information sont les suivantes

- deuxiéme résolution

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la éecurrapport du Conseil d'administration et cogstaie le
capital était entierement libéré :

Délégue au Conseil d'administration, conformément aux digfmms de l'article L 225-129-2 du Code de
commerce, sa compétence en vue, sur ses seuleérdébns :

d’augmenter le capital, directement ou indeawnt en une ou plusieurs fois, dans les propargbdaux époques
qu’il appréciera, pour une durée de vingt-six (&®)is a compter de la présente assemblée, par Bé@mjsavec
maintien du droit préférentiel de souscription detionnaires, d'actions ou de valeurs mobiliéresndmt acces
au capital de la Société, par émission sous lagaraminative ou au porteur, avec ou sans primeision, dont
la souscription pourra étre opérée soit en nungraoit par compensation de créances, soit, erotoeh partie,
par incorporation de réserves, de bénéfices ouidep ;

de fixer les conditions d’émission et en paitter le prix de souscription ;
de réaliser 'augmentation de capital et ;
de procéder aux modifications corrélatives statuts.

Le montant nominal maximal des augmentations détaagocial susceptibles d'étre réalisées immédiate
et/ou a terme en vertu de cette délégation de ciampeé, ne pourrait excédé®0.000 eurosétant précisé qu'a ce
montant global s’ajouterait, le cas échéant, le taltnnominal des actions supplémentaires a émptite
préserver, conformément a la loi, les droits desepios de valeurs mobilieres donnant droit a itattion de titres
de la Société.

L'assemblée générale prend acte que I'émissionatluns mobilieres donnant accés au capital de @éto
emporterait renonciation des actionnaires a leoit gréférentiel de souscription aux titres de ta@uxquels ces
titres ou valeurs mobilieres pourraient donnertdroi

La somme percue ou susceptible d’étre ultérieur¢pergue par la Société pour chacune des actialisaires

qui serait émise ou créée par souscription, cougrgchange, exercice de bons ou de toute autréersa
compte tenu notamment du prix d’émission des valewnbilieres primaires ou des bons, devrait étrenains

égale a la valeur nominale des actions.

Autorise et délegueau Conseil d’administration, la faculté d'institue cas échéant, un droit de souscription a
titre réductible, pour les actions ou valeurs mékels nouvelles non souscrites a titre irréductibie serait
attribué aux titulaires de droits de souscriptiam guront souscrit un nombre de titres supériegelai qu'ils
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@)

(b)

pouvaient souscrire a titre irréductible et ce pprtionnellement au nombre de leurs droits de stqt&m et dans
la limite de leurs demandes.

Délégue en outre, au Conseil d’administration, dans ldreades augmentations de capital qui pourront étre
décidées par ce dernier, la possibilité d’augmeleemombre de titres a émettre dans le cadre gwésente
délégation, dans les trente jours de la clétureladsouscription pour faire face a d'éventuelles alates
supplémentaires de titres. Cette augmentation dobr® de titres a émettre ne pourra toutefois excédeh de
I'émission initiale. Les souscriptions complémemrtais'effectueront au méme prix que les souscnigiioitiales.

Décide que le conseil d'administration aura tous pouvpisr mettre en ceuvre, en une ou plusieurs fois, la
présente délégation et, notamment, dans le redpeatonditions qui viennent d'étre arrétées, pour :

(a) arréter tous les termes et conditions des augmemsade capital ou émission d'autres valeurs e
réalisées en vertu de la présente délégation ;

(b) déterminer les dates et modalités des émissiorss que la forme et les caractéristiques des valeurs
mobilieres a créer, arréter les prix et conditioies émissions, fixer les montants a émettre, fixedate de
jouissance, méme rétroactive, des titres a émekéterminer le mode de libération des actions dreawaleurs

mobilieres émises ;

(c) fixer les modalités suivant lesquelles sera asderéas échéant, la préservation des droits ddaitis
de valeurs mobilieres donnant droit a I'attributdben titres de capital et ce, en conformité avecdispositions
Iégales et réglementaires ;

(d) clore par anticipation toute période de souschiptitans les conditions légales et réglementaires en
vigueur, procéder, dans les conditions Iégalegglementaires en vigueur, a la réception, au dépétau retrait
des fonds recus a l'appui des souscriptions, dengtaute libération par compensation avec desicesaliquides

et exigibles détenues a I'encontre de la société ;

(e) procéder, le cas échéant, a toutes imputationtasow les primes d'émission et, notamment, celéss d
frais, droits ou honoraires occasionnés par lesdions et prélever, le cas échéant, sur les maentkest primes
d'émission, les sommes nécessaires pour les affacte réserve légale, conformément a la réglertienta
applicable ;

() d'une maniére générale, accomplir tous actes etdldes, prendre toutes décisions et conclure tous
accords utiles et/ou nécessaires pour parvenir Botme fin des émissions réalisées en vertu dedaepte
délégation et, notamment, pour I'émission, la sdpisen, la livraison, la jouissance, la négoci#biket le service
financier des valeurs mobilieres émises, ainsilguercice des droits qui y seront attachés.

- troisieme résolution

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la éecurrapport du Conseil d'administration et cogstate le
capital était entierement libéré :

Délégue,au Conseil d'administration, conformément aux diggms des articles L. 225-129-2, L. 225-135, L.
225-136 et L. 225-92 du Code de commerce, sa campeta I'effet de décider, en une ou plusieurs fass les
proportions et aux époques qu'il appréciera, pawe durée de vingt six (26) mois a compter de lsgrte
assemblée :

d'augmenter le capital, directement ou indéent, en une ou plusieurs fois, dans les propartes aux
époques qu'il appréciera, par I'émission, avec seggion du droit préférentiel de souscription des
actionnaires, d’actions ou de valeurs mobilieresnamt accés au capital de la Société, par émissios la
forme nominative ou au porteur, avec ou sans pdmission, dont la souscription pourra étre opéodéteen
numeéraire, soit par compensation de créances, e3oitput ou en partie, par incorporation de résgrde
bénéfices ou de primes ;

de fixer les conditions d’émission et en paiter le prix de souscription, dans les conditidéserminées ci-
apres ;

Page 81
Document exclusivement destiné a I'information eBistisseurs Qualifiés



(c) de réaliser 'augmentation de capital et ;

(d) de procéder aux modifications corrélatives statuts.

Le montant nominal maximal des augmentations détaagocial susceptibles d'étre réalisées immédiate
et/ou a terme en vertu de cette délégation, nerpbaxcéder00.000 eurosétant précisé qu'a ce montant global
s'ajouterait, le cas échéant, le montant nomina detions supplémentaires a émettre pour préserver,
conformément a la loi, les droits des porteurs dlews mobilieres donnant droit a l'attributiontdees de la
Société.

Décideque le prix d'émission des actions ou valeurs higwbs donnant accés au capital de la Sociétéfigéran

fonction de la valeur d'entreprise de la soci&quelle devra étre déterminée par le Conseil disidtration en
fonction de plusieurs méthodes de valorisatiom@ubre desquelles devront figurer, au minimum, édhode de
I'actualisation des flux de trésorerie et la méthdds comparables.

Décidela suppression du droit préférentiel de sousanipties actionnaires au profit des catégories d@pees
déterminées ci-apres et déléegue au Conseil d'aslm@tion toutes compétences a cet effet.

Détermine les catégories de bénéficiaires de ces augmemsati® capital de la maniére suivante :

0] premiére catégorie, les investisseurs institutitaane
(ii) deuxiéme catégorie, les investisseurs qualifiés,sans de l'article L 411-2 du Code Monétaire et
Financier.

Délégueen conséquence au Conseil d'administration le deifixer précisément la liste des bénéficiairesein
de cette ou ces catégories et le nombre de titims attribuer.

L'assemblée générale prend acte que I'émissionatiurg mobilieres donnant accés au capital emp@drter
renonciation des actionnaires a leur droit préfi@kile souscription aux titres de capital auxques titres ou
valeurs mobiliéres pourraient donner droit.

La somme pergue ou susceptible d’étre ultérieurepergue par la Société pour chacune des actiatisaires qui
serait émise ou créée par souscription, conversidmnge, exercice de bons ou de toute autre reazoénpte tenu
notamment du prix d’émission des valeurs mobilignésaires ou des bons, devrait étre au moins &gédevaleur
nominale des actions.

Délégue en outre, au Conseil d'administration, dans léreale cette délégation, la possibilité d'augmelger
nombre de titres a émettre dans le cadre des atgtioes de capital décidées en vertu de la présiiégation,
dans les trente jours de la cléture de la sousonigiour faire face a d'éventuelles demandes somitaires de
titres. Cette augmentation du nombre de titres atenne pourra toutefois excéder 15% de I'émissitiale. Les
souscriptions complémentaires s'effectueront auen@nm que les souscriptions initiales.

Décideque le conseil d'administration aura tous pouvednsr mettre en ceuvre, en une ou plusieurs fojmdsente
délégation et, notamment, dans le respect destammglgui viennent d'étre arrétées, pour :

(9) arréter tous les termes et conditions des augmemsade capital ou émission d'autres valeurs e
réalisées en vertu de la présente délégation ;
(h) déterminer les dates et modalités des émissiorss que la forme et les caractéristiques des valeurs

mobilieres a créer, arréter les prix et conditidas émissions, fixer les montants a émettre, fxetate
de jouissance, méme rétroactive, des titres a emeléterminer le mode de libération des actions ou
autres valeurs mobilieres émises ;
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0] fixer les modalités suivant lesquelles sera asderéas échéant, la préservation des droits ddaitis
de valeurs mobilieres donnant acceés au capitah d&otiété et ce, en conformité avec les disposition
Iégales et réglementaires ;

0] clore par anticipation toute période de souscniptitans les conditions Iégales et réglementaires en
vigueur, procéder, dans les conditions légaleggementaires en vigueur, a la réception, au dgpst
au retrait des fonds recus a I'appui des sousznimticonstater toute libération par compensati@c aes
créances liquides et exigibles détenues a I'enealaia société ;

(k) procéder, le cas échéant, a toutes imputationtasom les primes d'émission et, notamment, celéss d
frais, droits ou honoraires occasionnés par lesdons et prélever, le cas échéant, sur les mantmst
primes d'émission, les sommes nécessaires pouafiester a la réserve légale, conformément a la
réglementation applicable ;

d'une maniére générale, accomplir tous actes eialdes, prendre toutes décisions et conclure aoasrds utiles
et/ou nécessaires pour parvenir a la bonne finéaeissions réalisées en vertu de la présente diaget,
notamment, pour I'émission, la souscription, ladison, la jouissance, la négociabilité et le serfinancier des
valeurs mobilieres émises, ainsi que I'exerciceddeits qui y seront attachés.

- quatrieme résolution

L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissdunagapport du conseil d'administration et en cquséce de
l'adoption des résolutions qui précédent, décidéxae a400.000 eurosou sa contre-valeur, le montant maximum
nominal global des émissions d'actions qui pourétreg réalisées en vertu des délégations octraubesermes des
résolutions précédentes, étant précisé que (Dussp, le cas échéant, a ce montant nominal, ciesiactions
supplémentaires qui seront émises pour préservelrdits des porteurs de ces titres donnant didésaactions et que
(ii) cette limite ne s'appliquera pas aux augméntatde capital par incorporation de primes, ré&seou autres.

- sixiéme résolution

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la Eeclurapport du Conseil d’administration et confémment aux
dispositions de I'article L.225-130 du Code de caree :

1. Délegue au Conseil d’'administration la compéterealécider, sous la condition suspensive de I'adamiss
des actions de la Société a la cote du marché ditmeronext Paris, en une ou plusieurs fois, auxqées
qu'il déterminera, d’augmenter le capital de la it par incorporation au capital, de tout ou padés
primes, réserves, bénéfices ou autres dont laatigpiion sera Iégalement et statutairement passguus
forme d’attribution gratuite d’actions nouvellefoet par élévation du nominal des actions.

Le montant nominal maximum des augmentations déaatausceptibles d’étre réalisées a ce titre ngnao
dépasser 5.000.000 €.

2. Décide que le montant total des augmentations gitataocial susceptibles d’étre ainsi réaliséegnsenté
du montant nécessaire pour préserver, conformémdamtioi, les droits des porteurs de valeurs metab
donnant droit & des actions et indépendammentafarl fixé ci-dessus, ne pourra étre supérieur @utamt
des comptes de primes, réserves ou bénéficesorgéssus qui existent lors de 'augmentation dgetab

3. Fixe a vingt-six (26) mois a compter de la datdlaprésente assemblée générale, durée de valigité d
présente délégation.

4. Donne tous pouvoirs au Conseil d’administrationiedfdt de mettre en ceuvre la présente délégation, e
particulier fixer le montant et la nature des somndeincorporer au capital, fixer le nombre d’acsion
nouvelles & émettre et fixer le montant du nomiles actions.

Donne tous pouvoirs a l'effet de constater la saibn de chague augmentation de capital et deégdencaux
modifications corrélatives des statuts.
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- septieme résolution

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la ecturapport du Conseil d’administration et du @pgpécial
des Commissaires aux comptes, conformément awtearti. 225-197-1 et suivant du Code de commerckeet
articles L. 225-129 et suivants du Code de commeatégue au Conseil d’administration sa compéteace
I'effet de décider et de procéder, en une ou pluisiéois, au profit des membres du personnel gathila Société
et de ses filiales ou de certaines catégoriesdenix et aux dirigeants dans les conditions I&gaiee attribution
gratuite d’actions existantes ou a émettre.

Le pourcentage maximal du capital social qui sérébaée dans les conditions définies ci-dessusipasa 5 %,
soit 33.700 actions de 0,75 € de nominal chacune.

L'attribution de ces actions aux bénéficiaires si¥finitive au terme d’une période d’acquisitiorée a deux ans
minimum, avec faculté pour le Conseil d’administratde décider lors de I'attribution, une prorogatdu délai
d’attribution totale ou partielle.

La durée minimale de I'obligation de conservati@s @ctions par les bénéficiaires, sachant que dette court
a compter de I'attribution définitive des actioast fixée a deux ans.

L’autorisation de procéder a une attribution gitatui'actions a émettre est donnée pour une duréede-huit
mois a compter de la date de la présente assemblée.

L'assemblée générale délegue au Conseil d'admaistr pour fixer les autres conditions et modalités
d’attribution de ces titres et notamment pour débeer I'identité des bénéficiaires et, le cas éohélas critéres
d’attribution des actions ainsi que pour accomplirfaire accomplir tous actes et formalités pouwstouler de

la mise en oeuvre de la présente autorisation difimoles statuts.

La présente autorisation comporte, au profit desfiéaires de I'attribution des actions, renoriciatexpresse
des actionnaires a leur droit préférentiel de sguison aux actions qui seront émises au fur etesure des
levées d’option.

- huitiéme résolution

L'assemblée générale apres avoir entendu la ledwmapport du Conseil d’administration et du rapspécial
des Commissaires aux comptes, en application dgmsltions des articles L.225-177 et suivants ddeCde
commerce, et des articles L.225-179 et suivant€dde de commerce, délégue au Conseil d’administrata
compétence a l'effet de consentir, selon les mtialci-aprés mentionnées, des options donnant drdet
souscription d'actions de la Société et des optannnant droit a I'achat d’action de la Société.

Le consell fixera la nature des options qui seoffdrtes (options de souscription d’action et/otiaps d’achats
d’actions). Cette autorisation pourra étre utiliséas le délai de trente-huit mois (38) & compeeltaddate de la
présente assemblée. Le nombre d'actions a émetiria [Société au titre d’augmentation de capitsliltdnt des
levées d’options consenties et/ou susceptiblesed&thetées au titre des options d’achat ne sa&iraisupérieur
a 5 % dudit capital, soit 33.700 actions de 0,d&&ominal chacune.

Pour les options de souscription d'actions, l'aigtation emportera au profit des bénéficiaires dpsons,

renonciation expresse des actionnaires a leur préférentiel de souscription pour les actions émen fonction
des levées d'options. La présente délégation cerdar Conseil tous pouvoirs a l'effet de procédeura ou
plusieurs fois a une augmentation de capital cpaedant aux levées de souscriptions d’actions, ppunontant
maximum de 25.275 €.

L’augmentation de capital social résultant desdsvé&option de souscription sera définitivementiséa du seul
fait de la déclaration de levée d’option, accomg@ggdu bulletin de souscription et du paiement, enéraire ou
par compensation avec des créances, de la somnespondante.

Le Conseil aura tous pouvoirs pour, en particubarune ou plusieurs tranches, choisir nominativerparmi les
salariés et mandataires sociaux de la société @esidiliales, les personnes physiques bénéfisiales options
ainsi que pour répartir entre elles les optionshatées, fixer la date a partir de laquelle lesao pourront étre
levées a compter de leur attribution.
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Le Conseil d’administration arrétera le plan d’ops de souscription ou le plan d’achat d'actioneteoant

notamment les conditions dans lesquelles serorgetdies les options, ces conditions pouvant corapor non

des clauses d'interdiction de revente immédiateodeou partie des titres, les critéres permetdartbénéficier du
plan. Le prix de souscription ou d’'achat sera dhéite¢ par le conseil le jour ou les options sontsemties,

conformément aux méthodes objectives applicablesnatiere d’évaluation d’entreprise tenant comptelade
situation nette comptable, de la rentabilité et plaspectives d’activité, ces criteres étant ap@sésur une base
consolidée. A défaut, le prix sera fixé en fonctaml’actif net réévalué de la Société, calculéka le bilan le

plus récent conformément aux dispositions de tbarti.. 225-177 du Code de commerce.

En cas d’admission des actions de la Société atéadu marché libre d’Euronext Paris, le prix dessoiption ou
de rachat des actions ne pourra étre inférieur & la moyenne des cours cotés aux vingt séalecbsurse
précédant ce jour, conformément aux disposition$attcle L.225-177 du Code de commerce. De méme e
application des dispositions de l'article L.225-19Code de commerce, le prix de rachat ne potrearéérieur

a 80 % du cours moyen d’'achat des actions détgrarda société.

Les options devront étre levées dans un délaiales@a compter de leurs attributions, étant prépiséle conseil a
tous pouvoirs pour fixer les conditions d’'indispmiiités.

- neuviéme résolution
L'assemblée générale, décide, en conséquemcel’adoption des septieme et huitieme résohgi qui
précedent de fixer a 33.700 actions de (€78e nominal, le montant maximum nominal, desissions
qui pourront étre réalisées en vertu de desx délégations, par I'emploi de l'un oaufre des moyens
retenus aux termes de ces deux résolutions.
Ces autorisations n'ont pas été utilisées a ce jduormis pour la présente opération.

18.1.3.  Actions de préférence

Néant.

18.1.4. Titres non représentatifs du capital

A la date du présent Document d’information, ibaig&e aucun titre non représentatif du capitalad8dciété.

18.1.5. Evolution du capital social depuis la création ded Société

21/07/2003 Constitution de la société| 7.500 2.500 3 2.500 7.500
2/02/2005 | Augmentation de capital paf 47 554 12.500 3 15.000 45.000
lncorporatlon de réserves
18.04.2006| Augmentation de capital paf 0 5 137.500 3 150.000 450.00D
lncorporatlon de réserves
Réduction du capital par
23.07.2007| résorption & due concurrende - 405.000 - 135.000 3 15.000 45.00d
des perte
31.08.2007| Augmentation de capital paf g 5o 1.850 3 16.850 50.550
apport en nature (brevet)
Augmentation de capital pa
31.08.2007 | incorporation de la prime |  454.950 151.650 3 168.500 505.500
d’émissior
31.08.2007 Division du nominal - 505.500 0,75 604.0 | 505.500
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Aucune autre modification n’est intervenue depeigecderniére date.

Actionnariat'

Actionnaires Nombre d'actions % capital
Monsieur Christian GARNIER 372.760 55,31 %
Monsieur Renaud MESNAGER 299.560 44,45 %
Madame Lola LEFEVRE 400 0,06 %
Madame Aurélie GARNIER 400 0,06 %
Monsieur Jérdme GARNIER 400 0,06 %
Monsieur Sylvain GANIER 400 0,06 %
Monsieur Jean-Yves RIVIERE 40 -
Monsieur Jean-Claude LAFONT 40 -
Total 674.000 100 %

18.2.  Acte constitutif et statuts

18.2.1. Objet social

La Société continue d'avoir pour objet directenmnindirectement, tant en France qu'a I'étranger :

» L'expertise, le conseil, l'architecture, I'étude cbnception, la réalisation, la régie en matiéétudes de
sécurité et la réalisation de systemes électrosigueinformatiques contribuant a assurer la sécuidis
ouvrages ainsi que la commercialisation, I'acleatdnte de matériel, le dépannage et la mainterdeice
tout support électronique ou informatique ou de toayen technologique visant a traiter des données.

Ainsi que toutes opérations industrielles et conuiaézs se rapportant a :

» la création, l'acquisition, la location, la prise lecation-gérance de tous fonds de commerce,isa gr
balil, l'installation, I'exploitation de tous étadements, fonds de commerce, usines, atelierappentant
a l'une ou l'autre des activités spécifiées cigss

» la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cesside tous procédés et brevets et droits de pitéprié
intellectuelle concernant lesdites activités;

» la participation, directe ou indirecte, de la Stkidans toutes opérations financiéres, immobiliénes
mobiliéres ou entreprises commerciales ou induigsigpouvant se rattacher a I'objet social ou & abjet
similaire ou connexe;

» toutes opérations quelconques contribuant a lésed@n de cet objet.

18.2.2.  Exercice social
L’année sociale commence & fanvier et finit le 31 décembre.

1 A la date du présent Document d’information

Page 86
Document exclusivement destiné a I'information eBistisseurs Qualifiés



18.2.3. Dispositions statutaires ou autres relatives aux nmbres des organes d’administration et de
direction

Le Conseil d'administratiogarticle 17 des statuts)

1 - Sauf dérogations |égales, la Société est adtria par un Conseil d’administration de trois meratau moins
et de dix-huit membres au plus.

2 - En cours de vie sociale, les administrateurd BEommeés ou renouvelés par I'assemblée générdiraine.
Toutefois, en cas de fusion, des nominations d’athtnateurs peuvent étre effectuées par I'asseng#éérale
extraordinaire statuant sur I'opération.

3 - Chaque administrateur doit étre, pendant tlautkirée de ses fonctions, propriétaire d’au moimesaction

4 - La durée des fonctions des administrateursdessix années.Ces fonctions prennent fin a lissue de
'assemblée générale ordinaire qui statue surdesptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'annéeoars de
laguelle expire le mandat de I'administrateur iesse.

Les administrateurs sont rééligibles. lls peuvér @voqués a tout moment par 'assemblée générdieaire.

5 - Nul ne peut étre nommé administrateur si, agaépiassé I'age de soixante dix ans sa hominatfmua effet
de porter a plus d'un tiers des membres du Coteeibmbre d’administrateurs ayant dépassé cetSigeette
proportion est dépassée, I'administrateur le plys ést réputé démissionnaire d’office a Iissud’a@ssemblée
générale ordinaire statuant sur les comptes derdge au cours duquel le dépassement aura lieu.

6 - Les administrateurs peuvent étre des persophgsiques ou des personnes morales. Les administsat
personnes morales doivent, lors de leur nominatiléisigner un représentant permanent qui est soauxs
mémes conditions et obligations et qui encourtiésnes responsabilités que s'il était administragguson nom
propre, le tout sans préjudice de la responsabkiitiéaire de la personne morale qu'il représente.

Lorsque la personne morale administrateur met dirmandat de son représentant permanent, elle dtfien
sans délai a la Société, par lettre recommandéeégsaion ainsi que l'identité de son nouveau regméant
permanent. Il en est de méme en cas de décésdarndssion du représentant permanent.

7 - En cas de vacance par décés ou démission durplusieurs siéges d’administrateurs, le Conseil
d’administration peut, entre deux assemblées glaserprocéder a des nominations a titre proviseiresue de
compléter l'effectif du Conseil. Ces nominationsveémt intervenir obligatoirement dans les trois sndie la
vacance, lorsque le nombre des administrateurdes&nu inférieur au minimum statutaire, sans toigeétre
inférieur au minimum légal.

Les nominations provisoires ainsi effectuées pa€dmseil sont soumises a ratification de la pluscpaine
assemblée générale ordinaire. A défaut de raiibicates délibérations prises et les actes accemglstent
cependant valables.

Lorsque le nombre d’administrateurs devient inférigu minimum légal, les administrateurs restanfoections
doivent convoquer immédiatement I'assemblée ortinem vue de compléter I'effectif du Conseil.

L’administrateur nommé en remplacement d’'un autrélemeure en fonction que pour la durée restaotidr alu
mandat de son prédécesseur.

8 - Les administrateurs personnes physiques neepéuwsxercer simultanément dans plus de cing canseil
d’administration ou de surveillance de sociétésngmes ayant leur siége en France métropolitaingf, les
exceptions prévues par la loi.

9 - Un salarié de la Société ne peut étre nomménastnateur que si son contrat correspond a un eingfectif.
Il ne perd pas le bénéfice de ce Contrat de trakainombre des administrateurs liés a la Socigtéup Contrat
de travail ne peut dépasser le tiers des admitésiisen fonction.

Organisation et direction du Consgitticle 18 des statuts)

1 - Le Conseil d’administration élit parmi ses meesh personnes physiques un Président et déterraine s
rémunération. Il fixe la durée des fonctions dusRiént qui ne peut excéder celle de son mandatrdrastrateur.
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2 - Nul ne peut étre nommé Président du Consedmdiaistration s'il est agé de plus de 70 ans. Firiesident en
fonction vient a dépasser cet age, il est réputdisionnaire d'office.

3 - Le Président représente le Conseil d’'admirtisinall organise et dirige les travaux de celyigont il rend

compte a l'assemblée générale. Il veille au bonctfonnement des organes de la Société et s’'assure,
particulier, que les administrateurs sont en medareemplir leur mission.

4 - En cas d'absence ou d’empéchement du Présite@pnseil d’administration désigne le Présideatlal
réunion.

5. Le Conseil d’administration nomme un secrétguie peut étre choisi, soit parmi les administratesoit en
dehors d’eux. Il est remplacé par simple décisioiCdnseil.

Réunions et délibérations du Condaitticle 19 des statuts)

1 - Le Conseil d’administration se réunit aussiva@ que l'intérét de la Société I'exige, sur coration du
Président. Toutefois, des administrateurs constitaa moins le tiers des membres du Conseil d’adtrition,
peuvent, en indiquant précisément I'ordre du jaatadréunion, convoquer le Conseil si celui-ci fstspas réuni
depuis plus de deux mois.

Le Directeur Général, lorsqu’il n’exerce pas la gmiénce du Conseil d’administration, peut demaraier
Président de convoquer le Conseil d’administrasionun ordre du jour déterminé.

2 - La réunion a lieu au sieége social ou en tottealieu indiqué dans la convocation. La convocatii
mentionne I'ordre du jour, doit intervenir au motnais jours a I'avance par lettre, télégrammesxéu télécopie.
La convocation peut étre verbale et sans délausi les administrateurs y consentent.

3 - Le Conseil d'administration ne délibére valabémt que si la moiti€ au moins des administrateonst
présents ou représenteés.

Les décisions du Conseil sont prises a la majdagmembres présents ou représentés.
La voix du Président de Séance est prépondérante.

4 - |l est tenu un registre de présence qui estgdngar les administrateurs participant a la réurio Conseil
d’administration.

5 - Le réglement intérieur établi par le Conseddihinistration peut prévoir que sont réputés pitéspaur le
calcul du quorum et de la majorité, les administieg qui participent a la réunion du Conseil pa aeyens de
visioconférence ou d'autres moyens de télécommtiaitapermettant I'identification des participants e
garantissant leur participation effective, confommed@t a la réglementation en vigueur. Cette disjposit'est pas
applicable pour I'arrété des comptes annuels, degptes consolidés et I'établissement du rappoetgion et
du rapport sur la gestion du groupe.

6 - Les délibérations du Conseil d’administratiamtsconstatées par des proces-verbaux établis mnéfoent
aux dispositions légales en vigueur. Les procébarwer sont signés par le Président de Séance etrpar
administrateur ou par deux administrateurs.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des étatibns du Conseil d’administration sont valabletme
certifiées par le Président ou le Directeur Général

Pouvoirs du Conseil d’'administratidarticle 20 des statuts)

1 - Le Conseil d’administration détermine les otéions de I'activité de la Société et veille arlenise en ceuvre.
Sous réserve des pouvoirs expressément attribuéla @ aux assemblées d’actionnaires et dansmad de
I'objet social, il se saisit de toute question resant la bonne marche de la Société et réglsesadélibérations
les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société agigée méme par les actes du Conseil d’administrafio ne
relévent pas de I'objet social, a moins qu’ellepneuve que le tiers savait que I'acte en causesd@jitacet objet
ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des cimstances, étant précisé que la seule publicatisrsi@uts ne
peut suffire a constituer cette preuve.

2 - Le Conseil d’administration procéde a tout mohax contrbles et vérifications qu'il juge oppors.
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Chaque administrateur doit recevoir les informatiorécessaires a I'accomplissement de sa missiqret
obtenir auprés de la Direction générale tous lesishents qu'’il estime utiles.

3 - Le Conseil d’administration peut donner a tosndataire de son choix toute délégation de posidzns la
limite des pouvoirs qu'il tient de la loi et de€pents statuts.

Le Conseil peut décider de la création de Comittides chargés d’étudier les questions que le €loos son
Président lui soumet.

5 - Le Conseil d’administration a seul qualité pdécider ou autoriser I'émission d’obligations.

Il peut déléguer a I'un ou plusieurs de ses memiane@Directeur Général ou, en accord avec ce demien ou
plusieurs Directeurs Généraux Délégués, les posivaicessaires pour réaliser dans un délai d’'uréamskion
d’'obligations et en arréter les modalités.

Les personnes désignées rendent compte au Colhilidistration dans les conditions prévues pademier.

Direction généraléarticle 21 des statuts)

Modalités d’exercice

Conformément a l'article L 225-51-1 du Code de carue, la Direction générale de la Société est adsigous
sa responsabilité, soit par le Président du Con&ilministration, soit par une autre personne jglugsnommée
par le Conseil d'administration et qui prend lectitle Directeur Général.

Le choix entre ces deux modalités d’exercice ddirkection générale est effectué par le Conseil miagstration.
La délibération du Conseil relative au choix demadalité d’'exercice de la Direction générale essepa la
majorité des administrateurs présents ou représehi choix du Conseil d’administration est portdaa
connaissance des actionnaires et des tiers daosrdgions prévues par la réglementation en vigueu

L'option retenue par le Conseil d'administratiosqu’a I'expiration du premier des mandats des éangs.

A I'expiration de ce délai, le Conseil d’adminigtea doit & nouveau délibérer sur les modalitésefeice de la
Direction générale.

Le changement de la modalité d’exercice de la Bisr@énérale n’entraine pas une modification desits.

Direction générale

En fonction de la modalité d’exercice retenue patonseil d’administration, le Président ou le Bieeir Général
assure sous sa responsabilité la Direction génédeale Société.

Le Directeur Général est nommé par le Conseil diathtnation qui fixe la durée de son mandat, déeensa
rémunération et, le cas échéant, les limitationsedepouvoirs.

Pour I'exercice de ses fonctions, le Directeur G&@ndoit étre 4gé de moins de 70 ans. Lorsqu’errscde
mandat, cette limite d’age aura été atteinte, leedeur Général est réputé démissionnaire d'offitel est
procédé a la désignation d’'un nouveau Directeurg@tn

Le Directeur Général est révocable a tout momentigp&onseil d’administration. La révocation du éxiteur
Général non Président peut donner lieu a des dossratgréts si elle est décidée sans juste motif.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général est investi des pouvoirs Iks gtendus pour agir en toute circonstance au derfa
Société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite’'algjét social, et sous réserve des pouvoirs expraest attribués
par la loi aux assemblées générales et au Conadihthistration.

Il représente la Société dans ses rapports aveietss La Société est engagée méme par les agtBérelcteur
Général qui ne relévent pas de I'objet social, anegu’elle ne prouve que le tiers savait que 8aeh cause
dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorempte tenu des circonstances, étant précisé queeube
publication des statuts ne peut suffire a constitette preuve.
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Directeurs Généraux Délégués

Sur proposition du Directeur Général, que cettetion soit assumée par le Président du Conseihdiizgidtration
ou par une autre personne, le Conseil d’administrgteut nommer une ou une plusieurs personnesques
chargées d'assister le Directeur Général avetréede Directeurs Généraux Délégués.

Le nombre maximum de Directeurs Généraux DélégstEfixé a deux.

En accord avec le Directeur Général, le Conseillmliaistration détermine I'étendue et la durée desvpirs
accordés aux Directeurs Généraux Délégués etdixerémunération.

A I'égard des tiers, le Directeur Général Déléguéles Directeurs Généraux Délégués disposent desemé
pouvoirs que le Directeur Général.

En cas de cessation des fonctions ou d’empéchedieBirecteur Général, les Directeurs Généraux D&leg
conservent, sauf décision contraire du Conseil rdiadstration, leurs fonctions et leurs attributigusqu’a la
nomination d’'un nouveau Directeur Général.

Les Directeurs Généraux Délégués sont révocablespreposition du Directeur Général, a tout moméuat.
révocation des Directeurs Généraux Délégués peutatdieu a des dommages-intéréts si elle est décidns
juste motif.

18.2.4.  Droits et obligations attachés aux actionarticle 16 des statuts)

1 - Chaque action donne droit dans les bénéficBaadif social a une part proportionnelle a la tjtéodu capital
gu’'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables desspguta concurrence de leurs apports. Les droitshkgations
attachés a I'action suivent le titre dans quelgaému’il passe. La propriété d’'une action compaieeplein droit
adhésion aux statuts et aux décisions des assesrg#éérales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ouesuteprésentant d’'un actionnaire ne peuvent ragllegposition
de scellés sur les biens et valeurs de la Socigah demander le partage ou la licitation. llgopevent en aucun
cas s'immiscer dans les actes de son administrdtiodoivent pour I'exercice de leurs droits siemettre aux
inventaires sociaux et aux décisions des assempéieEsales.

4 - Chagque fois gu'il sera nécessaire de possédsieprs actions pour exercer un droit quelconguegncore en
cas d'échange, de regroupement ou d'attributiorctdias, ou en conséquence d’'une augmentation omed’u
réduction du capital, d’'une fusion ou de toute edpération, les titulaires d’actions isolées ounembre
inférieur a celui requis ne pourront exercer ceitdgw’'a la condition de faire leur affaire persoh@edu
regroupement et, le cas échéant, de I'achat oa derlte des actions nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale infédeom égale a un montant fixé par décret en Condetht
peuvent étre regroupées. Ces regroupements soidiédgrar les assemblées générales d’actionnaires lda
conditions prévues pour la modification des stattitselon les dispositions réglementaires.

Ils comportent I'obligation, pour les actionnaire®, procéder aux achats ou aux cessions d'actiéosseaires
pour réaliser le regroupement.

Si le ou les actionnaires ayant pris cet engagereemie le remplissent pas, les opérations de regroant
peuvent étre annulées a la demande de tout inééri@ass ce cas, les achats et les ventes de rqrepusnt étre
annulés a la demande des actionnaires qui y osggéoou de leurs ayants cause, a I'exception desaagires
défaillants, sans préjudice de tous dommages-istéhiéy a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peusé@périeure a un montant fixé par décret en €bd'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit,nava décision de I'assemblée générale, obtenin du de
plusieurs actionnaires I'engagement de servir peinda délai de deux ans, au prix fixé par I'assémpla
contrepartie tant a I'achat qu’a la vente des effsertant sur les rompus ou des demandes tendamhléter le
nombre de titres appartenant a chacun des actiesriatéressés.

A I'expiration du délai fixé par le décret, lesiaas non présentées en vue de leur regroupemesenideur droit
de vote et leur droit au dividende est suspendu.
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Les dividendes dont le paiement a été suspendy sorgas de regroupement ultérieur, versés auxiptajes
des actions anciennes dans la mesure ou ils n&méte atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas leeliadministration de leurs biens, la demande d¥égé des
anciens titres et les achats ou cessions de romessaires pour réaliser le regroupement somhitssia des
actes de simple administration, sauf si les nouvditnes sont demandés sous la forme au portedécbange de
titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caraiiéas et conférent de plein droit et sans I'acdisapment
d’aucune formalité les mémes droits réels ou darme que les titres anciens qu’ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont repdeiddein droit sur les titres nouveaux attribuésemplacement
des titres anciens qui en sont greves.

6 - Sauf interdiction Iégale, il sera fait massecaurs de I'existence de la Société ou lors degsalation, entre
toutes les actions des exonérations et imputatfmtsles ainsi que de toutes taxations susceptiblése

supportées par la Société, avant de procéder & tépartition ou remboursement, de telle maniées gompte
tenu de la valeur nominale et de leur jouissanspe®tives, les actions de méme catégorie recolaeméme
somme nette.

18.2.5.  Franchissements de seuils statutaires et garantie de cours (article 12 des statuts)

Franchissement de seuil

Toute personne physique ou morale agissant seuldeoconcert, qui vient a posséder un nombre distio
représentant plus du vingtiéeme ou tout multipléegrdu vingtieme du capital ou des droits de vatdadsociété,
doit informer la société dans un délai fixé parrdéen Conseil d’Etat, a compter du franchissendenseuil de
participation, du nombre total d’actions ou de tirdie vote qu’elle posséde. Cette information éwé également
donnée dans les mémes délais lorsque la participati capital ou en droits de vote devient inféaeaux seuils
mentionnés par cet alinéa.

Sont assimilés aux actions ou aux droits de vossémés par la personne tenue a I'information préiwdessus :

1. Les actions ou les droits de vote possédés patrdspersonnes pour le compte de cette personne

2. Les actions ou les droits de vote possédés paolesétés que contrdle cette personne au sensrteléa
L. 233-3 du Code de commerce,

3. Les actions ou les droits de vote possédés paermavec qui cette personne agit de concert auf°1°
et 3° est en droit d'acquérir a sa seule initiadmevertu d'un accord,

4. Les actions ou les droits de vote que cette peesonr’une des personnes mentionnées aux 1°, 2° et
est en droit d’'acquérir a sa seule initiative eriwd’un accord,

5. Les actions dont cette personne a I'usufruit,

Les actions ou les droits de vote possédés paermavec lequel cette personne a conclu un aad®rd
cession temporaire portant sur ces actions ousddeitvote,

7. Les actions déposées aupres de cette personnadiéiam que celle-ci puisse exercer les droits dev
qui leur sont attachés comme elle I'entend, erskalge d'instructions spécifiques des actionnaires,

8. Les droits de vote que cette personne peut exéibcement en vertu d’une procuration, en lI'absence
d’instruction spécifiques des actionnaires concgrné

Ne sont pas assimilées aux actions ou aux droitetdepossédés par la personne tenue a I'informatiévue ci-
dessus :

1. Les actions détenues par les organismes de platesnbectif en valeurs mobilieres gérés par une
société de gestion de portefeuille, contrlée pétegpersonne au sens de l'article L. 233-3 du Gimle
commerce, sauf exceptions prévues par le reglegéedral de I'Autorité des marchés financiers.

2. Les actions détenues par un portefeuille géré parestataire de services d'investissement conpété
cette personne au sens de l'article L. 233-3 due@mlcommerce, dans le cadre du service de gekion
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portefeuille pour compte de tiers, dans les condgifixées par le reglement général de I'’Autoriés d
marchés financiers, sauf exceptions prévues pagélae reglement général.

La personne concernée précise le nombre de titrefiejposséde donnant acceés a terme, au capital, gue les
droits de vote qui y sont attachés.

La personne concernée doit également informer 0At¢ des marchés financiers, dans un délai emnsdis
modalités fixés par son réglement général, a canthtdranchissement du seuil de participation. €attformation
est portée a la connaissance du public dans lefitwos fixées par le réglement général de I'Autbdes marchés
financiers.

Garantie de cours

Toute personne physique ou morale, agissant sauldeoconcert au sens de l'article L.233-10 du Cdde
commerce, qui acquiert ou est convenue d’'acquériblac de titres lui conférant, compte tenu deegibu des
droits de vote qu’elle détient déja, la majoritéadypital ou des droits de vote d’'une société, dprwwaoser a tous
les autres actionnaires d’acquérir toutes les mstip’ils détiennent respectivement au jour dudnessement du
seuil susmentionné.

L'offre d’acquisition des actions sera ferme eéwwcable et ne pourra étre conditionnée a la ptésen d’'un
nombre minimal de titres ou a une quelconque adnelition suspensive.

L’offre d’acquisition des actions devra faire I'ebjd’un avis publié dans un journal d’annoncesligat dans un
quotidien économique et financier de diffusion oadle, qui devront comprendre notamment l'identié& la
personne concernée et le cas échéant, des persamissant de concert avec elle, le pourcentagedéte capital
et en droits de vote, dans la société, par la paesooncernée et, le cas échéant, les personrssamaigile concert
avec elle, le prix par action proposé pour lesoastivisées, le nom et les coordonnées de I'étabtient
centralisateur des ordres, un calendrier des apasaindiquant la date de début de I'offre, la ddgecléture de
I'offre (qui ne pourront étre espacées de moingdie(10) jours de bourse, ainsi que la date deeraght-
livraison.

Le prix auquel l'initiateur devra se porter acquirsur le marché sera le prix auquel la cessiohlda a été ou
doit étre réalisée, et seulement a ce cours oydixe

Tous les détenteurs de valeurs mobilieres donramétsaau capital qui souhaitent bénéficier des temhael’'offre
devront, si les termes et conditions des valeunsilidces qu'’ils détiennent le permettent, a ce cmngu jour de
publication de l'avis susmentionné dans un joumiahnonces légales et jusqu’au cinquiéme jour derdm
précédant la fin de I'offre susmentionnée, exersenyscrire ou convertir l'intégralité des valeurshilieres
donnant acces au capital de la société qu'ils dé¢iet alors de maniére a devenir titulaire d’actien étre en
mesure de participer a l'offre. Dans le cas ouwasurs mobilieres ne seraient pas exergables nuveciibles
pendant la période d’offre, la personne concerméeadétendre son offre de telle sorte que ces peesopuissent
lui apporter leurs actions, aux mémes conditiores ltgpffre initiale, le jour ou elles pourront exercou convertir
les valeurs mobiliéres qu’elles détiennent.

La personne concernée devra déférer sans délaité demande d’information qui lui serait demandée |p
société, en rapport avec les stipulations du pté&stinle.

18.2.6. Forme des valeurs mobilieregarticle 13 des statuts)

Les actions sont nominatives ou au porteur au cHaititulaire. Elles ne peuvent revétir la forme @arteur
gu'apres leur compléte libération.

La Société est autorisée a demander a tout morapnésde I'organisme chargé de la compensatiowalesrs
mobilieres les renseignements prévus par la latifsl a lidentification des détenteurs de titremnférant
immédiatement ou a terme le droit de vote aux akkera d’actionnaires.
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La Société est en outre en droit de demander, ldansonditions fixées par le Code de commerceelfiiié des
propriétaires de titres lorsqu’elle estime queaiag détenteurs dont I'identité lui a été révéldet propriétaires de
titres pour le compte de tiers.

Tout actionnaire peut demander la délivrance dattestation d'inscription en compte.

18.2.7. Assemblées générales d’'actionnairdarticles 25 a 29 des statuts)

1 - Les assemblées générales sont convoquées @an&eil d'administration ou a défaut, par le Cossaire aux
comptes ou par toute personne habilitée a cet effet

Les assemblées générales sont réunies au siegé@oein tout autre lieu indiqué dans la convocatio

La convocation des assemblées est faite par ueetiots dans un journal habilité a recevoir les ames Iégales
dans le département du siége social et en outreunm insertion dans le BALO, aprés avis préalatdané a
I’Autorité des marchés financiers si la réglemeatat’exige, quinze jours au moins avant la datd'agssemblée.
Toutefois, si toutes les actions sont nominatiles,insertions prévues ci-dessus peuvent étre emé@s par une
convocation faite, au frais de la société pardesimple ou recommandée ou par courrier électrenaressé a
chaque actionnaire.

Les actionnaires titulaires d’actions nominativespuis un mois au moins a la date de l'insertion’'ads de
convocation sont en outre, convoqueés a toute adéerphr lettre ordinaire ou a leur demande eugsl&ais, par
courrier recommandé ou par courrier électroniqguentoi de courrier électronique pour la convocatides
actionnaires est subordonné a leur accord éciitrésdlable, sur lequel ils peuvent revenir a toutmaot, en le
notifiant a la société par lettre recommandée aeeasé de réception.

Les commissaires aux comptes doivent égalementéireoqués aux assemblées dans les conditionsga@aur la
loi.

Lorsqu’'une assemblée n'a pu délibérer sur prentérevocation, faute de réunir le quorum requis, daxieme
assemblée et le cas échéant, la deuxieme assepnbtégée, est convoquée six jours au moins a lesadans les
mémes formes que la premiére. L'insertion et lds de convocation de cette deuxiéme assembléenmegme la
date et I'ordre du jour de la premiére.

2 - Les avis et lettres de convocation doivent mener I'ordre du jour arrété par l'auteur de laneocation, ainsi
que l'adresse électronique de la Société, a lagledl questions écrites des actionnaires peuvenegtoyées, par
voie de courrier électronique au plus tard le deate jour ouvré précédant 'assemblée généralée egs échéant,
la mention de l'obligation de recueillir I'avis oiapprobation préalable de la masse des titulattesvaleurs
mobilieres donnant accés au capital.

L'assemblée ne peut délibérer que sur les quesiimstgites a I'ordre du jour. Elle peut, toutefoen toute
circonstance révoquer un ou plusieurs administrateu

Un ou plusieurs actionnaires représentant la gpatedu capital prévue par la loi, peuvent, dassclenditions et
délais Iégaux, requérir I'inscription a I'ordre phur de projets de résolutions.

3. Tout actionnaire, quel que soit le nombre d'actipmd posséde, a le droit d'assister aux assemlgénérales et
de participer aux délibérations personnellemenpaumandataire ou de prendre part aux votes paesmwndance
dans les conditions Iégales et réglementaires, gmesve qu'il puisse justifier de la propriétésds actions sous la
forme d’une inscription nominative a son nom aumeaiing jours avant la date fixée pour I'assemblée.

4 - En cas de vote par correspondance, seulsfesif@ires de vote regus par la Société trois jewemnt la date de
I'assemblée seront pris en compte.

En cas de vote a distance au moyen d'un formutiéreote électronique ou d’'un vote par procurationné par
signature électronique, celui-ci s’exerce dansclasditions prévues par la réglementation en vigusoeit sous la
forme d’une signature électronique sécurisée as dardécret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sofmiae d’'un
procédé fiable d’identification garantissant s@mlavec I'acte auquel elle se rattache.

5 - Tout actionnaire peut également participer assemblées générales par visioconférence ou partoyens de
télécommunication dans les conditions fixées parldés et réglements et qui seront mentionnés dans de
convocation de I'assemblée.

6 - Une feulille de présence contenant les indioatfrévues par la loi est établie lors de chagsenalsiée.
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7 - Les assemblées sont présidées par le Préside@bnseil d’administration ou par 'administratéerplus
ancien présent a 'assemblée. A défaut, I'assenditelle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par @dationnaires présents et acceptants qui dispgsaneux-
mémes ou comme mandataires du plus grand nombreixie

Le bureau ainsi constitué désigne le secrétair@eui étre choisi en dehors des actionnaires.

Les procés-verbaux de délibérations sont dresdésrstcopies ou extraits sont délivrés et cesdifiénformément
a la loi.

Assemblées générales : Quorum - Vote

Dans les assemblées générales ordinaires et alitrabes, le quorum est calculé sur I'ensemble al®ns
composant le capital social, et ayant le droit deyet dans les assemblées spéciales sur I'ensatablactions
de la catégorie intéressée, le tout aprés déductéem actions privées du droit de vote en applinaties
dispositions légales.

En cas de vote par correspondance, seuls sorgrpaempte pour le calcul du quorum les formulaiegsis par la
Société dans le délai prévu au paragraphe 4 diléaprécédent.

Le droit de vote attaché aux actions est propangbau capital qu’elles représentent. Chaque ackiome droit a
une Voix.

Toutefois, un droit de vote double est attribuéoatds les actions entierement libérées et justifiinne
inscription nominative depuis trois ans au moinsiam du méme actionnaire. Le droit de vote doubteéservé
aux actionnaires de nationalité frangaise ou réissant d’un Etat membre de I'Union européenne.

En cas d’augmentation de capital par incorporatienéserves, bénéfices ou primes d’émission, lg deovote

double sera accordé, dés leur émission, aux actionselles attribuées a un actionnaire a raisowtidias
anciennes pour lesquelles il bénéficie déja derait. d

En cas d’actions détenues par la Société, cele-geut valablement exercer le droit de vote aftaaix actions
propres qu’elle pourrait détenir. Il en est de médams le cas, des actions non libérées des vensemmagibles,
qui sont, de ce fait, privées du droit de voted@n. art L 228-29)

Assemblée générale ordinaire

L'assemblée générale ordinaire est appelée a meadtes les décisions qui ne modifient pas ldststaElle doit
étre réunie au moins une fois par an, dans lesnsils de la cléture de chaque exercice, pour statuedes
comptes de cet exercice.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valadahdrsur premiére convocation que si les actionsgirésents
ou représentés ou votant par correspondance pogsadmoins un cinquiéme des actions ayant droiiode. Sur
deuxiéme convocation, aucun quorum n’est requis.

L'assemblée générale ordinaire statue a la majaté@é voix dont disposent les actionnaires présents
représentés ou votant par correspondance.

Assemblée générale extraordinaire

1 - L'assemblée générale extraordinaire peut sewdifier les statuts, sous réserve des éventudéligations
consenties a cet effet, en application de la lodes présents statuts. Elle ne peut toutefois anmgmdes
engagements des actionnaires, sauf dans le capéitions résultant des regroupements d’actiandiégement
effectuées.

2 - L'assemblée générale extraordinaire des actioes est seule compétente pour décider I'émisamchat et
la conversion des actions de préférence au vurdpport spécial des Commissaires aux comptes.

3 - L'assemblée générale extraordinaire ne délibéteblement sur premiére convocation que si lésrataires
présents ou représentés ou votant par correspongassederdu moins un quart des actions ayant droit de vote
et un cinquiéme des actions ayant le droit de gatedeuxiéme convocation. Elle statue a la majal&g deux
tiers des voix des actionnaires présents, représent votant par correspondance.
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Toutefois :

- les augmentations de capital par incorporatiorréerves, bénéfices et primes d’émission soniddési aux
conditions de quorum et de majorité des assempiémdérales ordinaires ;

- la transformation de la Société en Société en oolhactif et en Société par actions simplifiéauymentation
du capital par majoration du montant nominal desgide capital autrement que par incorporatioméderves,
bénéfices ou primes d’émission, ainsi que le chanege de nationalité de la Société sont décidésrambimité
des actionnaires.

Assemblées spéciales

Les assemblées spéciales réunissent les tituldite®e catégorie d'actions déterminée. La décisicumel
assemblée générale extraordinaire de modifierrgissdelatifs a une catégorie d'actions, n'esiréi¥e qu'aprés
approbation par 'assemblée générale des acti@mde cette catégorie.

Elles ne délibérent valablement que si les actimasgprésents ou représentés ou votant par comdapoe
possédent au moins sur premiére convocatiortiers et sur deuxiéme convocation cinqui€me des actions
ayant droit de vote et dont il est envisagé de frades droits.

Elles statuent a la majorité des deux tiers dex doint disposent les actionnaires présents ou septés ou
votant par correspondance.
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Chapitre

19

Chapitre 19: Contrats importants

Néant. La Société n'a pas conclu de contrats iraptatautres que ceux signés dans le cadre normsgsle
activités.
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Chapitre

20

Chapitre 20: Informations provenant de tiers, déclaratio
d’experts et declarations d’intéréts

Toutes les sources relatives aux tableaux, graphkigstimations et pourcentages figurant dans Isepté
Document d’information, notamment a la Section it ®airement mentionnées.

La Société confirme que les informations viséeséétreproduites fidelement. Pour autant que laéBbde
sache et soit en mesure de I'assurer a la lumigseddnnées publiées par ces tierces parties, daituria été
omis qui rendrait les informations reproduites exe®s ou trompeuses.
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Chapitre

21

Chapitre 21: Documents accessibles

L’ensemble des documents sociaux de la Sociéténtledme mis a la disposition des actionnaires est
consultable aux bureaux de la Société :

Adresse : Parc Burospace, bat 2bis — route de-Gisévres (91570)
Téléphone 1+ 33(0)1.69.35.03.03

Fax 1+ 33 (0)1.69.35.39.01

E-mail : contact@arion.fr

Site internet : www.arion.fr

Peuvent notamment étre consultés :

a) l'acte constitutif et les statuts de la Société ;

b) tous rapports, courriers et autres documents, nmdtons financiéres historiques, évaluations et
déclarations établis par un expert a la demanda @®ociété, dont une partie est incluse dans lsepté
Document d’information ;

c) les informations financieres historiques de la 8cpour chacun des exercices précédant la publicaii

Document d’information.

La Société entend communiquer ses résultats fimecconformément aux exigences des lois et
réglementations en vigueur.
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Chapitre

Chapitre 22: Glossaire

Acronyme Signification

NRE Non-recurring engineering. Concerne le coltquei de recherché et
développement d’'un produit.

DAL A Design Assurance Level A: Le plus haut nivede sécurité requis €n
aéronautique.

SIL 4 Safety Integrated Level 4 : Le plus haut mivede sécurité requis pouyr
lindustrie. Il correspond & une probabilité detéade 10 par heure.

SOPC System On a Programmable Chip. Calculateusysteme informatique
intégré sur un composant programmable.
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